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ZAKON
O ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

I, TEMELJNE ODREDBE.

Clanak 1.

Ovim se zakonom ureduju nadela, mjere, nadin organiziranja
i provodenja zdravstvene za5tite, nositelji drudtvene brige ia
zdravlje stanovniStva. prava i obveze osoba u kori5lenju
zdravstvene za5tite, te sadrZaj, nadin obavljanja i nadzor nid
o_bavljanjem zdravstvene za5tite na teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federaci3a).

Clanak 2.

Zdravstvenazaitita, u smislu ovoga zakona, obuhvata sustav
druStvenih, skupnih i individualnih mjera, usluga i aktivnosri za
od.uvanje i unapredenje zdravlja, sprjedavanJe bolesti, rano
otkrivanje boiesti, pravodobno lijedenje, te zdravstvenu njegu i
rehabilitaciju, kao i primjenu zdravstvenih tehnologija.

Zdravstvenu za5titu iz stavka 1. ovoga dlanka, u okviru
zdravstvenih ustanova i privatnih praksi, pruZaju zdravstveni
djelatnici i zdravstveni suradnici, primjenom suvremenih
medicinskih postupaka i tehnologija, te praienjem dostignuia u
razvitku medicinske znanosli.

dlanak 3.
Svaka osoba ima pravo na zdravstvenu zaltitu i na

moguinost . os-tvarivspjs najvi5e mogu1e razine zdravlja,
sukladno odredbama ovoga zakona rZakona o zdravstvenom
osiguranju, kao i propisa d"onijetih na temelju ouih rakonu.

Svaka osoba obveznaje brinuti se o svom zdravlju.
Nitko ne smije ugroziti zdravlje drugih ljudi.
Sv_aka-je osoba obvezna u hitnim sludajevima pruZiti prvu

pomoi ozlijecleno.y' i1i bolesnoj osobi, sukladno svom znanlu i
moguinostima, te joj omoguiiti pristup do najbliZe zdravstv-ene
ustanove' 

elanak 4.

. 
U osiguravanju i provodenju zdravstvene za5tite u Federaciji

sudjeluju zdravstvene ustanove, pdvatne prakse, ,auodi
zdravstvenoga osiguranja, Agencija za kvalitetu i akreditaciju u
1{avglvq u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
AKAZ), komore iz oblasti zdravstva, poslodavcii obrazovne i
druge. ustanove, humanitame, vjerske, sportske i druge
organizacije, udruge, obitelj i gradani.

Jedinice lokalne samouprave, sukladno utvrdenim pravima i
obvezama, osiguravaju wjete za ostvarivanje zdiavstvene
za.tite na svome podrudj 

elanak 5.

_ Jla{a Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Vlada Federacije BiH), na prijedlog federalnogl ministra
zdlavstva (u daljnjem tekstu: federalni ministar), a uZ prethodno
pribavljeno mi5ljenje kantonalnih ministara zdravstva (u
daljnjem tekstu: kantonalni ministar), na temelju analize
zdravstvenog stanja stanovnistva, te uvaZavaju6i iaspoloZiva
financijska sredstva, kao i kadrovske i druge moguinosti, donosi
strateSki .plan razvitka zdravstva u -Fedeiaciji 

Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: plan).

plan sadrZi _sitjeve i zadaie zdravstvene zaitite, prioritete,
specifibne potrebe i mogu6nosti ostvarivanja zdravstvene zaitite
na pojedinim podrudjima, nositelje zadataka i rokove za
ostvarivanje plana zdravstvene zaitite, temelje razvitka
zdrav,stvene djelatnosti po razinama, ukljudujuii 

-edukaciju 
i

usavr5avanje zdravstvenih kadrova, temelje razvitka sustava
zdravstvene zastite, izvore financiranja zdravstvene zastite i
razvitak sustava zdravstvenoga osiguranja, kao i druge podatke
bitne za razvitak sustava zdravstvene za5tite.

. Plan se realizira kroz operativne planove koje donosi federal-
ni. ministar, uz prethodno pribavljeno mi5lj6nje kantonalnih
minislara.

Ponedjeljak, 2. 8. 2010. godine
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elanak 6.

. - Na prijedlo g Zauoda za ja,vno zdravstvo Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem iekstu: Federalni zavod"za javno
zdravstvo), federalni minislar donosi srednjorodni plan lju"dskih
resursa za zdravstveni sustav Federaiije, uz prethodno
pribavljeno miSljenje kanronalnih ministara."

Clanak 7.

. Ovaj zakon i na temelju njega donijeti propisi podrazumije_
vaju jednak i-jednakopravan- o-dnos oba ipoia, bez obzira na
gramatidki rod u kojem su u ovome zakonu navedene osobe koje
mogu blli oba spola.

II. DRUSTVENA BRIGA ZA ZDRAVLJE STANOVNISTVA
dlanak 8.

.Druitvena briga za zdravlje stanovni5tva ostvaruje se na
razjni. Federacije, kantona, opiine, odnosno poslo"davca i
pojedinca.

U okviru druitvene brige za zdravlje iz stavka 1. ovoga
dlanka osigurava se zdravstvina za5tita k"oja obuhvata:

1) giuy-j? i unapredenje zdravlja, o*rivanie i suzbijanje
dimbenika izrkaza nastanak oboljenja. srjecanje.nirld i
navika o zdravom nadinu Zivota; 

-

2) promociju zdravih stilova Zivota;
3) sprjedavanje, suzbijanje i rano otkrivanje bolesti;4) pr.av.o!9bnr1 {ijagnostrku i pravodobno lijeienje.

rehabilitaciju oboljelih i ozlijederiih;
5) informacije koje su stanovniitvu ili pojedincu potrebne za

oogovomo postupanJe I za ostvarivanje prava na zdravlje.
Druitvena briga za zdravlje na razini Federacije

dlanak 9.

. ..Dru5tvenu brigu za zdravlje na- razini Federacije dine mjere
kojimase stvaraju uvjeti za provodenje zdravstven'e za5tite iadi
oduvanja.i unapredenja zd.ravlja.stanovniitva, kao i mjere kojima
se uskladuje djelovanje i raivitak sustava zdravstvene zattite
Federacije.

dlanak 10.

. .Mj"r9 zdravstvene zabtite, u smislu dlanka 9. ovoga zakona,
obuhvataju:

1) uspostavljanje prioriteta, planiranje, dono5enje posebnih

- programa za provodenje zdravstvene za5tite;
2) dono5enje zakona i podzakonskih akata iz mjerodavnosti

Federacije;
3) uredenje. i vodenje. zdravstvene politike i provodenje

reforme kroz strate5ke planove raivitka;
4) stvaranje uvjeta za pristupadnost i ujednadenost koriitenja

tercijame zdravstvene zaitite koja je zajednidka za sie
kantone;

5) vodenje-.zdravstvene polirike koja podstide r razvlja
zdrave Zivotne navike kod stanovni5tva;

6) osiguranje uvjeta za zdravstveno prosvjeiivanje
stanovniStva;

7) gsjeuranj.g uvjera za razvitak integriranog zdravstvenog

^ ntorrnacUskog sustava u Federaciji;
8) osiguravanje uvjeta za strudno usair5avanie zdravsrvenih

djelatnika i zdravsrvenih suradnika,
9) ra-zvoj znanstvenoistraZivadke djelatnosti u oblasti

zdravstva,
10) uspostavu sustava pobolj5anja kvalitete i sigumosti

zdravstvene za5tite;
ll) suradnju s humanitamim i strudnim organizacijama,

savezima, komorama i udrugama na posloiima raivitka
zdravstvene za5tite na teritoriju Federacije;

12) uspostavu federalnih koordinatora za jivnozdravstvene
oblasti u okviru suradnje sa Svjetskdm zdravstvenom
organizacijom (u daljnjem teksru: SZO).

. Federacija ostvaruje drudtvenu brigu za zdravlje svojih
stanovnika i provodenjem mjera na podrudju za5tite zdravlja"od
Stetnih dimbenika okoli5a, mjerama " koje sranovni5tvu
osigulavaju zdravstveno ispravne n-amirnice i u"oOu za piee, uoOu

za,rekreaciju i ostale.vode. predmele opie uporabe, zaStitu od
DuKe. kvalrtelu zrala. kao i mjerama za nelkodljivo zbrinjavanje
otpadn.ih tvari, mjerama zaStite zdravlja od Srernoe dielovania
opasnih kenrikalija. le za zaltiru od izvoiajonizirajuilh iradenji-

Mjere iz stavka,2. ovoga dlanka prouoae se sukladno
programu mjera za5tire zdrailia od Stetnih Cimbenika okoli5a
KoJl, nr pnlediog Federalnoga zavoda zajavno zdravstvo, donosilederalnr mlntslar, uz miSljenje lederalnoga ministra
mjerodavnoga za zaStilu okoliSa.'
. Federalne koordinatore iz stavka 1. toika 12. ovoga dlanka
imenuje federalni ministar.

" , Uvjeti, koje.moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju za
tederalne koordinatore iz razliiitih oblasti zdravstva iz stavia 4.
ovoga dlanka, kao i nadin. njihova rada bliZe se ureduju
pravilnikom federalnoga ministra.

Clanak I 1.
Federacija iz federalnoga proraduna osigurava sredstva za:1) programiranje, uskladivanje, proriodenje' i praienie

lzvrsetUa zdravslvenoga prosvjeiivanja i odgoja

^. starrcvni5tva, te unapredenje idravlja;
2) epidemioloiko pra6enje,- sprjeeivanje i suzbijanje

zwaznih bolesti koje pod li.jeZu obvezarnbnr pri iavliivaniui kroniin ih masovni-h boiqsri, ukljueujuel'af rtofr6f izail
_ pu5enje. ovisnosr o drogi i druge ovisnirsti;
3) prevenciju i mjere na suzbijanfu i tjedenju karantenskih

bolesti:
4\ osigurivanje higijensko-epidemiolo5kos minimuma u

svrm uvJetima zivljenja. osiguravzurje -i organiziranie
obvezahe imunizaCije- prorii djeaiifi .*-Xrh b;i;;ti
sukladno godi5jr.t em 

-programu 
obvezatn ih imunizaciji

stanovniBtva u Federaciji;

t) prevenciju malignih oboljenja i HIV/AIDS-a;
6) provodenje mjera zdravslvene ekologi.ie od irteresa za

tederac1u sukladno programu ekolo5kih miera iz dlanka
_ 10. sravak 3. ovoga iakona:
/) preventivnu zdravstvenu za5titu rizidnih skupina i ostalih

stanovnika. sukladno prihvaienim 'prograniima
preventivne zdravstvene zasiite;

8) praienje ianalizu zdravsrvenoga stanja stanovni5tva na
teritonju. Federacije, kao i piovodeije predloZenih i
usvojenih mjera;

9) jedinsrveni zdravstveno-informacijski sustav koji osigura_
va jedinstveno provodenje i izvrsav;ur.je statistielin i#aZl_
valja. u. oblasri zdravstva koja su od inleresa za fedeiiciju;
definiciju arhitekture jedinitvenog zdravstveno_inforriaj
cijskoga sustava, nomenklature, "protokola 

za razmjenu
p.odaraka. definicije podaraka, zaitiiu podaraka; Oennirinle
standarda (terminoloSki, komunikacijski. srandardi ia
sigumost) sukladno vaZelrn europskim bgNnC ZSt i
svjetskim ISO/TC 215 stanhardima; definiranie
jedinslvenih Siframika. kao i dodjeljivan;e jeainituen<ig
idenrifikacijskoga broja u zdravsrvri k;jim ti ie omoguiili
lakSa razmjena p.odataka izmedu initirucija u se-"ktoru
zdravstva Federacije:

10) financiranje vertikalnih programa zdravstvene za5tite od
mteresa za Federaciju i zdravstvenih usluga iz prioritetnih
najsloZenijih obUka zdravstvene zaitite ^odredenih

specijalistidkih djelarnosri. u di ielu koii se odnosi na obveze
Federacije. sukladno propisima ' o zdravstvenome

. . . osiquJanj u t u d aljnjem tekitu: Tederalni fond solidamosti);
l1) sprjedavanje i. otklanjanje zdravsrvenih posljedica

prouzrodenih prirodnim nepogodama i drugim riesreiama
koje obuhvataju cijeli rerirorij Federacije;

l2) druge poslove izada& iz svo;e mjerodavnosti odredene

_ , ouiT zakonom i propisima o idraustuenome osiguranju.
Fe.deracija osigurava sredstva za invesricijsko utiganje i

mvesticrjsko odrZavanje zdravstvenih ustanov; od znaEaji za
hederacUu, te mlotmatizaciju zdravstvene djelatnosti, sukladno
mogudnostima Proraduna Federacije.

. O9ly.fy o mjerilima za osiguranje elemenata standarda za
investicijsko ulaganje i investicijsko odrZavanie, te informatiza-
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ciju zdravstvene djelatnosti iz stavka 2. ovoga dlanka koja 6e biti
temelj za planiranje potpora iz Proraduna Federacije, jednom
godi3nje, donosi Vlada Federacije BiH, na usugla5en prijedlog
federalnoga ministra i federalnoga ministra financija.

flanak 12.

DruStvena briga za zdravlje, pod jednakirn uvjetima, na
teritoriju Federacije ostvaruje se osiguranjem zdravstvene za5tite
stanovniitvu Federacije, kao i grupacijama stanovni5tva koje su'nloinne poveianom riziku obolijevanja, zdravstvenom za5titom
osoba u svezi sa sprjedavanjem, suzbijanjem, ranim otkrivanjem
i lijetenjem bolesti od veieg socijalno-medicinskog znadaja, kao
i zdravstvenom za5tilom socijalno ugroZenog stanovniStva.

Zdravstvena za5tita iz stavka l. ovoga llanka obuhvata:
1.r himu medicinsku pomo6;
:) sluZbu prikupljanja kwi;
3) lijelenje osobakoje boluju od HIV infekcije, tuberkuloze

ili drugih zaraznih bolesti koje su utvrdene propisom o
zaStiti stanovni5tva od zmaznih bolesti, malignih bolesti,
hemofilije, inzulo ovisnog dijabetes4 osoba u terminalnoj
fazi hronidne bubreZne insuficijencije, cistidne fibroze,
sustavne autoimune bolesti, reumaske groznice, progre-
sivnih neuromi5iinih oboljenja, pmaplegije, kvadriple-
gije, cerebralne paralize. epilepsije i multiple skleroze,
bolesti ovisnosti, oboljele odnosno ozlijedene osobe u
svezi s pruZanjem hitne medicinske pomodi, kao i

. zdravstvenu za5titu u svezi s darovanjem i primanjem
organa i tkiva;

4) lijedenje akutrih, konidnih bolesti u sludajevima i
stanjima koja ugroZavaju Zivot;

5) usluge vertikalnih programa zdravstvene zaltite od
interesa za Federaciju i zdravstvene usluge iz oblasti
prioritetnih najsloZenijh,oblika zdravstvene za5tite iz
odredenih specijalistidkih djelatnosti, na terer sredstava
federalnoga fonda solidamosti sukladno propisima o
zdravstvenom osiguranju;

6) nlov.od-enj9 obyg1atnih imunizacija protiv djedjih zaraz-
nih bolesti sukladno usvojenom programu imunizacija
stanovni5tva protiv zaraznih bolesti;

7) preventivnu zdravstvenu za$titu rizidnih skupina i ostalih
stanovnika sukladno prihvaienim programima preventiv-
ne zdravstvene za5tite od interesa za Federaciju odnosno
kanton;

8) zdravstvenu za5titu djece od rodenja, kao i djece za
wijeme redovitog Skolovanja u osnovnim i srednjim
Skolama, odnosno studiranja na vi'sokim Skolama, te
sveudili5tima koji su drZavljani Bosne i Hercegovine, s
prebivaliStem na teritoriju Federacije, ali najdulje do
navrdene 26. godine iivota, koji su zdravstveno osigurani
kao dlanovi obitelji osiguranika ili su izvomi zdravstveni
osiguranici sukladno propisima o zdravstvenom
oslguranju;
zdravstvenu za5titu Zena u svezi s planiranjem obitelji,
kao i tijekom trudnoie, porodaja i materinsrva nakdn
porodaja, bez obzira na status zdravstvenoga osiguranja
Zene, sukladno propisima o zdravstvenom osiguranju;
zdravstvenu za5titu osoba starijih od 65 godina, ukoliko
nisu zdravstveno osigurane po nekoj drugoj osnovi,
sukladno propisima o zdravstvenom osiguranju;
zdravstvenu za5titu osoba s invaliditetom;
zdravstvenu za5titu duSevnih bolesnika koji zbog prirode i
stanja bolesti mogu ugroziti svoj Zivot i Zivot drugih osoba
ili o5tetiti materijalna dobra;
zdravstvenu za$titu povratnika, raseljenih osoba i
izbjeglica, kao i irtava nasilja u zajednici koji nisu
zdravstveno osigurani'po nekoj drugoj osnovi, sukladno
propisima koji ureduju status povratnika, raseljenih osoba
i izbjeglica, kao i lrtava nasilja u zajednici;
pdravstvenu za5titu materijalno neosiguranih osoba koje
primaju materijalno osiguranje po propisima o socijalnoj
skrbi i skrbi branitelja, kao i dlanova njihovih obitelji koji

nisu zdravstveno osigurani po nekoj.drugoj osnovi,
sukladno propisima o zdravstvenome osiguranju;

15) zdravstvenu zaltitu vjerskih sluZbenika u vjerskim
zajednicama;

I 6) zdravstvenu zaStitu osoba romske nacionalnosti koje zbog
tradicionalnog nadina Zivota nemaju stalno prebivaliStq
odnosno boraviSte u Federaciji.

Sredstva potrebna za financiranje zdravstvene za5tite iz
stavka 2. ovoga dlanka ostvaruju se iz: prihoda prikupljenih po
osnovi doprinosa za zdravstveno osiguranje, sredstava pioraluna
kantona sukladno mogudnostima kantonalnog proriduna u
kalendarskoj godini, iz sudjelovanja korisnika zdravstvene
za5tite u pokriiu dijela ili ukupnih troSkova zdravstvene za5tite,
kao i iz drugih izvora, na nadin i pod uvjetima odredenim
zakonom.

Iznimno od stavka 3. ovoga Ilanka, financiranje zdravstvene
zaStite predvidene tod. 5, 6,7. i 16. stavka 2. ovoga dlanka, u
dijelu koji se odnosi na obveze Federacije, financira se iz federal-
noga proraduna sukladno propisima o zdravstvenome osigura-
nju,.kao i propisima o zaStiti prava pripadnika nacionalnih
manJma.

Financiranje zdravstvene zastite iz todke 15. stavak 2. ovoga
dlanka vr3i se sukladno posebnom zakonu o slobodi vjere i
pravnom poloZaju crkava i vjerskih zajednica u Bosni i
Hercegovini.

Opseg, sadriaj i nadin ostvarivanja zdravstvene za5tite iz
stavka 1. ovoga dlanka utvrduje Vlada Federacije BiH odlukom,
na prijedlog federalnoga ministra.

Vlada Federacije BiH duZna je obavijestiti Parlamenr
Federacije Bosne i Herecegovine (u daljnjem tekstu: Parlament
Federacije BiH), u roku od 15 dana od dana dono5enja odluke iz
stavka 6. ovoga llanka.
Druitvena briga za zdravlje na razini kantona i op6ine

dlanak 13.

Dru5tvena brig a za zdr avlje narazini kantona obuhvata mjere
za osiguranje i provodenje zdravstvene zaStite od interesa za
gradane na podrudju kantona, i to:

1) donoSenje zakona i podzakonskih akata iz mjerodavnosti
kantona;

2) uredenje i vodenje zdravstvene politike i provodenje
reforme iz oblasti zdravstva od interesa za podrudje
kantona;

3) pradenje zdravstvenoga stanja stanovniitva i rada
zdravstvenih ustanova na podrudju kantona, kao i staranje
o provodenju utvrdenih prioriteta u zdravstvenoj zaStiti;

4) donoSenje stratelkoga plana zdravstvene za5tite za
podrudje kantona;

5) stvaranje uvjeta za pristupadnost i ujednadenost koristenja
primame i sekundame zdravstvene zaitite na podrudju
kantona:

6) uspostava sustava poboljSanja kvalitete i sigumosti
zdravstvene zaitite;

7) osiguravanje palijativne njege za neizljeEivo bolesne
odnosno umiruie u suradnji sa ustanovama iz oblasti
socijalne skrbi, karitativnim i drugim udrugama i
pojedincima;

8) planiranje i ostvarivanje kantonalnog programa za
oduvanje i za5titu zdravlja od zagadenog iivotnog okoli5a
Sto je prouzrodeno Stetnim i opasnim tvarima u zraku,
vodi i zemljiStu, odlaganjem otpadnih tvari, opasnih
kemikalija, izvorima jonizirajuiih i nejonizirajuCih
zradenja, bukom i vibracijzrna na svome teritoriju, kao i
vr5enjem sustavnih ispitivanja Zivotnih namimica,

, predmeta op6e uporabe, mineralnih voda za piie, vode za
pi6e i drugih voda koje slufu za.proizvodnju i preradu
iivotnih namimica i sanitamo-higijenske i rekreativne
potrebe, radi utvrdivanja njihove zdravstvene i higijenske
ispravnosti i propisane kvalitete od interesa za ktanton,
sukladno programu mjera koje donosi vlada kantona, na
prijedlog kantonalnoga ministra i kantonalnoga ministra
mjerodavnoga za za5titu okoliSa;

e)

l0)

I l)
12>

t3)

14)
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9) provodenje epidemioloike, zdravstveno-statistilke'
ioci.jalnoimedicinske i zdravstveno-ekoloSke djelatnosti,
te unapretlenje zdravlja i prevenciju bolesti na podrudju
kantoria;

10) orovodenie miera za5tite stanovniXtva od zaraznih boiesti' iz suoje 
"mjeiodavnosti sukladno propisima o za5titi

stanov;iStva od zaraznih bolesti;
1t) sprjedavanje pojave ovisnosti i lijedenje s ciljem' siriuiianiaieZih fosljedica po zdravllie ovisnika; 

.

12) ostvarivanje prava iz oblasti zdravstvenog oslguranJa' 
sukladno pro'pisima o zdravstvenor-ne. .osiguranju, te

pra6enje piovodenja, za5tita i unapredenje tih prava;

l3) brganizacija i rad mrtvozomidke sluZbe;

14j suiadnja i humanitamim i strudnim organizacijama,' saveziita, komorama i udrugama na poslovima razvitka
zdravstvene za5tite na gvome podrudju'

f*ton o.iguruuu ,t"drtuu ,a vr5enje osnivalkih praua nad

zdravstvenim istanovama diji je osnivad, a koji obuhvata

investicijsko ulaganje i investicijsko. i leku:e odrZavanje

zdravstvinih ustaiova - prostora' medicinske i nemedicinske
opreme i prijevoznih sredstaua, te informatizaciju zdravstvene

dielatnosti, tukludtto planu i programu mjera zdravstvene zaStite

ii podrudje kantona koji utvrduje vlada kantona, na prijedlog
kantonalnoga ministra.

Odlukrio mjerilima za osiguranje elemenata standarda za

investiciisko uliganie i investicijsko i tekude odrZavanje te

informatizaciju idriustuene djelatnosti iz stavka 2' ovoga

dlanka, koja 6e biti temelj za planiranje polpora iz kantonalnoga
proraduna, jednom godiSnje donosi vlada kantona, uz usuglaSen

irijedlog 
."kantonal-noga 

ministra i kantonalnoga ministra

financija.
Kanton osigurava sredstva za ostvarivanje druStvene brige za

zdravlje iz stav"ka 1 . ovoga dlanka u proradunu kantona sukladno

zakonu.
Kanton moZe donijeti posebne programe zdravstvene zaStite

za pojedine kategoriji stanovni5tva, odnosno vrste- bolesti koje

su ipecifidne za [anion, a za ko19 nije donijet pgl.b.un program

rdru'u.tu.n. za5tite na federalnoj' razini, sukladno svojim

mogu6nostima, te utvrditi cijene tih pojedinadnih usluga,

odnosno programa.

elanak 14.

Dru5tvena briga za zdravlje na razini opiine obuhvata
ocieniivanie rada z"dravstuenih ustanova i kvalitete zdravstvenih
uriugi. tut i osiguranje financijskih sredstava za unapredenje

niihJva rada i kvalitete-zdravstvenih usluga sukladno potrebama

sianovniStva i mogudnostima jedinice lokalne samouprave'

sukladno posebnom Zakonu o nadelima lokalne samouprave u

Federaciji.
Dru5tvena brigaiz stavka'1. ovoga.dlanka ostvaruje se kroz

osnivanje zdravstienoga vijeia na razini opdine. koje planira i

""ii"ii"' 
provodenje,'dtauituene zaitite na podrudju jedinice

lokalne .a*orrp.aue, daje mi5ljenje na planove i programe'

zdravstvene zaitite za podrueje 
-lokalne 

samouprave, predlaZe

*i.r. 
"u 

poboliSanje dostupnosti i kvalitete zdravstvene za5tile'
prtti pouiede piaui pacijenata i poduzima mjere za unapredenje

lin ptf uu nu sJome ioaritd.lu, te obavlja i druge poslove i zadate

sukiaOno propisimi o pravima, obvezama i odgovomostima
pacijenata.' broj dlanova zdravstvenoga vije6a odreduje se statutom

opiine.
U radu vrje&iz stavka 2. ovoga dlanka sudjeluju, u pravilu,

preditavnici jedinice lokalne sario.upra'ue' pacijenata, mladih'
Lo*oru iz oblasti zdravstva, strudnitr udruga, udruga za za(litu
olava oaciienata. sindikata, zdravstvenih ustanova odnosno

iriuatnih praksi. crvenoga kriZa s podrudja jedinice lokalne

samouprave.
Dru5tvena briga za zdravlje na razini poslodavca

eianak 15.

Mjere specifidne zdravstvene zaitite koje mora osigurati
poslodauac 's ciljern stvaranja uvjeta za za5titu zdravlja

uposlenika na radnome mjestu i poticanja zdravstveno

odgovomog pona5anja usmjerene su na provodenje:
- 1) mjira za sprjedavanje i otkrivanje profesionalnih bolesti,' 

spr.ledauanle ozljedanaradu i pruZanje odgovaraju6e prve
pomoii;

2) miera za za5titu zdravlia uposlenika koji su na radnome
mj.rtu izloZeni posebnim 6pasnostima za zdravlje;

3) mjera zdravstvene zastite propisanih posebnim propisi-
ma.

Radi provodenja mjera iz stavka 1 . ovoga dlanka, poslodavac

organizira i osigurava iz svojih sredstava zdravstvenu za5titu

uposlenika koja obuhvata najmanje:' 1) Iijednidkepreglederadiutvrdivanjasposobnostizaradpo
nalogu Poslodavca;

2) prov*odenje mlera za sprjedavanje i rano otkrivanje' profesionilnih- bolesti, 
'bolesti u svezi s radom i

Sprjedavanje ozljeda na radu;
3) pieventivn-e pteglede uposlenika.(prethodne,periodidne,' 

kontrolne i ciljane preglede) u ovisnosti.o spolu, uzrastu t

uv ietima rada, kao i pojavu profesionalnih bolesti, ozljeda

nfradu i kronidnih bolesti;
4) sanitarne preglede radi za5tite uposlenika i ostalog' 

stanovniStva o'd zaraznih bolesti sukladno propisima o

za5titi stanovni5tva od zaraznih bolesti, za5tite potro5ada,

. odnosno korisnika i druge obvezatne zdravstvene
preglede, sukladno zakonu;

5) upiznavanje uposlenika sa zdravstvenim mjerama zaitite' ni radu i iriihovo obrazovanje u svezi sa specifidnim
uvjetima, kao i na kori5tenje osobnih i kolektivnih
zastitnih sredstava;

6) osiguranje sanitarno-tehnidkih i hig.ijenskih- uvjeta u' 
obi"ektima pod sanitamim nadzorom i drugim objektima u
koiima se 6bavlja djelatnost od javnog interesa sukladno
propisu o sanilamom nadzotu' kao t ostg.uranle t

brovodenie opiih miera za za5titu stanovni5tva od

laraznih bolesii sukladio propisu o zaStiti stanovni5tva od

zaraznih bolesti;
7\ druse Dreventivne miere (neobvezatna cijepljenja"' 

n.o6u.t'utni sistematski pregledi), sukladno opiem aktu

poslodavca;
8) nraienie uviela rada. i sigumosli na radu' kao i procjene

frofesionalnih rizika ra-di unapredivanja uvjeta rada i

brgonomskih mjera. prilagodavanjem rada psihofizio-
loikim sposobnostima uposlenika;

9) pra6enjaobolijevanja, oilje-diyanja, .odsutnosti s posla i
'tm.tnotti, posLbice-od prbfesionalnih bolesti, bolesti .u
svezi s radom, ozlieda-na radu i drugih zdravstvenih

o5teienja koja utje8u na privremenu ili trajnu izmjenu

radne sposobnosti;
10) sudjelovanje u organizaciji .reZima rada i odmon' 

upo-slenika] kao i 1 procjeni nove opreme i novih

tdhnologija sa zdravstvenog i ergonomskog- stanovi5ta;

11) provodJnje mjera za unapredivanje.zdravlja djelatnika' izloienrh'zdrivstvenim riiicima u tijeku procesa rada

ult3ueuirel i ocjenjivanje. i. upu-6ivanje djelatnik:
updsleriika na posebrio teikim i rizidnim poslovima na

ziravstveno-priventivne aktivnosti i odmor;
12) ukazivanje prve pomo6i u sludaju odjede na radnome

mjestu.

Dru5tvena briga za zdravlje na razini pojedinca

elanak 16.

Pojedinac je duZan u granicama svojih znanja i mlgu6nost
ukliuditi se u dru5tvenu bigu za zdravlje, kao i ozlijedenom iL

bolLsnom u hilnom sludaju-pruZiti prvu pomoi i omogu6iti mr

dostupnost do najbliZe zdravstvene ustanove'

Poiedinac 5j duZan duvati sopstveno zdravlje, zdrav$
drugihljudi, kao i Zivotnu i radnu okolinu

ioieAinac je duZan sudjelovati u. svim preventivnG

zdravsivenim djllatnostima kojL se provode.u-mjestima Zivljenjr

i rada, a usmj6rene su na unapredivanje i duvanje zdravlja

sprjedavanje bolesti.
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Pojedinac je duZan podvrgnuti se irosebnim i ostalim
mjerama za sprjedavanje i suzbijanje zarainih bolesti utvrdenih
propisom o zaltiti stanovniStva od iaraznih bolesti.
Druitvena briga za javno zdravlje

etanak 17.
Pod javnim zdravljem, u smislu ovoga zakona, podrazumije-

va se ostvarivanje javnoga interesa stvaranjem uijeta za odu-
vanJe zdravlJa stanovniStva putem organiziranih sveobuhvatnih
aktivnosti dru5rva usmjerenih na oEuvanje fizidkog i mentalnog
zdrav ij a,.odno sn o odu.vanje Zi votnog ok6[Sa, kao isprjelavanjE
pojave dimbenika rizika za nasranak bolesri i ozli#1, foii ie
ostvaruju primjenom zdravstvenih tehnologija 

- i mjeiama
n:rmrJen1entm za promociju zdravlja, prevenciju bolesti i
poboljianje kvalitete iivota.

.rr, 
t *.tjn" juvnozdravstvene funkcije, u 3mislu ovoga zakona,

1) pra6enje,_ evaluacija i analiza zdravstvenoga stanja
stanovniStva;

za5tite koje obuhvaraju promociju zdravlja, prevenciju bolesti na
svrm razinama, ranu dijagnozu, lijedenje i rehabilitaciju.
Naielo kontinuiranosti zd_ravstvene zaitite

Clanak22.
Nadelo kontinuiranosti zdravstvene zaitite ostvaruje se

yFpploT organizacijom sustava zdravstvene za5tite koja ;ora
biti funkcionalno povezana i .uskladena po razinama, od
priqame preko sekundarne do tercijame raztne zdravstvene
zaStite i.koja pruZa neprekidnu zdravitvenu zaltitu gradanima
Federacije u svakoj Zivbtnoj dobi.
Naielo specijaliziranog pristupa

dhnak 23.

.Nadelo specijaliziranog._pristupa osigurava se organizi-
raryem i razvijanjem posebnih specijaliziranih klinidkih, javno-
zdravstvenih dosrignuia i znanja, te njihovom primjenom u
praksi.
NaCelo stalnog unapretlenja kvalitete zdravstvene zaitite

Clanak 24.
NaCelo stalnoga unapredenja kvalitete zdravstvene zaitite

ostvaruje se mjerama i aktivnostima kojima se sukladno suvre-
menim dostignuiima medicinske znanosti i prakse poveiavaju
moggfnosti povoljnog ishoda i smanjivanje rizika i drugih
neieljenih posljerlica po zdravlje i zdravstvenb stanje pojedinda i
zajednice u cjelini.
Naielb uCinkovitosti zdravstvene zaitite

Clanak 25.
Nadelo udinkovitosti zdravstvene za5tite ostvaruje se postiza-

njem najboljih moguiih rezultata u odnosu na raspoloZive resurse
u zdravstvu, odnosno postizanjem najvi5e razine zdravstvene
za5tite, uz racionalno kori5tenje iaspoloZivih resursa.

IV. LJUDSKAPRAVAI VRIJEDNOSTT U ZDRAVSTVENOJ
ZASTITI I PRAVA PACIIENATA
Ljudska prava i vrijednosti u zdravstvenoj zaStiti

dlanak 26.
Svaki gradanin ima pravo zdravstvenu za5titu ostvariti uz

po5tivanje. najviSeg moguieg srandarda ljudskih prava i
vnJednosti, odnosno ima pravo na fizidki i psihidki integritet i na
srgumo.st .njlgove osobnosti, kao i na uvaZavanje njegovih
moralnih, kultumih, religijskih i filozofskih ubjederija.

Svako .lijete od rodenja do navr5enih 18 godinaiivota ima
pravo na najviSi mogu6i standard zdravlja i zdravstvene zaitite.
- Strani drZavljanin ili osoba bez drZavljanstva ima pravo na

zdravstvenu zaltitu sukladno odredbama ovoga zakona,
medunarodnih sporazuma i drugih propisa koji reluliraju ovu
oblast.

dlanak 27.

. Pacijenlom, u smislu ovoga zakona, kao i propisa o pravima,
obvezama i odgovomostima pacijenata, smatia s'e svalia osoba,
bolesna ili zdrava, osigurana ili neosigurana osoba, koja zatrali
ili kojoj'se pruZa o-dredena mjera ili idravstvena uslula u cilju
oduv.anja i unapredenja 1d1avlja, sprjedavanja bolesti,-lijedenl-'a
ili zdravstvene njege i rehabilitacije.

Svakom pacijentu iz stavka 1. ovoga Ilankajamde se prava
na:

- dostupnost zdravstyene zaltite, ukljudujuCi i pravo na
hitnu medicinsku pomoi,

- informacije,
- o.bqvij.e5enost i sudjelovanje u postupku lijedenja,
- slobodan izbor,
- samoodluiiyltUS i pristanak, ukljuduju6i i za5riru prava

pacijenta koji nije sposoban dati prisianak,
- povjerljivost informacija i privatriost,
- tajnost podataka,
- osobno dostojanstvo,
- sprjedavanje i olak5avanje patnji i boli,
- poslrvanJe pacuentovog vremena,
- uvid u medicinsku dokumentaciju,

2)

3)
4)

s)

6)

7)

8)

e)
l0)

1l)
t2)

javnozdravstveni nadzor, istraZivanje i kontrola rizika i
prijetnli po javno zdravlje;
promocija zdravlja;
poveianje angaZmana stanovniStva i zajednice offizi za
zdravlje;
razvitak politika za zdravlje i institucionalnih kapaciteta
za planiranje i upravljanje u javnome zdravlju;
jaEanje institucionalnih kapaciteta za regulativu i
primjenu javnoga zdravlja;
jadanj-e institucionalnih, kapacireta za planiranje i
upravljanje u javnome zdravlju;
evaluacija i promocija jednake dostupnosti priieko
potrebnoj i temeljnoj zdravstvenoj zastiti;-
razvitak i obuka ljudskih resursa u javnome zdravlju;
praienje i potpora unaprcdenju kvalitete zdravstvenih
usluga na individualnoj i populacijskoj razini;
istraZivanje u javnome zdravlju;
smanjivanje udinaka izvanrednih situacija i nesre6a na
zdr avlje stano vniStva.

Javnozdravstvene funkcije iz stavka 2. ovoga Clanka
ostvaruju se na svim razinama vlasti, kao i na svim razinama
zdravstvene za5tite.

III. NAEELA ZDRAVSTVENE ZASTITE
Naielo pristupainosti zdravstvene za5tite

dlanak 18.

.Nadelo pristupaCnosti zdravstvene za5tite ostvaruje se osigu-
f ljeqr oqgg yaraj uie zdrivstvene za5rite gradanima Federaclje,
koja je fizidki,.geografski i ekonomskl dostupna, posebite
zdravstvene za5tite na primarnoj razini zdravstvene za5iitc.
Na6elo pravitnosti zdravstvene zaltite

dlanak 19.

. Nadelo.. praviCnosti zdravstvene za5tite ostvaruje se
zabranom diskriminacije prilikom pruZanja zdravstvene ia3tite
po ..osnovi rase.,. spola, starosti, naclonalne pripadnosti,
socijalnoga podrijetla, vjeroispovijesti. politidkog' ili drugog
uDJ.eoenJa, seKsualne oruentaclje, imovnoga stanja, kulture,
jezika, vrste bolesti, psihilkoga ili tjelesnoga invaliditeta.
Natelo solidarnosti u zdravstvenoJ zaStlli

elanak 20.
Nadelo solidamosti u zdravstvenoj zaltiti ostvaruje se

organizacijom sustava zdravstvenoga osiluranja u kojem iu svi
grg.<lan! obuhvadeni zdravsrvenom la5titom i d kojeri se bogati
solidariziraju sa siroma5nim, mladi sa starim, zdraii s bolesnim i
pojedinci s obiteljima.
Natelo sveobuhvatnosti zdravstvene za5tite

...Nadelo. ru"ouuhu.tnos:li:|.?l;"""" zasrite osrvaruje se
ukljudivanjem svih gradana Federacije u sustav zdravsivene
zaitite, uz primjenu objedinjenih mjera i postupaka zdravstvene
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- samovoljnonapuitanjezdravstveneustanove,
- pacijenta nad kojim se vr5i medicinsko istraZivanje.

- pflgovor,
- naknadu Stete,

- prehranu sukladno svjelonazoru,

- odrZavanje osobnih kontakata,
- obavljanje vjerskih obreda.
Prava iz stavka 2. ovoga Ilanka pacijent ostvaruje na temelju

suvremene medicinske doktrine, strudnih standarda i normi' te

sukladno mogu6nostima zdravstvenog sustava u Federaciji i uz

uvjet da prethodno ispunjava svoje obveze.i odgovomosti
utvrdene ovim zakonom, kao i propisima o pravima, obvezama i
odgovomostima pacijenta.

elanak 28.

Pacijent je obvezan pri ostvarivanju zdravstvene zaitite u
zdravstvenoj- ustanovi, odnosno privatnoj praksi ispunjavati
obveze i odgovornosti piedvidene propisima o pravima,
obvezanra i odgovornosr iT:ffi:;""

Prava, obveze i odgovornosti pacijenata, kao i za5tita prava
pacijenta, bliZe se uredulu propisom o pravima, obvezama i
odgovornostima pacijenata.

V. OBVEZAINO UPUEIVANJE U PSIHIJATRIJSKU
USTANOVU

elanak 30.

Osobe oboljele od dudevne bolesti koja predstavlja opasnost
po njihov Zivot, Zivot gradana i imovinu, u hitnim ie sludajev.ima
biti imjeitene na priviemeno bolnidko lijedenje u odgovarajuiu
zdravstvenu uslanovu.

Nadin i postupak, kao i organizacija i uvjeti lijedenja 
-osoba

oboljelih od duSevnih bolesti, provodi se sukladno odredbama
propisa o zaStiti osoba s du5evnim smetnjama.

VI. ZDRAVSTVENA DJELATNOST
dlanak 31.

Zdravstvena djeiatnost predstavlja organizirano pnlZanjg
zdravstvene za5tiie kroz rad zdravstvenih djelatnika i
zdravstvenih suradnika u okviru zdravstvenih ustanova odnosno
privatne prakse sukladno strudno-medicinskoj doktrini i uz
uporabu zdravstvene tehnologije, a pod uvjetima i na nadin
piopisan ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona.

Zdravstvena se djelatnost provodi kao primama' specija-
listidko-konzultativna i bolnidka zdravstvena djelatnost i
djelatnost javnoga zdravstva.

Zdravstvena djelatnostje djelatnost od posebnog interesa za

Federaciju.
Vrsta i sadrZaj zdravstvene djelatnosti iz stavka 2. ovoga

dlanka bliZe se odreduje pravilnikom federalnoga ministra.

Razine zdravstvene djelatnosti
dlanak 32.

Zdravstvena se djelatnost obavlja na primamoj, sekundarnoj
i tercijarnoj razini zdravstvene za5iite, te na razini federalnih i
kantonalnih zdravstvenih zavoda.

Poseban oblik za5tite zdravlja stanovni5tva ostvaruje se

organizacijom javnoga zdravstva'- 
Zdravitvenu djelatnost obuhvata i komplementarno obavlja-

nje altemativne m-edicine od zdravstvenih djelatnika na nadin i
pod uvjetima propisanim ovinl zakonom.

Clanak 33.

Zdravstvena zaitita na primamoj razini obuhvata:

- djelatnost obiteljske medicine,

- dielatnost zdtavslvene za5tite djece.

- dielatnost poliv alentnih patrona?nih sestara u zajednici,

- higijensko-epidemioloSkuzaStitu,
- hitnu medicinsku pomod.

- zaStituleproduktivnog zdravljaLena,

- zdravstvenu za3titu kod nespecifidnih i specifidnih
pludnih oboljenja,

- fizikalnu i mentalnu rehabilitaciju u zajednici,

- specifidnu zdravstvenu za5titu djelatnika, kao dio medi-
cine rada, ako je ugovorena s poslodavcem,

- zubozdravstvenuzaStitu,
- laboratorijsku i radiolo5ku dijagnostiku primame

razlne,
- ljekamidkudjelatnost.
Zdravstvena za5tita na primamoj razini, pored navedenog.

obuhvata:
- praienie zdravstvenoga stanja stanovnika i provodenje

iniera 2,a za5titu i unapredenje zdravlja stanovnika,

- pr-evenciiu, liiedenie i rehabilitaciju bolesti i ozljeda'

- btkrivanj':' i"suzb'i.lanie cimbenika rizika misovni-h
nezaraznih bolesti,

- specifidnu preventivnu zdravstvenu zastitu mladih.
n-arodito u 6snovnim i srednjim Skolama, te visokim
Skolama na svome podrudju,

- imunizaciju protiv zaraznih bolesti,

- lijedenje i rehabilitaciju u ku6i,
- palijativnu njegu.
U cilju osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zaKtite.

primama se zdiavstvena za5tita organizira tako da je korisnicima
dostupna u opCini njihovog prebivali5ta.

U cilju osiguranja dostupnosti zdravstvene zaltite
specifidnitrpopulacija, u primamoj se zdravstvenoj za5titi razvija
i- unapredule-prijatetjski pristup prema mladima sukladnc
propisima o mladima.- 

Na primarnoj razini zdravstvene za3tite moZe se organizirati:
provoditi nastavna i znanstvenoistraZivadka djelatnost.

Nastava iz oblasti obiteljske medicine moZe se organizirati.
provoditi u centrima za edukaciju iz obiteljske medicine koji st

nastavna baza fakulteta zdravstvenog usmjeranja.
Planovi i programi nastave iz st' 5. i 6. ovoga Elank;

podlijeZu suglasnosti federalnoga ministra'
dlanak 34.

Zdravstvena djelatnost na primamoj razini zdravstvenrt

za$tite provodi se i organizira u timskom radu u kojem sudjelu!
najmanje zdravstveni djelatnik visoke strulne spreme: dokto
midicine, do3tor stomatblogije i magistar farmacije i medicinsk
sestra-tehnidar.

Poslove u zdravstvenoj djelatnosti na primarnoj razin
zdravstvene za5tite obavljaju doktori medicine, obiteljsL
lijednici, medicinska sestra-tehnidar svih stupnjeva strudn
spreme i svih profila, specijalisti obiteljske medicine' medicin'
rida, Skolske medicine, urgentne medicine, pneumofiziologijt
biokemije, specijalisti epidemiologije ili higijene. doktori stomz

tologijei magistri farmacije, diplomirani inZenjeri .medicinsk
biok-eir, ije i- diplomirani 

- 
inZenjeri medicinskolaboratorijsk

dijagnostike sa svojim suradnicima.
U 2dravstvenoj djelatnosti ii,u primamoj razini zdravstven

za5tite poslove zdravstvene za5tite u svezi s radioloSkor
dijagnostikom, fizioterapijom, zaltitom materinstva, kao
hilijensko-epidemioloSkini sluZbama, pored lijednika odgov.r

raluZe speciialnosti, obavljaju diplomirani inZenjeri medicinsl
raAiotoji.le,- diplomirani fiiioterapeuti, diplomirana babica
diplomirani sanitarni inZenjeri.

U zdravstvenoj djelatnosti na primamoj razini zdravstven
zaitite poslove zaravstvene zaltite djece obavUa specijali
oediiatriie. ooslove zdravstvene za5tite Zena u svezi s trudno6on

boto'Auid^,' materinstvom, planiranjem obitelji, ranir

otkrivinjem malignih bolesti i lijedenjem spolno prenosivil:
drugih bolesti obavlja specijalist ginekologije,,s diplomiranor
babicom, a poslove ialtiie mentalnog zdravlja obavlja specijali
psihijatrije, te zdravstveni suradnici visoke strudne spreme.

U provodenju pojedinadnih mjera zdravstvene zaltite
zdravstvenoj djeiatnosti na primamoj razini zdravstvene za5til
a posebice u zdravstvenoj zaftiti djelatnika, djece pred5kol-skog

Sliolskog uzrasta, te za5tili mentalnog zdravlja. sudjeluje
psiholog, socijalni djelatnik, logoped, surdiaudiolog
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edukator-rehabilitator, odnosno drugi strudnjaci za pojedina
specifidna pitanja te zaitite.

Zdravstveni djelatnici u zdravstvenoj djelatnosti na
primarnoi razini zdravstvene zaitite u timskom radu suraduju sa

idravstvenim djelatnicima drugih specijalnosti na sekundamoj
razini zdravstvene zaStite.

dlanak 35.

Djelamost medicine rada ostvaruje se kroz specifidnu
zdratitrenu za5titu uposlenika, kao dio primame zdravstvene
zaitite i obuhvata preventivne poslove u svezi sa stvaranjem i
od:-Zaranjem sigurne zdrave radne okoline, koja omogudava
optimalno fizidko i mentalno zdravlje na radu i prilagodavanje
ui jeta rada sposobnostima uposienika.

Federalni ministar, uz suglasnost federa noga ministra rada i
socijalne politike, praviinikom ie regulirati vrstu i opseg
lijea;idkih' pregleda-radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti
djelatnika' 

elanak 36.

Specifidna zdravstvena za5tita djelatnika obuhvata
poduiimanje mjera iz dlanka 15. ovoga zakona, osim mjera
predvidenih u stavku 2. Lod.4. i 6. istoga dlanka ovoga zakona.

. Postupak i nadin ostvarivanja specifidne zdravstvene zaitite
djelatnika, kao i nadin i uvjeti utvrdivanja i prijavljivanja
piofesionalnih bolesti i ozljeda na radu iz stavka 1. ovoga dlanka
bliZe ie pravilnikom utvrdrJi federalni ministar.

Clanak 37.

Specifidna zdravstvena zastita uposlenika ostvaruje se na

temelju ugovora izmedu poslodavca i zdravstvene ustanove koja
u svome iastavu ima djelatnost medicine rada, ili ugovorom sa

specijalistom medicine rada u privatnoj praksi.
Za potrebe pra6enja. proudavanja i unapredenja djelatnosti

specifidne zdraYstvene zaitite moZe se osnovati z'avod za

iledicinu rada kantonr. odnosno zdravstvena ustanova za

s::r:il;ru zii:r str enu zaititu djelatnika.

':-.i,i,.r: srecii-rine zdrar slyene za5tite snosi poslodavac.

Clanak 38.

Zi::r.tre:: d-jelatnost na sekundarnoj razini zdravstvene
za-itite obuhrria specijalistiiko-konzultativnu i bolnidku
zdrar str enu djelatnost.

Na sekundamoj razini zdravstvene zaltite moZe se organi-
zirati i provoditi nastavna i znanstvenoistraZivadka djelatnost.

Planovi i programi nasta\/e iz stavka 2. ovoga ilanka
podlijeZu suglasnosti federalno ga ministra.

Cianak 39.
' Specijalistidko-konzultativna zdravstvena djelatnost na

sekundarnoj razini zdravstvene za5tite predstavlja dio zdravstve-
ne djelatnoiti koja, kroz.pruZanje izvanbolnidkih u.sluga' osigu-
rava potporu primarnoj i bolnidkoj zdravstvenoj djelatnosti, a s

ciljem poveiaqa stupnja rje5avanja zdravstvenih problema
pacijenata i racionalnijeg koriStenja resursa u zdravstvu.

Specijalistidko-konzultativnu djelatnost iz stavka 1. ovoga
dlanka osigurava bolnica.

S ciljem osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zaitite,
specijalistidko-konzultativna djelatnost iz op6e interne- medi-
cine, 

-opde 
kirurgije, neurolo gije, otorinolaringologije, oftalmo-

logije, ortopedije, dermatologije i radioloSke dijagnostike
primarne razine organizira se tako da je korisnicima dostupna.u
bpiini njihova prebivaliKta sukladno propisu kojim se utvrduje
osnovni-paket 2dravstvenih prava (u daljnjem tekstu: osnovni
paket zdravstvenih prava).

Ukoliko nisu osigurane sluZbe u zajednici iz dlanka 84.

stavak 3. ovoga zakona, djelatnost sluZbi u zajednici osigurava se

kroz rad specijalistidko-konzultativne djelatnosti, tako da je
korisnicima dostupna u opiini njihova prebivaliSta.

Dostupnost ostalih specijalistidko-konzultativnih djelatnosti
osigurava se u prostoru bolnidkih zdravstvenih ustalova
sukladno osnovnom paketu zdravstvetlih prava.

dtanak 40.

Bolnidka zdravstvena djelatnost obuhvata dijagnosticiranje,
lijedenje i medicinsku rehabilitaciju, zdravstvenu njegu, boravak.
i prehranu pacijenata u bolnicama.

dlanak 41.

Zdravstvena djelatnost na tercijarnoj raZini obuhvata i
pruZanje najsloZenijih oblika zdravstvene za5tite iz specijq-
listidko-konzultativnih i bolnidkih zdravstvenih djelatnosti,
znanstvenoistraZivadki rad, te izvodenje nastave na temelju
ugovora za potrebe fakulteta zdravstvenog usmjerenja'

Planovi i programi nastave iz stavka 1. ovoga dlanka
podlijeZu sugiasnosti federalnoga ministra.

Zdravstvenu djelatnost na tercijarnoj razini provode
zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete u pogledu prosto-
ra, opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnologija za ob,?vljanje
najsl,oZenijih oblika zdravstvene za5tite iz specijalistidko-
konzultativnih i bolnidkih zdravstvenih djelatnosti, a koje utvrdi
federalni ministar posebnim pravilnikom.

elanak 43.

Djelatnost federalnih zdravstvenih zav oda podrazumijeva
obavljanje strudnih i znanstvenoistraZivadkih zdravstvenih
funkcija- iz okvira prava i duZnosti Federacije u oblasti
javnozdravstvene djelatnosti i transfuzijske medicine.

Djelatnost kantonalnih zdravstvenih zav oda podrazumijeva
obavljanje strudnih i znanstvenoistraZivadkih zdravstvenih
funkcija-iz okvira prava i duZnosti kantona u oblasti javlo-
zdravsivene djelatnosti, medicine rada, bolesti ovisnosti i
sportske medicine.

Kantonalnim propisima iz oblasti zdravstva bit 6e regulirano
osnivanje i rad kantonainih i drugih zavoda, ako ovim zakonom
nije drukdije odredeno.

elanak 44.

Ljekarnidka djelatnost dio je zdravstvene djelatnosti koja se

obavlja na primamoj, sekundamoj i tercijarnoj razini zdravstve-
ne zaitite i koja osigurava opskrbu stanovnistva, zdravstvenih
ustanova i privatnih praksi lijekovima i medicinskim sredstvima
sukladno propisu kojim se ureduje ljekarnidka djelatnost.

elanak 45.

Djelatnost javnoga zdravstva obuhvata djelatnost. socijalne
mediiine i organizacije s ekonomikom zdravstva, epidemiolo-
gije, higijene i zdravstvene ekologije, sanitarne mikrobiologije i
sanilarne kemije.

Djelatnost javnoga zdravstva institucionalno se obavlja kroz
organizaciju higijensko-epidemioloSkih sluZbi i zavoda za javno
zdravslvo u Federaciji.

Obavljanje javnozdravstvene djelatnosti bit ee regulirano
posebnim propisima, ako ovim zakonom nije drukdije odredeno.

elanak 46.

Alternativna medicina, u smislu ovoga zakona, obuhvata one
provjerene sftubno nesporene komplementame, i alternativne
metode i postupke dijagnostike, lijedenja i rehabilitacije (u

daljnjem tekstu: alternativna medicina), koji blagotvoryo 9!je9-tf
ili itdji bi mogli blagotvorno utjecati na dovjekovo zdravlje ili
njegovo zdravstveno stanje i koji sukladno vaLeloj medicinskoj
doktrini nisu obuhvaieni zdravstvenim uslugama.

Metode i postupci aitemativne medicine iz stavka 1. ovoga
dlanka u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi mogu se

uvoditi samo uz suglasnost mjerodavnoga kantonalnog ministar-
stva zdravstva (u daljnjem iekstu: kantonalno ministarstvo) i
mjerodavne komore.

Metode i postupci alternativne medicine ne mogu se provo-
diti na teret sredstava obvezatnoga zdravstvenog osiguranja.

Clanak 47.

Dozvoljene su samo one metode i postupci alternativne med-
icine koji:

l) ne Slete zdravlju:
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VII. SADRZAJ I ORGANIZACIJSKI OBLICI
ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI
Uvjeti i naCin obavljanja zdravstvene djelatnosti
, elanak 49.

_-,-.1j-rnur,yrnu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove i
l:1"_1t1. 

prakse pod uvjeiima.i nu nud4 p-ttr;;il zakonom,proprsrma o zdravstvenom osiguranju i profirirnu'o uriuno"urnu.
dlanak 50.

Zdravslvena dielahrost mora biti organizirana tako da jestanovni5tvu uviiek osi surana .i dostu-p.na ;it# medicinskapomoi, ukljudujuii i rrirnl meaicinrk;;;i;;;;."'^" "
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privatnimzdravstvenim fljelatnikom.
Osnivanje i organiziranje zdravstvenih ustanova

dhnak 53.
Zdravstvenu dielatnost obavljaju zclravstvene ustanove koje
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u zdravstvenim ustanovama, Sto ukljuduje i izdavanje certifikata
o zadovoljenju srandarda sigurnosti.

BliZi ur jeti u pogledu prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje zdravstvene djelatnosti zdravstvenih ustanova iz
stavka 1. ovoga dlanka utvrduju se pravilnikom federalnoga
ministra.

Zdr:r'srr ena ustanova koja koristi izvore joniziraju6ih
zraier:j: ;rora pored uvjetaizst. f . i3. ovogadlankaispunjavati i
drus: urjete utvrdene propisom kojim se ureduje za5tita od
radi-'.;:jske i nuklearne sigumosti, kao i podzakonskim aktima
dor-j:tirn na temelju tog propisa, te imati odobrenje mjerodavne
di:r ne agencije za radijacijsku i nukleamu sigurnost.

elanak 56.
Prilikom osnivanja zdravstvene ustanove obvezaje osnivada

zi:a\ stvene ustanove da priloZi mi5ljenje o opravdanosti
rsnivanja zdravstvene ustanove.

MiSljenje o opravdanosti osnivanja zdravstvene ustanove u
djeiatnosti primame zdravstvene djelatnosti, specijalistidko-
konzultativne zdravstvene djelatnosti, odnosno u djelatnosti
bolnidke zdravstvene djelatnosti daje zavod za javno zdravstvo
kantona odnosno Federacije i mjerodavna komora.

Zavodzajavno zdravstvo mi5ljenje iz stavka 2. ovoga dlanka
daje na temelju strudnih nadela o organizaciji i ekonomici
zdravstva, dok mjerodavna komora miSljenje daje s aspekta
za5tite i oduvanja profesije koju zastupa.

U sludaju da se ustanova osniva za djelatnosti koje su iz
domena vi5e komora, potrebno je pribaviti miiljenje svih
mjerodavnih komora.

elanak 57.
Zdravstvena ustanova moZe obavljati zdravstvenu djelatnost

ako mjerodavno ministarstvo zdravstva rjesenjem utvrdi da su
ispunjeni uvjeti propisani zakonom za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz dlanka 53. st.
2. i 3. ovoga zakona utvrduje rje5enjem federalni ministar.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz dlanka 53. st.
4, 5. i 6. ovoga zakona utvrduje rjeSenjem mjerodavni kantonalni
ministar.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati samo zdravstvenu
djelatnost koja je utvrdena rje5enjem mjerodavnoga ministra
zdravstva o ispunjenosti uvjeta za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Na temelju rje5enja o ispunjenosti uvjera za obavljanje
zdravstvene djelatnosti i osnivadkog akta zdravstvena irstanova
upisuje se u registar kod mjerodavnoga suda sukladno propisima
o registraciji ustanova u Fedbraciji.

Zdravstvena ustanova podinje s radom danom upisa u
registar iz stavka 5. ovoga dlanka.

elanak 58.

Odredbe dl. 56. i 57 . ovoga zakona primjenjuju se i u sludaju
prolirenja ili promjene zdravstvene djelatnosti.

dlanak 59.
Promjena ili proSirenje djelatnosti zdravstvene ustanove diji

je osnivad odnosno suosnivad Federacija, kanton, odnosno
op6ina ne moZe se obaviti bez suglasnosti mjerodavnoga ministra
zdravstva.

Suglasnost iz stavka 1. ovoga dlanka izdaje se u obliku
rjeSenja.

Protiv rje5enja iz stavka 2. ovoga dlanka koje donosi
kantonalni ministar moZe se izjaviti Zalba federalnom ministru u
roku od 15 dana od dana prijema rjesenja.

Rjeienje iz stavka 2. ovoga dlanka koje donosi federalni
ministar konadno je u upravnom postupku i protiv njega moZe se
pokrenuti upravni spor sukladno propisu o upravnim sporovima.

elanak 60.
Zdravstvena ustanova prestaje s radom ako:

- yiS.e ne postoji potreba za obavljanjem djelatnosti za
koJu Je osnovana, a nema mogu6nosti da se preustroji za
obavljanje druge zdravstvene djelatnosti,

- t19 lspunj4va zakonom propisane uvjere za obavljanje
djelatnosti.

Odluku o prestanku rada zdravstvene ustanove u sludaju iz
stavka 1. alineja i. ovoga dlanka donosi vlasnik, a u sludaju iz
stavka 1. alineja 2. ovoga dlanka rjeSenje donosi mjerodavni
ministar zdravstva.

Ukoliko tznzloga navedenih u stavku 1. alineja l. ovoga
dlanka prestaje s radom javna zdravstvena ustanova, pri]e
donoienja rje5enja iz stavka 2. ovoga dlanka, potrebno je
pribaviti miSljenje mjerodavnoga zavoda za javno zdravstvo.

Protiv rjesenja o prestanku rada zdravstvene ustanove iz
stavka 2. ovoga dlanka moZe se pokrenuti upravni spor sukladno
proprsu o upravnrm sporovlma.

elanak 61.
Sredstva za financiranje zdravstvenih ustanova koje

osiguravaju izvrienje prava iz dlanka 11. ovoga zakona
oslguravaJu se 1z:

- sredstava Proraduna Federacije,
- iz sredstava zdravstvenoga osiguranja,
- donacija, pomoii i drugih izvora.

tlanak 62.
Sredstva zarad I razvitak zdravstvena ustanova ostvaruje:
- ugovorom sa zavodom zdravstvenoga osiguranja

Federacije odnosno kantona, i

- ugovorom s mjerodavnim ministarstvom zdravstva koji
se,na temeiju zakona financira iz proraduna Federacije
odnosno kantona,

- ugovorom s fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravstvenoga usmjerenja,

- ugovorom po osnovi proSirenog i dragovoljnog
zdravstvenog osiguranja,

- iz sredstava osnivada sukladno aktu o osnivanju,
- iz ,sredstava proraduna Federacije, kantona odnosno

opclne,
- iz sudjelovanja korisnika zdravstvene za5tite u pokriCu

dijela ili ukupnih trolkova zdravstvene zaStite,

- slobodnom prodajom uslugana trZi5tu,
- iz drugih izvora na nadin i pod uvjetima odredenim

zakonom, aktom o osnivanju i statutom zdravstvene
ustanove.

Clanak 63.
Akti zdravstvene ustanove su statut i drugi opii akti.
Statut je osnovni opii akt zdravstvene ustanove kojim se

ureduje:
1) naziv i sjedi5te, odnosno ime i prezime, kao i prebivaliSte

osntvaca;
2) naziv i sjedi5te zdravstvene ustanove;
3) djelatnostzdravstvene ustanove;
4) iznos $edstava za osnivanje i podetak rada zdravstvene

ustanove i nadin osiguranja sredstava;
5) izvore i nadine osiguranja sredstava za rad zdravstvene

ustanove;
6) nadin raspolaganja vi5kom prihoda nad rashodima i nadin

na koji se pokriva viSak rashoda nad prihodima;
7) prava i obveze osnivada u pogledu obavljanja djelatnosti

zbog koje se zdravstvena ustanova osniva;
8) medusobna prava i obveze zdravstvene ustanove i

osnivaia;
9) organe upravljanja zdravstvene ustanove u osnivanju i

njihove ovlasti;
10) strudna tijela zdravstvene ustanove, mandat dlanova

strudnih tijela, nadin izbora i financiranje;
11) osoba koja Ce do imenovanja ravnatelja zdravstvene

ustanove obavljati poslove i imati ovlasti ravnatelja;
12) rok za dono5enje statuta, imenovanje ravnatelja i tijela

upravljanja;
13) druga pitanja od zna(,ajaza rad zdravstvene ustanove.
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Statut zdravstvene ustanove
suglasnosti osnivada.

podlijeZe obvezatnoj

Upravljanje, rukovodenje i nadzor nad zdravstvenim
ustanovama, kao i strudna tijela zdravstvene ustanove
Upravno vije6e

Clanak 64.

Zdravstvenom ustanovom upravlja upravno vijeie.
Upravno vijeie zdravstvene ustanove u vlasni5tvu Federacije

ima pet dianova i dine ga predstavnici:

- osnivada - tri dlana, od kojih jedan mora biti u ime
Federalnoga ministarstva zdravstva (u daljnjem tekstu:
Federalno ministarstvo);

- strudnih djelatnika zdravstvenih ustanova - dva diana, od
kojih najmanje jedan mora biti iz reda zdravstvenih
djelatnika.

Upravno vije6e zdravstvene ustanove u vlasni5tvu jednog ili
viSe kantona i Federacije zajedno dine predstavnici:

- Federacije - dva dlana,

- kantona - osnivada - po dva dlana kojimaje zdravstvena
ustanova ujedno op6a i kantonalna bolnica,

- kantona - osnivada - po jednog dlana, kojima zdravsn'e-
na ustanova nije ujedno opia i kantonalna bolnica,

- strudnih djelatnika zdravstvenih ustanova - tri dlana. od
kojih najmanje dva moraju biti iz reda zdravstvenih
djelatnika.

Upravno vijeie zdravstvene ustanove u vlasni5tvu kantona
ima pet dlanova i dine ga predstavnici:

- osnivada - ffi dlana, od kojih iedan mora biti u ime
kantonalnoga ministarstva,

- strudnih djelatnika zdravstvenih ustanova - dva d1ana, od
kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih djelatnika.

Upravno vije6e zdravstvene ustanove u vlasniStvu op6ine
ima tri blana i iine ga predstavnici:

- osnivadajedan dlan,

- strudnih djelatnika zdravstvene ustanove - jedan d1an,

- kantonalnoga ministarstva - jedan dlan.
Predsjednika i dlanove upravnoga vijeia zdravstvene

ustanove iz st. 2. i 3. ovoga dlanka imenuje i razrjeiava Vlada
Federacije BiH na prijedlog federalnoga ministra.

Predsjednika i dlanove upravnoga vijeia zdravstvene
ustanove iz stavka 4. ovoga blanka imenuje i razrjeiava vlada
kantona, na prijedlog kantonalnoga ministra.

Predsjednika i dlanove upravnoga vijeia zdravstvene
ustanove iz stavka 5. ovoga dlanka imenuje i razrje5ava opiinsko
vije6e, na prijedlog opiinskoga nadelnika.

BliZe kriterije za imenovanje u upravna vijeia zdravstvenih
ustanova:

- u vlasni5tvu Federacije, odnosno jednog ili vi5e kantona
i Federacije zajedno utvrduje Vlada Federacije BiH, na
prijedlog federalnoga ministra.

- u vlasni5tvu kantona utvrduje vlada kantona, na
prijedlog kantonalnoga ministra,

- u vlasni5tvu opdine utvrduje opiinsko vijeie, na

- prijedlog op6inskoga nadelnika.
Clanstvo u upravnim vijeiirna iz st.2,3,4. i 5. ovoga dlanka

odraZavat ie jednakopravnu zastupljenost oba spo1a.
Mjesednu naknadu za rad predsjednika i dlanova upravnoga

vijeia zdravstvenih ustanova iz s|.2. i 3. ovoga dlanka utvrduje
Vlada Federacije BiH, na prijedlog federalnoga ministra
sukladno posebnom propisu o pravima dlanova tijela upravljanja
institucija Federacije Bosne i Hercegovine.

Mjesednu naknadu za rad predsjednika i dlanova upl'avnoga
vijeia zdravstvenih ustanova iz stavka 4. ovoga dlanka utvrduje
vlada kantona na prijedlog kantonalnoga minisrra.

Mjesednu naknadu za rad predsjednika i dlanova upravnoga
vijeia zdravstvenih ustanova iz stavka 5. ovoga dlanka utvrduje
op6insko vijeie na prijedlog opiinskoga nadelnika.

Naknade iz st. 11, 12. i 13. ovoga dlanka ispla6uju se iz
sredstava zdravstvene ustanove.

Predsjednik i dlanovi upravnoga vijeia zdravstvenii
ustanova iz ovoga dlanka duZni su potpisati izjavu o nepostojanjr
sukoba interesa prije preuzimanja duZnosti.

Predsjednici i dlanovi upravnih vijeia zdravstvenih ustanor:
iz ovoga ilanka imenuju se u proceduri sukladno propisima r
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji.

Nadin izbora, opoziva i mandat dlanova upravnoga vijeir
zdravstvene ustanove vrsi se sukladno propisima o ustanovami
ako ovim zakonom nije drukdije odredeno.

dlanak 65.
Djelokrug upravnoga vijeda zdravstvenih ustanova !

vlasni5tvu Federacije, jednog ili vi5e kantona i Federaciir
zajedno, odnosno kantona ili opdine, podrazumijeva sljedeie:'

- donoSenje.statuta zdravstvene ustanove,
- imenovanje i razrjelavanje ravnatelja odnosno v.c

ravnatelja zdravstvene ustanove,

- utvrdivanje planova rada i razvitka zdravstven:
ustanove,

- utvrdivanje godi5njeg programa rada,
- dono5enje finiurcijskoga plana i usvajanje godi5nje:

obraduna,

- donoienje op6ih akata o unutamjem uredenju i sistema
tizaciji poslova i druge opie akte, sukladno zakonu
statutu zdravstvene ustanove,

- odludivanje o svim pitanjima obavijanja djelatnosti rad
kojih je zdravstvena ustanova osnovana, ako zakonon
nije odredeno da o odredenim pitanjima odiuduje drugr
tijelo zdravstvene ustanove,

- usmjeravanje, kontroliranje i ocjenjivanje rada ravnatelj:
- rje5avanje svih pitanja odnosa s osnivadem,
- odludivanje o kori5tenju sredstava preko iznos.

ulvrdenog slalutom zdravstvene uslanove.
- odgovaranje osnivadu za rezultate rada zdravstven

ustanove,

- odluiivanje o prigovoru uposlenika na rjeSenje kojim u

drugo tijelo. odredeno stalutom zdravstvene ustanov=,
odludilo o pravu, obvezi i odgovomosti uposlenika ;r
radnoga odnosa,

- podnoSenje osnivadu .najmanje jedanput godiSnlr
izvjeSia o poslovanju zdravslvene ustanove.

- obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu i statuu
zdravstvene ustanove.

Ravnatelj

dlanak 66.
Ravnatelj zdravstvene ustanove imenuje se

javnoga oglasa sukladno zakonu.
Ravnatelja zdravslvene ustanove imenuje

upravno vijeie.

na temeli

i razrje5ar

Ravnatelja zdravstvenih ustanova diji je osnivad odnosn
suosnivad Federacija imenuje upravno vijede zdravstven
ustanove, uz prethodnu suglasnost federalnoga ministra.

Ravnatelja zdravstvene ustanove diji je osnivad kanto
imenuje upravno vijeie zdravstvene ustanove, uz prethodl
suglasnost kantonalnog ministra.

Ravnatelja zdravstvene ustanove diji je osnivad opii_r,
imenuje upravno vijeie zdravstvene ustanove, uz prethodr
suglasnost opiinskoga nadelnika.

Ravnatelj zdravltvene ustanove mora imati medicinsl
stomatololki odnosno farmaceulski fakultet, najmanje f
godina radnog iskustva u struci, imati znanje o zdravstvenor
menadZmentu koje dokazuje certifikatom o obavljenoj edukacj
iz zdravstvenog rnenadZmenta, odnosno zavrienoj specijalizacr
iz zdravstvenog menadZmenta ili zavrsenom postdiplomsko:
studiju iz zdravstvenog menadZmenta, te ispunjavati i drug
uvjete propisane aktom o osnivanju, odnosno statutom.

Propisom federalnoga ministra bllie & se regulirati uvjetL
pogledu vrste zavr5enog fakuiteta zdravstvenog usmjerenja
stavka 6. ovoga dlanka koje moraju ispuniti osobe ko
konkuriraju za ravnatelja zdravslvene uslanove. ovisno o ti:
zdravstvene ustanove.
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Uvjet o znanju iz zdravstvenog menadZmenta, a koji je
predviden za oserbe iz stavka 6. ovoga dlanka, traZit ie se u
natjeiaj:1ot :rc:eduri tek nakon donoienja podzakonskog akta
federalncs. :lriistra iz dlanka 152. stavak 4. ovoga zakona, te
otpoi ;_ ::._. : :l:.iacije odnosno specijalizacije o zdravstvenom
me:.i:ir::::.: * :.. t:ritoriju Federacije u organizaciji Federalnoga
-rr i':-ii-:

Zz : =' :..'t: -' z zdravstvene ustanove koja osigurava specij ali-
sr-:i: :-!. : :,zr::rrtr nu. bolnidku zdravstvenu za5titu i djelatnost
;.i:,:_. :.::"r srr:. imenuje se osoba koja, pored uvjeta iz stavka
5.,, . : -.. :..nI::. irna i odgovarajuiu specijalizaciju iz djelatnosti
Z;:-: , :: - 3i-e USt3nOve.'- :,:hiiliim zdravstvenim ustanovama koje ispunjavaju
-.-:--: r; obavljanje nastave ravnatelj mora imati pomoinika za
:.c:j " - i znanstvenoistraZivadki rad.

\I-rdat ravnatelja traje detiri godine.
?c isteku mandata ista osoba moZe, na temelju javnoga

: i,:r. ponovno biti imenovana za ravnatelja u istoj zdravstve-
1i- uStinovi, a1i najvi5e zajoljedno mandatno razdoblje.

dlanak 67.

.A,ko ravnatelj nije imenovan sukladno zakonu, u roku od 60
dana od dana isteka natjedajnoga roka, odluku o postavljenju
vriitelja duZnosti ravnatelja donosi upravno vije6e zdravstvene
ustanove.

Vrlitelj duZnosti ravnatelja postavlja se najdulje na razdoblje
do Sest mjeseci.

Vr5itelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i duZnosti
ravnatelja.

elanak 68.

Ravnatelj organtztra i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa
zdravstvenu ustanovu i odgovoran je za zakonitost rada.

Ravnateij podnosi upravnom vije6u pismeno izvjeiie o
cjelokupnom poslovanju zdravstvene ustanove jednom
tromjesedno.

Ravnatelj sudjeluje u radu upravnoga vijeia bez prava
odludivanja.

elanak 69.

. Ravnatelj moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je
urenovan.

Upravno vije6e je duZno razrije5iti ravnatelja i prije isteka
mandata za koji je imenovan ako:

- ravnatelj to osobno zahtijeva,
- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili

propisima kojima se ureduju radni odnosi dovode do
prestanka ugovora o radu,

- ne izvriava ugovome obveze prema zavodu zdravstve-
noga osiguranja Federacije odnosno kantona,

- ne provodi program rada i razvitka zdravstvene
ustanove koji je donijelo upravno vije6e,

- ako u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove
nastane neopravdani gubitak,

- u svojem radu kr5i propise i op6e akte zdravstvene
ustanove ili neopravdano ne izvriava odluke upravnoga
vijeia ili postupa u suprotnosti s njima.

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi
zdravstvenoj ustanovi veiu 5tetu, zanemaruje ili
nemamo obavlja svoju duZnost tako da su nastale ili
mogu nastati ve6e smetnje u obavljanju djeiatnosti
zdravstvene ustanove,

- ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena
povreda propisa i opiih akata zdravstvene ustanove ili
nepravilnost u radu ravnatelja.

Ako upravno vijeie ne razrijeii ravnatelja iz razloga
propisanih u stavku 2. ovoga dlanka u roku od 30 dana od dana
:.rznanja za neki od razloga, rje5enje o razrjeSenju ravnatelja
Conosi mjerodavni ministar zdravstva.

Protiv rjeienja iz stavka 3. ovoga dlanka nije dopu5tena
2:lba. ali se moZe pokrenuti upravni spor.

Upravno vijeie mora, prije donoienja odluke o razrjeienju,
obavijestiti ravnatelja o razlozima za razrjeSenje i dati mu
moguinost da se o njoj pismeno izjasni.

Clanak 70.

U izvanrednim okolnostima, ako je ugroZen pioces pruZanja
zdravstvene zaltite ili postoji izravna opasnost po Zivot i zdravlje
ljudi, ravnatelj je duZan o tim okolnosrima bez odgadanja
obavijestiti mjerodavno ministarstvo zdravstva i mjerodavni
zavod za javno zdravstvo.
Nadzorno'iiece 

flanak 71.

Nadzomo vijeie formira se za zdravstvene ustanove tipa
federalnih zdrar.stvenih zavoda, kao i zdravstvene ustanove diji
je osnivad jedan i1i vi5e kantona i Federacija zajedno.

Nadzomo vije6e iz stavka 1. ovoga dlanka obavlja nadzor
nad radon i poslovanjem zdravstvene ustanove.

Nadzorno vijeie zdravstvene ustanove ima tri dlana, i to dva
u ime osnivada. ajednog u ime uposlenika zdravstvene ustanove,
uz zaslupljenost oba spola.

Predsjednik i dlanovi nadzomoga vijeia zdravstvenih
ustanova iz stavka 1. ovoga dlanka imenuju se i razrje5avaju u
proceduri sukladno propisima o ministarskim, viadinim i drugim
imenovanjima u Federaciji.

Predsjednika i dlanove nadzomoga vijeia federalnih
zdravstvenih zavoda i zdravstvene ustanove diji je osnivai jedan
ili viSe kantona i Federacija zajedno, imenuje i razrjeSava Vlada
Federacije BiH, na prijedlog federalnoga ministra.

Predsjednik i dianovi nadzornoga vije6a imenuju se na
razdoblje od detiri godine, s mogudnoliu ponovnog izbora, a
najviSe za joS jedno mandatno razdoblje.

Na naknade za rad predsjednika i dlanova nadzomih vijeda
primjenjuju se odredbe dlanka 64. stavak 11. ovoga zakona.

Predsjednik i dlanovi nadzomoga vijeia zdravstvenih
ustanova duZni su potpisati izjavu o nepostojanju sukoba interesa
prije preuzimanja du2nosti.

Nadin izbora, opoziva i mandat dlanova nadzornoga vijeda
zdravstvene ustanove vrsi se sukladno propisima o ustanovama,
ako ovim zakonom nije drukdije odredeno.

Clanak72.
Nadzorno vije6e:

- analizira izvje5ie o poslovanju zdravstvene ustanove,
- u obavljanju nadzora nad uporabom sredstava za rad

pregleda godi5nje izvje56e o poslovanju i godi5nji
obradun,

- pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga.

Nadzorno vijeie sadinjava godi5nje izvje5ie o poslovanju
zdravstvene ustanove na temelju obavljenih aktivnosti iz stavka
1. ovoga dlanka, te pregleda izvjeS6e o radu ravnatelja i
upravnoga vijeia zdravstvene ustanove.

IzvjeS6e iz stavka 2. ovoga dlanka nadzomo vijede dostavlja
osnivadu, upravnom vijeiu i ravnatelju zdravstvene ustanove.
Strutno vi.ie6e

elanak 73.

Strudno vijeie zdravstvene ustanove je savjetodavno tijelo
ravnatelju.

Clanove strudnoga vijeia, na prijedlog Sefova organizacij-
skih jedinica zdravstvene ustanove, uz jednakopravnu
zastupljenost oba spola, imenuje ravnatelj.

U radu strudnoga vijeda mogu sudjelovati i zdravstveni
suradnici.

U strudno vlje& iz stavka 1. ovoga dlanka moZe biti imeno-
van zdravstveni djelatnik - zakupac jedinica zakupa zdravstvene
ustanove.

BiiZe odredbe o nadinu rada i odludivanja strudnoga vijeia
ureduju se poslovnikom o radu strudnoga vijeda zdravstvene
ustanove, na koji suglasnost daje ravnatelj zdravstvene ustanove.



-
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flanak 74'

Strudno vije6e zdravstvene ustanove:

- raspravlja i odluduje o pitanjima iz oblasti strudnoga
rada uslanove,

- predlaZe strudna rje5enja u sklopu djelatnosti zdravstve-
ne ustanove,

- predlaZe strudne temelje za program rada i razvitka
zdravstvene ustanove,

- predlaZe mjere za unapredenje kvalitete i sigumosti rada
u zdravstvenoj ustanovi,

- daie upravnom vijeiu i ravnalelju mi5ljenja i prijedlog-e
u 

-pogledu organizacije rada i uvjeta za razvftak
zdrhvitvene -delatndsti sukladnb financijskim
moguinostima,

- predlaZe specijalistidko usavriavanje zdravstvenih
dielatnika i2drdvstvenih suradnika, te strudno usavria-
vinie iz oblasti subspecijalnosti zdravstvenih djelatnika
i zldravstvenih suradnika za potrebe zdravstvene
ustanove,

- predlaZe upravnom viie6u obavljanje dopunskog rada
Ldtaustuenih djelatnida u sludajevlma od posebnog
interesa za gradane i rad zdravstvene ustanove'

- brine se o orovedbi unutamieg nadzora nad strudnim
radom zdraistuenih djelatnika izdravstvenih suradnika
ustanove,

- obavlja i druge poslove propisane statutom.

Etitki komitet
Etitki komitet zdravstvene ustanove

dlanak 75.

Etidki komitet zdravstvene ustanoveje tijelo koje osigurava
obavljanje djelatnosti ustanove na nadelima etike i medicinske
deontologije.

Etidki komitet imenuje upravno vijede zdravstvene ustanove

i sadinjava ga najmanje devet dlanova, .uz je-dnakopravnu

zastuplienost-oba spola,-s tim da najmanje jedan dlan etidkoga
komiieia treba biti predstavnik nemedicinskih struka i najmanje
dva dlana koji nisu djelatnici zdravstvene ustanove.

I,Jpravno vijede imenuje i zamjenike llanova etidkoga
komiteta.

Mandat, nadin izbora, kao i nadin financiranja etidkoga
komiteta ureduje se statutom zdravstvene ustanove.

Etidki komitet donosi poslovnik o svome radu.

Dvije ili vi5e zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajednidki etiEki komitet.

Zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost transplantacije
orsana i rkiva formira eti8ki komiter u oblasti uzimanja i
prEsatlivanja organa i tkiva u svrhu lijelenja sukladno propisu o
iransplantaciji organa i tkiva u svrhu lijedenja'

elanak 76.

Etidki komitet zdravstvene ustanove:

- prati primjenu etike i medicinske deontologije u

bbavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove,

- daje suglasnost za provodenje medicinskih i znanstve-
nifi ispitivanja, t<ab i klinidkih ispitivanja lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenol ustanovr' KoJa se

smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja tih
ispitivahja od mjerodavnoga tijela'
bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti
zdravstva s aspekta etike-i medicinske deontologije,

prati povrede prava pacijenata i sustavno radi na
lnaprddeniu staija u ovoj dblasti sukladno.propisima o
pravima, obvezama i od govornostima pacUenata,

- . 
suraduje s mjerodavnim komorama iz oblasti zdravstva,

- rje5ava i druga etidka pitanja u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove.

Etiiki komitet Federalnoga ministarstva i kantonalnih
ministarstava zdravstva

Clanak77 -

Etidki komitet Federalnoga ministarstva je strudno tijelo koje
prati pruZanje i provodenje zdravstvene zadtite na nadelima etike
i medicinske deontologije.

Federalni ministar imenuje i razrjelava predsjednika i
dlanove Etidkoga komiteta, uz jednakopravnu zastupljenost oba

spola.
Etidki komitet ima pet dlanova koji se biraju iz reda

istaknutih strudnjaka koji imaju znadajne rezultate u radu, kao i
doprinos u oblasti zdiavstvene zaitite, profesionalne etike
zdiavstvenih djelatnika i humanistidkih znanosti.

Mandat dlanova Etidkoga komiteta traje detiri godine, s

moguinoiiu ponovnog izbora za jo5 jedno mandatno razdoblje.
Etidki komitet donosi poslovnik o radu.

Etidki komitet ima pravo naknade za svoj rad, a koja se

isplaiuje iz sredstava Proraduna Federacije.- 
Visinu naknade za rad Etidkoga komiteta iz stavka 6' ovoga

Elanka rjeSenjem utvrduje federalni ministar.
ntidi<i tomitet kantonalnoga ministarstva formira se radi

obavljanja poslovaizada1aizstavka 1. ovoga ileinka za podrudje
kantona.

Sastav etidkoga komiteta kantonalnog ministarstva,-koji
odraZava jednakopiavnu zastupljenost oba spola,.bliZe odredenje
djelokruga rada,^ kao i nadih odludivanja bliZe se ureduje
kantonalnim propisima.

Visinu naknade zarad Etidkoga komiteta iz stavka 8. ovoga
dlanka, koja se isplaiuje iz proraduna kantona, rjelenjem
utvrduje kantonalni ministar.

dlanak 78,

*u, 
tj".oduunosti Etidkoga komiteta Federalnoga ministarstva

- Drati primienu nadela etike i medicinske deontologije
2,d.auituetiih djetatnika u obavljanju zdravstvene
djelatnosti na teritoriju Federacije,

- k-oordinira rad etidkih komileta kantona,

- daje suglasnost za provodenje medicinskih i znanstve-
nifi ispiTivanja za dva ili viSe kantona' kao i Federacije,
koja ^se sniatra prethodnim postupkom u okviru
odbbravanj a tih ispiti v anj a od mj ero d av noga ti1'ela'

- prati provodenje medicinskih i znanstvenih isp-itivanja'
irao i ttinlfdh ispitivairja lijekova i medicinskih
sredstava na teritoiiju dva ili viSe kantona' kao i
Federacije,

- prati uporabu odobrenih novih zdravstvenih tehnologija
ira teritoriju Federacije,
daje miSlji:nja o sponiim pitanjima koja.su odzna(ajaza
provodenje medicinskih i znanstvenrh rspltlvanja u

oblasti zdravstva,
prati. provodenje odluka i razmatta strudna pitanja u
svezi s primjenom mjera u zdravstvenim ustanovama na
teritoriju Federacije,

- prati iovrede prava pacijenata i sustavno radi na
, itnaprddeniu staija u ovoi dblasti sukladno.propisima o

pravima, obvezama i odgovornostima pacUenata'

- oodnosi sodi5nie izvie5de federalnom ministru o svome
iadu, ka"o i o" uoldnim problemima, nedostacima i
orimiedbama u radu etidkih komiteta kantona' odnosno
bridk"ih komiteta zdravslvenih uslanova,

- razmatra i druga pitanja etike i medicinske deontologije
u provodenju zdravstvene zaltite'

Etidki komitet kantona obavlja poslove izada1eiz alineja 1'

3,4,5,6,7 ,8. i 10. stavak 1. ovoga dlanka, a koji su od interesa za

podrudje kantona, te koordinira rad etidkih komiteta
idravsivenih ustanova na svom podrudju.

Povjerenstvo za lijekove
elanak 79.

Povjerenstvo za lijekove zdravstvene ustanove je tijelo koje

osigurava provedbu:
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- svih aktivnosti vezanih uz primjenu lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi,

- klinidkih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u
zdravstvenoj ustanovi,

- Sestomjesednogfinancijskogaizvje5iivanjaoklinidkim
isoitiviniima -liiekova i medicinskih sredstava u

zdravstvinoj ust;novi, za potrebe ravnatelja i upravnoga
vijeia,

- pradenje. . poduzimanje. -mjera za. .izbj.egavanje i
smanuvanre nuspoiava liiekova i medicinskih sredstava,
kao i ko6rdiniiania akiiunosti u svezi s prijavama
nuspojava lijekova i medicinskih sredstava mjerodav-
nom drZavn6m tijelu sukladno propisu o lijekovima i
medicinskim sredstvima,

- oredlasania liste liiekova i medicinskih sredstavakoji se

brimje-njuju u zdravstvenoj ustanovi, sukladno zakonu,

- pra6enja potro5nje lijekova i medicinskih-proizvoda, te

irredtagari.ia mjeia ia racionalnu uporabu lijekova i
ineaicft stiih sredstava u zdravstvenoj uslanovi'

- Doduzimanie miera s ciliem izbjegavanja interakcija'
ierapijskog dupiiciranja iii pojav6 alergije kod uporabe
lijekova u zdravstvenoj ustanovl,

- pripremanja tenderske dokumentac-ije u- postupcima
javnih nabavki lijekova i medicinskih sredstava,

- i drueih ooslova sukladno ovom zakonu, kao i propisu o
lijekSvirira i medicinskim sredstvima.

Povjerenstvo za lijekove imenuje upravno vijede.zdravstve-
ne ustaiove i dini ga-najmanje pet dlanova koji se imenuju iz
redova specijalistf medicine. farmacije i stomatologije, uz
jednakopiavnu zastupljenost oba spola'

BliZe odredbe o nadinu rada i odludivanja povjerenstva za

lijekove ureduju se poslovni.kom o radu povjerenstva za lijekove
zdravstvene ustanove.

Povierenstvo za Iiiekove zdravstvene ustanove koje nije
ovlaSterio za klinidka ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava

ne obavlja djelatnost navedenu u stavku 1. alineja 2. i 3. ovoga
dlanka.

Dvije ili vi$e zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajedniSko povjerenstvo za lijekove.

Povjerenstvo za poboljSanje kvalitete i sigurnosti zdravstve-
nih usluga

elanak 80.

Povjerenstvo za poboljianje kvalitete i 'sigurnosti

zdravstvenih usluga je strudno tijelo zdravstvene ustanove koje
cbavlja poslove i zada& u pogledu uspostave sustava

;cbolSanja kvalitete i sigurnosti zdravstv-enih usluga u

i;;:' ituenoj ustanovi, kao i druge poslove utvrdene propisima o
susrevu po-boljSanja kvalitete, sigumosti i akreditaciji u

ziravstvu.
Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga dlanka odraZavat de

jednakopravnu zastupljenost oba spo1a.

elanak 81.

Odredbe ovoga zakona koje se odnose na osnivanje,
rukovodenje, upravljanje i nadzor nad zdravstvenom ustanovom,
kao i odredbe o osnivanju struanih tijela zdravstvene ustanove'

odgovarajuie se primjenjuju i na zdravstvene ustanove u
privatnom i mjeSovitom vlasni5tvu.

Upravno vijede zdravstvene ustanove u privatnome odnosno

nje5ovitom vlisni5tvu ima najmanje tri Elana, a imenuje ih i
:azrjeSava vlasnik zdravstvene ustanove.

VIII. VRSTE ZDRAVSTVENIH USTANOVA

etanak 82.

Zdravstvene ustanove organiziraju svoj rad kao zdravstvene
istanove primarne, sekundarne i tercijarne razine zdravstvene
:.:5tite, spicijalizirane zdravstvene ustanove i ostale zdravstvene

Zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zaitite

Dom zdravlja

elanak 83.

Dom zdravlja je zdravstvena ustanova za pruZanje
zdravstvene zaStite sianovniStvu odredenog podrudja u sklopu
zdravstvene djeiatnosti na primamoj razini zdravstvene zaitite.

elanak 84.

Dom zdravlja na syome podrudju osigurava obavljanje
djelatnosti iz dlanka 33. ovoga zakona.

Dom zdravlja obavlja primamu zdravstvenu za5titu kroz
timove obiteljs{e medicine, laboratorij. sluZbu za radioloiku
dijagnostiku, iluZbu za hitnu medicinsku pomod' kao i sluZbe u

zajednici.
SluZbe u zajednici iz stavka 2. ovoga dlanka dine: centar za

mentalno zdravije u zajednici, centar zt fizikalnu rehabilitaciju,
sluZba polivaientne zubozdravstvene za5tite, sluZba sestara u

zajedniii i druge sluZbe u zajednici koje se utvrtluju i formiraju
na temelju poireba stanovni5tva, a po prethodnom miSljenju
zavoda 

-za-javno 
zdravstvo kantona, te uz suglasnost

kantonalnoga ministra.
Ukoliko nisu osigurane sluZbe u zajednici iz stavka 3. ovog.a

dlanka, specijalistidko-konzultativna djelatnost iz dijela tih
sluZbi obavijise na nadin i pod uvjetima utvrdenim u dlanku 39.

stavak 3. ovbga zakona, osim'kod sluZbi za zdravstvenu za5titu

djece i zdraistvenu zaititu Zena koje se tada organiziraju
sukladno Elanku 33. ovoga zakona'

Dom zdravlja je duZan sudjelovati u osiguranju uvjeta za

pruianje speci;ilislieko-konzuliativne djelatnosti i djelatnosti
jaunoga zdrauitua na svom podrudju, a sukladno ugovoru sa

zavodom zdravstvenoga osiguranja kantona.

Iznimno od odredbe stavka 1' ovoga dlanka, na podrudjima
sa specifiEnim potrebama pruZanja zdravstvene za$tite

stanovni5tvu, u domu zdravlja moZe se organizirati i stacionar za

dijagnostiku i lijedenje akutnih bolesnika.

elanak 85.

Dio djelatnosti doma zdravlja moZe se obavljati ugovara-'

njem oUail.lania zdravstvenih uiluga s drugom zdravstvenom'
ustanovom ili privatnom Praksom.
Ambulanta obiteljske medicine

elanak 86.

Ambulanta obiteljske medicine dio je zdravstvenog sustaYa u

kojoj se promocijom zdravlja, sprjedavanjem,. suzbijanjem,
ranim otkrivanjem, iijedenjem bolesti i rehabilitacijom osigurava
primarna razina zdravstvene zaStite.

Ambulanta obiteljske medicine moZe se organizirati kao dio
doma zdravlja ili privatna praksa'

U ambulanti iz stavka l. ovoga Elanka ostvaruje se prvi
kontakt gradana sa zdravstvenim sustavom i dobijaju informacije
o pravima i obvezama pacijenata sukladno zakonu.

dlanak 87.

U ambulanti obiteljske medicine radi tim obiteljske medi-
cine.

Tim obiteljske medicine dini specijalist obiteljske medicine i
najmanje jedna medicinska sestra-tehnidar' koja ima dodatnu

edukaciju iz obiteljske medicine.
Iznimno od stavka 2. ovoga dlanka, tim obiteljske medicine

moZe diniti specijalist druge grane medicine s dodatnom
edukacijom iz 6uitetlske medicine, odnosno doktor rnedicine sa

dodatnom edukacijom iz obiteljske medicine i najmanje jedna
medicinska sestra-tehnidar, koja ima dodatnu edukaciju iz
obiteljske medicine.

Poslovi zdravstvene njege u zajednici mogu se obavljati u

timu obiteljske medicin6 
-ukljudivanjem u .tim joi jedne

medicinske 
-sestre-tehnidara 

koja ima edukaciju zdravstvene
njege u zajednici ili kroz sluZbe sestara u zajednici.
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Planiprogramdodatneedukacijeizobiteljskemedicine,kao BliZe uvjete_ koje mora ispunjavati ustanova iz stavka 1.

i edukacij! iz"zdraustuene njege u iajednici, ie nadin obavljanja ovoga ilanka, kao i nadin njezinog organiziranja propisuje

ove edukicije utvrduje se piauilniko- federalnoga ministra. pravilnikom federalni ministar.

Centar za mentalnozdravlje u zajednici Ljekarna

elanak 88.

Centar za mentalno zdravlje u zajednici obavlja promociju i
prevenciju mentalnog zdravlja, rehabilitaciju mentalno oboljelih
osoba, pievenciju invaliditeta i rehabilitaciju, te brigu i pomo6

onesposobljenih.
Pored poslova iz stavka 1. ovoga dlanka centar za mentalno

zdravlje u-zajednici obavlja i: zdravstveno-promotivni rad na
unapredenju mentalnoga zd-ravlja u zajednici; proaktivan- pristup
u prepoznavanju i ranom dijagnosticiranju osoba 

-s. 
rizikom,po

mintilno zdravlje; edukaciju bolesnika, dlanova obitelji i radne

okoline; psiholoiko savjetovanje u obitelji i zajednici; procjenu
rizika po"mentalno zdravlje u zajednici; planiranje i provodenje
okupaiijske terapije u zajednici; psiholoSka mjerenja putem
testova;-izvanbolirlfte terapeutske i rehabilitacijske postupke iz
domena zaitite mentalnoga zdravlja; socioterapiju; tretman
bolesti ovisnosti u izvanbolnidkim uvjetima.

Strudno osoblje uposleno u centru iz stavka 1. ovoga dlanka
treba imati edukaciju iz oblasti zlouporabe psihoaktivnih
supstancija.

Centar iz stavka l. ovoga dlanka organizira se kao dio doma

zdravlja.
BliZi uvjeti koje mora ispunjavati centar iz stavka 1. ovoga

dlanka, kao-i nadin njegova organiziranja, te plan i program'
trajanje edukacije, kao i nadin provodenja edukacije iz oblasti
zlouporabe psihbaktivnih supstancija utvrduju se pravilnikom
federalnoga ministra.
Centar za fizikalnu rehabilitaciju

elanak 89.

Centar za fizikalnu rehabilitaciju obavlja zdravstveno-
oromotivni rad iz oblasti fizikalne medicine; izvanbolnidke
ierapeutske i rehabilitacijske postupke iz domena fizikaln-e medi-
cine; okupacijske tretmane; testiranje i procjenu testova,

suraduje s drugim sluZbama s ciijem unapredenja tretmana
pacijenata.

Centar iz stavka 1. ovoga dlanka organizira se kao dio doma
zdravlja.

BIiZe uvjete koje mora ispunjavati cenlat iz stavka 1.. ovoga
dlanka, kao i nadinhjegova organiziranja propisuje pravilnikom
federalni ministar.
Ustanova za hitnu medicinsku pomo6

dlanak 90.

Ustanova za hitnu medicinsku pomo6 je zdravstvena
ustanova koja provodi mjere hitne medicinske pomo6i i osigura-
va prijevoz-oboljelih, stradalih i ozlljedenih u odgovarajudu
zdrivsivenu ustanovu i pruZa medicinsku pomo6 za vrijeme
prijevoza.

Ustanova iz stavka 1. ovoga dlanka moZe obavljati edukaciju
zdravstvenih djelatnika iz oblasti urgentne medicine,
zbrinjavanja ozlijedenih i naglo oboljelih kod kojih je do51o do

Zivotiie ugroZenosti, kao i edukaciju o naiinu obavljanja
adekvatno! hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom da ima
ugovor s fakultetom zdravstvenoga usmjerenja.

Ustanova iz stavka 1. ovoga ilanka moZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova ili kao dio doma zdravlja.

' Uvjete, organizaciju i nadin rada hitne medicinske pomoii
'utvrdit ie prav'ilnikornfederalni ministat. '
Ustanova za zdravstvenu njegu u ku6i

elanak 91.

Ustanova za zdravstvenu njegu u kuii je zdravstvena
ustanova koja provodi zdravstvenu njegu i rehabilitaciju
bolesnika po upuiama doktora medicine-obiteljskog lijednika.

Ustanova iz siavka 1. ovoga dlanka moZe se organizirati kao

samostalna zdravstvena ustanova ili kao privatna praksa.

elanak 92.

Ljekama je zdravstvena ustanova koja vrii nabavku hjekova
i medicinskih sredstava, skladi5tenje, duvanje pod propisanim
reZimom, i.zdavanje i distribuciju lijekova i medicinskih
sredstava, kao i izradu galenskih i magistralnih pripravaka
sukladno propisu o ljekarqidkoj djelatnosti.

Ustanova za palijativnu njegu

elanak 93.

Ustanova za palijativnu njegu je socijalno-zdravstvena
ustanova koja ima palijativni interdisciplinarni tim, ambulantu
za boi i palijativnu njegu.

Ustanova iz stavka 1. ovoga dlanka moZe biti organizirana
kao samostalna ustanova.

Obavijanje zdravstvenih usluga u ustanovi iz stavka 1. ovoga
dlanka ureduje se ugovororn izmedu doma zdravlja ili bolnice i
zavod a zdravstvenoga osiguranja kantona.

Zdravstvene usluge palijativne njege i terapije bola mogu se

obavljati i u zdravstvenim ustanovama primame razine
Zdravstvene zaitite i posebnim odjelima zdravstvenih ustanova
bolnidke razine zdravstvene zaStite.

Zdravstvena za5tita u ustanovama sociialne skrbi

dlanak 94.

U ustanovama socijalne skrbi koje zbrinjavaju djecu bez

roditelja, djecu za koju se roditelji ne brinu, socijalno zapuitenl
djecu, ijelesno i duSevno oKteienu djecu, odrasie osobe, te nemG
6ire i stare osobe, mjere zdravstvene zaitite provode se puten
domova zdravlja odnosno zdravstvenih djelatnika u privatno-
praksi.

Obavljanje primarne zdravstvene za5tite iz stavka 1. ovogE

dianka obvezno se ureduje ugovorom izmedu doma zdravljz.
odnosno privatnoga zdravstvenog djelatnika i zavodl
zdravstvenoga osiguranj a kantona.

U ustanovama socijalne skrbi koje zbrinjavaju osobe ovisrr
o tudoj pomoii, kojim je potrebna zdravstvena njega i rehabilita'
cija, po uputama i pod strudnim nadzorom doktora medicine
osiguravaju se mjere zdravstvene zaltite sukladno uvjetima gle'

de prostora, opreme i kadra koje propisuje kantonalni ministar
Tro5kove ztlravstvene za(titeiz stavka 3. ovoga dlanka iznal

utvrdenog zdravstvenog standarda snosi ustanova socijaln
skrbi.
Zdravstvene ustanove sekundarne zdravstvene za5tite

Poliklinika
dlanak 95.

Poliklinika je zdravstvena ustanova u kojoj se obav\
specijalistidko-konzultativna zdravstvena za5tita, dijagnostik
medicinska rehabilitacija, osim bolnibkog lijedenja.

Poliklinika se osniva kao samostalna zdravstvena ustano!
ili kao dio bolnice.

Kada se poliklinika osniva kao samostalna zdravstvel
ustanova, djelatnost se mora obavljati najmanje u dvjema ordin
cijama razliditih ili istih specijalistidkih ili subspecijalistiil;rl
dielatnosti, odnosno u jednoj ordinaciji specijalistidke, odnosnr

subspecijalistidke djelatnosti i laboratoriju.
Poliklinika mora za svaku svoju registriranu djelatnu

upo5ljavati u radni odnos, na puno radno vrijeme, najmal
jednog doktora medicine, odnosno doktora stomatolog
specijalistu odgovaraju6e grane specijalnosti, ovisno
djelatnostima poliklinike.

Ako poliklinika ima medicinsko-biokernijski laborator
mora zapo5ljavati u radni odnos, na puno radno vrijeme, najr
nje jednog doktora medicine specijalistu medicinske biokene
ili jednog diplomiranog inZenjera medicinske laboratoriis;
dijagnostike.
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Centar za dijalizu
dlanak 96.

Centar za dijalizu obavlja dijagnostiku i lijedenje pacijenata
kroz tretman kemodijalize i peritonalne dijalize.

Centar iz stavka 1. ovoga ilanka moZe biti organiziran kao
samostalna zdravstvena ustanova, dio doma zdravlja ili dio
bolnice.

Bliii uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-tehnidke
opreme za osnivanje i organizaciju rada zdravstvenih ustanova
koje obavljaju djelatnost dijalize, kategorizacija dijaliznih centa-
ra i postupak njihovog verificiranja, kategorizacija zdravstvenih
usluga, radnih timova u dijaliznim centrima, edukacija uposle-
nika u dijaliznim centrima, kategorizacija medicinsko-tehnilke
opreme u dijaliznim centrima, sadrZaj standardnog seta lijekova i
potroinog materijala za dijalizu, uvjeti zdravstvene ispravnosti
vode za dijalizu, te provbdenje strudnog nadzora nad radom
dijaliznih centara utvrduju se pravilnikom federalnoga ministra.

Bolnica
elanak 97.

Bolnica je zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost
dijagnostike, lijedenja, medicinske rehabilitacije i zdravstvene
njege bolesnika, te osigurava boravak i prehranu bolesnika.

Djelatnost iz stavka 1. ovoga dlanka obavlja se u opCim,
specijalnim, kantonalnim i u sveudiliSno-klinidkim bolnicama.

dlanak 98.

Opda botnicaje zdravstvena ustanova koja obavlja najmanje
djelatnosti kirurgije, interne medicine, pedijatrije, te
ginekologije i porodajnog i ima posteljne, dijagnostidke i druge
mogudnosti prilagodene svojoj namjeni.

Iznimno, op6a bolnica iz stavka 1. ovoga dlanka moZe
obavljati i tercijamu zdravstvenu za5titu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijamu zdravstvenu
za5titu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

elanak 99.

Specijalna bolnica je zdravstvena ustanova za specija-
listidko-konzultativno i bolnidko lijedenje odredenih bolesti ili
odredenih dobnih skupina stanovni5tva, koja osim uvjeta iz
ilanka 102. ovoga zakona ima posteljne, dijagnostidke i druge
moguCnosti prilagodene svojoj namjeni.

Iznimno, specijalna bolnica iz stavka 1. ovoga dlanka moZe
obavljati i tercijamu zdravstvenu zastitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijamu zdravstvenu
zaititu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

elanak 100.

Za podrudje jednog ili viSe kantona moZe biti organizirana i
kantonalna bolnica koja, pored uvjeta predvidenih za op6u i
specijalnu bolnicu, ispunjava posteljne, dijagnostidke i druge
uvjete utvrdene kantonalnim zakonom.

Iznimno, kantonalna bolnica iz stavka l. ovoga dlanka moZe
obavljati i tercijamu zdravstvenu zaititu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijamu zdravstvenu
zaititu u,tvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

dlanak 101.

SveuEili5no-klinidka bolnica je bolnica koja obavlja
'uercijamu zdravstvenu za5titu iz vi5e od polovine registriranih
scecijalistidkih djelatnosti, strudno usavriavanje, dodiplomsku i
Fostdiplomsku nastavu, kao i znanstvenoistraZivadki tad za
ljelatnosti za koje je osnovana.

Organizacijski dijelovi bolnice iz stavka 1. ovoga dlanka su
r,urikekoje obavljaju tercijamu zdravstvenu zaStitu iz odredenih
*":,ecijalistidkih djelatnosti, stiudno usavr5avanje, dodiplomsku i

postdiplomsku nastavu, kao i znanstvenoistraZivadki rad za
djelatnosti za koje je osnovana.

Odredbe dl. 104. i 105. ovoga zakona koje se odnose na
stjecanje naziva sveudili5na bolnica shodno se primjenjuju i na
sveudiliSno-klinidke bolnice iz stavka L ovoga dlanka.

elanak 102.

Bolnica mora u svome sastavu imati, najmanje, jedinice za:

- specijalistidko-konzultativnu djelatnost,

- radioloSku, laboratorijsku i drugu dijagnostiku,

- anesteziju i reanimaciju,

- opskrbu lijekovima i medicinskim proizvodima -
bolnidka ljekama,

- transfuzioloiku djelatnost sukladno propisu o krvi i
krvnim sastojcima,

- urgentnozbrinjavanje.
Bolnica iz stavka l. ovoga dlanka mora imati osiguranu:

- medicinskurehabilitaciju,
patologiju,

- citoloSku, mikrobioloiku i biokemijsku dijagnostiku,

- mrtvadnicu.
Ukoliko bolnica nema vlastite sluZbe iz stavka2. abneja 1,2.

i 3. ovoga dlanka, moZe ugovoriti obavljanje ovih djelatnosti sa

zdravstvenom ustanovom koja ispunjava uvjete predvidene
zakonom za obavljanje navedenih djelatnosti i ima odobrenje
mjerodavnoga tijela, a za obavljanje djelatnosti iz stavka 2.
alineja 4. ovoga dlanka moZe ugovoriti s ovla5tenom pravnom
osobom.

dlanak 103.

Bolnica moZe obavljati znanstvenoistraZivadku djelatnost u
djelatnostima za koj e je'Ti::ffi 

:kladno 

zakonu.

Bolnica moZe dobiti status sveudili5ne bolnice koji dodjelju-
je javno sveudiliite, na prijedlog Federalnoga ministarstva, a uz
prethodno pribavljeno miSljenje fakulteta zdravstvenoga usmje-
renja, ako se u bolnici provodi nastava u okviru sveudili5noga
obrazovanja.

Status sveulili5ne boinice iz stavkA 1. ovoga dlanka
dodjeljuje se s rokom vaZenja od pet godina.

Nastava iz stavka 1. ovoga dlanka moZe se provoditi po
prethodno pribavljenoj suglasnosti federalnoga ministra za
obrazovanje i znanost i federalnoga ministra.

Bolnica iz stavka 1. ovoga dlanka moZe obavljati i
specijalistidki odnosno subspecijalistidki staZ zdravstvenih
djelatnika i zdravstvenih suradnika, ukoliko ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona, te pribavi odobrenje za obavljanje ovoga staZa od
federalnoga ministra.

elanak i05.
Uvjete koje moraju ispunjavati.bolnice za dodjelu naziva

sveudili5na bolnica utvrdit 6e pravilnikom federalni ministar, uz
suglasnost federalnoga ministra za obrazovanje i znanost.

Stjecanjem, odnosno gubitkom uvjeta za naziv sveulili5na
bolnica, te dodjelom odgovarajuieg naziva zdravstvenoj
ustanovi ili njezinom dijelu ne prenose se osnivadka prava nad
zdravstvenom ustanovom.

LjetiliSte
dlanak 106.

LjediliSte je zdravstvena ustanova u kojoj se prirodnim
ljekovitim izvorima provodi preventivna zdravstvena za5tita,
specijalistidka i bolnidka rehabilitacija.

LjediliSte je duZno u tijeku kori5tenja prirodnih ljekovitih
izvora pratiti njegova ljekovita svojstva i najmanje jednom u
detiri godine izvr5iti ponovno ispitivanje njegove ljekovitosti u
odgovarajuioj zdravstvenoj ustanovi.

Ljedili5te moZe pruZati zdravstvene usluge u turizmu
sukladno posebnim propisima.
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Zavod

elanak 107.

. Zavod je specijalizirana zdravstvena ustanova u kojoj se
obavlja specijalistilko-konzultativna zdravstvena za5tita, uz
posebnu djelatnost medicinske tehnologije, kao i odredena
medicinska ispitivanja.
Zdravstvene ustanove tercijarne zdravstvene za5tite

Clanak 108.
Zdravstvene ustanove tercijame zdravstvene zastite su one

zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete glede prostora,
opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnoiogija za obavljanje
najsloZenijih oblika zdravstvene zaStite iz specijalistidko-
konzultativnih i bolnidkih zdravsrvenih djelatnosii, akoje Ce se
bliZe urediti pravilnikom iz dlanka 42. ovogazakona.

ehnak 109.

S ciljem osiguranja kontinuiranosti zdravstvene za5tite izdlanka
22. ovoga zakona, zdravstvene ustanove primame, sekundame i
tercijame zdravstvene za5tite uspostavljaju jedinstven sustav
upuiivanja pacijenata s jedne na drugu razinu zdravstvene
zaStite.

Sustav iz stavka 1 . ovoga ilanka obuhvata razmjenu informa-
cija, i to s razine primame zdravstvene zaitite, o idravstvenom
stanju pacijenta s.podacima o prirodi bolesti ili zdravstvenoga
problema zbog kojeg se obratio izabranom zdravstvenom timulli
izabranom doktoru medicine i poduzetim m.ierama, a sa
sekundame odnosno tercijame razine zdravstvene zaitite o
izvr5enim pregledima, nalazima i poduzetim mjerama lijedenja,
ukljudujudi i detaljne naputke za daljnje lijedenje.

U sludaju da se pacijentu na razini primame zdravstvene
za5tite ne moZe pruZiti adekvatna i pravodobna zdravstvena
za5tita, zdravstvena ustanova, odnosno izabrani zdravstveni tim
ili izabrani doktor medicine upuiuje tog pacijenta u
odgovaraju6u zdravstvenu ustanovu, odnosno odgovarajuCem
sp,ecijalisti u zdravstvenu ustanovu na sekundarnoj 

-razini

zdravstvene zastite, ili, iznimno, u zdravstvenu ustanovu na
tercijarnoj,razini zdravstvene zaStite, radi pregleda, lijelenja i
davanja odgovarajuieg mi5ljenja i upure zt dal;n1e lijdeenjd na
razini primame zdravstvene za5tite.

Bolnice i druge zdravstvene ustanove sekundame razine
zdravstvene zaStite, ili lijednik specijalist kome je gradanin
upuien s razine primame zdravstvene za5tite, mogu tog
gradanina uputiti natercijamu razinu zdrhvstvene za5tite, gdje sE
pruZaju najsloZeniji oblici zdravstvene za5tite iz odridLnih
specijalistidkih djel atno sti.

IX. ZDRAVSTVENE USTANOVE U KOJIMASE IZVODI
NASTAVA

elanak 110.

Obrazovanje studenata i udenika za potrebe zdravstva vrse
fakulteti i Skole zdravstvenog usmjerenja.

U bolnicama koje imaju status sveudiliSne bolnice organizira
se nastava za studente fakulteta zdravstvenog usmjerenja,
dodiplomska i postdiplomska nastava.

- Dio nastave koji se odnosi na obiteljsku medicinu, djelatnost
sluZbi u zajednici, javnoga zdravstva, medicine rada, bolesti
ovisnosti izvodi se u zavodima zajavno zdravstvo, zavodima za
medicinu rada, zavodima za bolesti ovisnosti i domovima
zlravlja koji ispunjavaju uvjete propisane pravilnikom iz dlanka
105. stavak 1. ovoga zakona.

Odobrenje za obavljanje nastave u zdravstvenim ustanovama
iz-stavka 3. ovoga dlanka, te dobijanje statusa nastavnog zavoda
odnosno nastavne zdravstvene uitanove, dodjeljuje javno
sveudiliSte, na prijedlog Federalnoga ministirsiva, a uz
prethodno pribavljeno miSljenje fakulteta zdravstvenoga
usmJerenja.

dlanak 111.

Nastavnici zdravstveni djelatnici koji izvode nastavu u
zdravstvenim ustanovama za potrebe fakulteta zdravstvenog

usmJerenja mogu zarinovati istodobno radni odnos s jednom
zdravstvenom ustanovom i jednim fakultetom zdravitvenog
usmjerenja, na naCin da u svakoj ustanovi, odnosno fakulteti
zdravstvenog. usmjerenja obavljaju poslove s nepunim radnim
vremenom, tako da njihovo puno radno vrijeme bude usuglaleno
s radnim vremenom utvrdenim propisimab radu,

Zdravstvena ustanova- i fakultet zdravstvenoga usmjerenja
ugovorom ureduju pitanja iz radnoga odnosa- u izvbdenju
nastave.

. {.Eln obavljanja_poslova s nepunim radnim vremenom pri
izvodenju rllslgue zdravstvenih djelarnika iz stavka 1. ovoga
dlanka pravilnikom propisujefederalni ministar za obrazovanjE i
znanost, uz suglasnost fed;ralnoeaministra.

. Fakultet zdravstvenoga usmjerenja moZe sukladno ovom
?kol.o osnovati unutamje organizacijske cjeline u kojima se
obavlja zdravstvena djelatnost za potrebe fakultetske nastave.

Ispunjenost uvjeta za obavljanje zdravstvene dielatnosti iz
stavka l. ovoga Clanka utvrduje Federalno ministaritvo.

Feder-alni ministar,pravilnikom utvrduje uvjete prostora,
gprepe i kadra za obavljanje zdravstvene djllatnosti zi potreoe
fakultetske nastave, uz suglasnost federalnoga miniitra za
obrazovanje i znanost.

_. 3 qb.u"lj*je zdravstvene djelatnosti iz stavka l. ovoga
dlanka fakultet zdravstvenoga usmjerenja moZe ostvariviti
sredstva.ugovorom s mjerodavnim-zavodom zdravstvenoga
oslguranJa kantona.

X. FEDERALNI I KANTONALNI ZDRAVSTVENI ZAVODI
elanak ll3.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi su zdravstvene
uslanove koje obavljaju djelatnost iz dlanka 43. ovog Zakona.

Federalni zdravstveni zavodi su: Zav od, za jav no zdravstvo
Federacije_ losne, i_Hercegovine i Zavod ia transfuzijsku
medicinu Federacije Bosne i Hercegovine.

Kantonalni zdravstveni zavodi su: Zavod za iavno zdravstvo
kantona, Zavod za medicinu rada kantona, Zivod za bolesti
ovisnosti kantona i 7-avod zasportsku medicinu kantona.

. K-antonalnim propisima moZe biti regulirano i osnivanje i rad
drugih zavoda na kantonalnoj razini.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi u kojima se obavlja
nastava i koji 

. su nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja, imaju pravo na dodatak svom nazivu - nastav;i
zavodi.

Clanak 114.
Za obavljanje svojih funkcija federalni i kanronalni zavodi se

Snqciojl iz Proraduna Federacije odnosno proraduna kantona,
kao i drugih izvora financiranja propisanih udl. 61. i 62. ovoga
zakona.
Federalni zdravstveni zavodi
Zavod za Javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine

elanak 115.
Federalni zavod za javno zdravstvo je zdravstvena ustanova

za - oba-vljanje javnozdravstvene djelatnosti na teritoriju
Federacije.

ehnak 116.
Federalni zavod zajavno zdravstvo obavlja sljede6e poslove:
- predlaZe iprovodi zdravstveno-statisridka istraiivanja u

svrhu pr.adenja, prgcjene i analize zdravstvenoga stdnja
stanovnistva, kao i organizaciie zdravstvene za:stite, 

-

- predlaZe i provodi p-opulacij'ska istraZivania u svrhu
praeenja,,analize i. ocjene idravstvenoga pona5anja,
prisutnosti populacijskih dimbenika rizika i dimbenika
rizika.iz Zivotnog.? okoli5a, kao i drugih dimbenika diji
su rizici po zdravlje prepoznati,

- predlale razvitak politika za zdravlje i planira, predlaZe i
sudjeluje u provotlenju mjera za oduvdnje i unlpredenje
zdravlja stanovniStva,

- predlaZe program mjera zdravstvene zastite,
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- sudjeluje u izradi nomenklature usluga i poslova
zdravstvene djelatnosti,

- olanua. oredtaZe. rrrati i evaluira specilidnu zdravstvenu
iaSritu mladih, naiocito u osnovnim i srednjim Skolama,
te na fakultetima,

- prati i evaluira provodenje preventivno-promotivnih
programa. te drugih mjera zdravstvene za5tile,

- brip-rema, prati i evaiuira programe .za5tite zdravlja
iUrnil sktipina stanovni5tvd i sianovniStva s posebnim
potrebama.

- brati i analizira epidemioloiko stanje, predlaZe, organi-
lira, provodi i evaluira prevenlivne. i protuepidemijske
mjerd sukladno propisima o za5titi stanovni5tva od
zaraznrh bolesti,

- planira i vrii cenualnu distribuciju cjepiva, nadzire i
!valuira provodenje obveznih imunizacija,

- olanira i nadzire provedbu prevenlivnih i protuepidemij-
ikih *.j.ru dezLnfekciie. d6zinsekcije i deratizaciie,

- prali i ocjenjuje zdiavstveno .stanje uposlenika na
izvorima ionizLrajuieg zratenja, prati i -ocjenjuje
radioloiku-ispraunost vode. namirnica i gradevin-skog
materiiala, te'vrSi monitoring radioaktivnosti biosfere,

- obavlji poslove radioloiko-kemijsko-biolo5ke zaitite u
sludaju akcidenta.

- vr5i kontrolu, demontazu i skladi5tenje zatvorenih
izvora zradenja,

- obavlja rnikiobioloiku djelatnost od interesa za

Federaciju,
- prati, analizira, proudava i ocjenjuje-. zdravstvenu

isptannott vode ia piie. vode za dijalizu, vode za

re'kreaciju, povrSinske i otpadne vode, stanjevodoopskr-
be na terenu, zdravstvene ispravnosll Zrvotnrh namlmlca
i predmeta.opie uporabe, kao i onih namijenjenih
medunarodnom prometu,

- oredlaZe i provodi aktivnosti na unapredenju sustava
idravstvend sigumosti proizvodnje i prometa Zivotnih
namirnica, vo"de i prddmeta opie uporabe u ciljy
smanjenja rizika od obolijevanja i-drugih itetnih
posljedica Po zdravlje.
ispide, prati, analiiira i ocjenjuje, utjec.aj dimbenika
ototia ria zdravlje ljudi, tb predlaZe i sudjeluje.u
provodenju mjera za sprjedavanjo njihovih Stetnih
djelovanja,

- oianira. bredlaZe i provodi aktivnosti na uspostavi,
iazvitku'i upravljanju zdravstvenim-informacijskim
sustavom,

- sudieluie u edukaciji zdravstvenih djelatnika i zdrav'
studnih" suradnika d dodiplomskom 

-i 
postiplomskom

obrazovanju kao nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenji, pod uvjetom da ima zakljuEen ugovor s

fakultetom zdravstvenoga usmJerenJa,

- planira, organizira i piovodi djelatnost kontinuirane
inedicinskJedukacije i kontinuiranoga profesionalnog
razvitka u sektoru zdravstva,

- provodi strudna i znanstvena istraZivanja iz oblasti
javnoga zdravstva,

- "vodi 
fopulacijske registre o oboljenjima .za teritorij

Federicile, te riadzire prikupljanje podataka i koordinira
rad ostal-ih registara u zdravstvu,

- orikuplia pod-'atke i vodi evidencile iz oblasti bolesti
bvisnbJti iukliudujuii duhan, alkohol i psihoaktivne
droge),

- daiJ Drethodno miSlienie federalnom ministru na
po"sebie programe mj-era za suzbijanje i sprjeEavanje
bolesti ovisnosti,

- sudjeluje u organizaciji i provedbi trajne edukacije
zdrivstvenih dJelatnikl i Zdravstvenih suradnika u

oblasti suzbijania i lijedenja bolesti ovisnosti,

- bavi se iziauanjerir rainih oblika publikacija iz
djelokruga svoga rada,

- o"bavlia 
"i drtfie poslove na zahtjev Federalnoga

minisiarstva i -kanlonalnih ministarstava zdravstva,
zavoda zdravstvenoga osiguranja Federacije i kantona,
te drugih pravnih i fizidkih osoba.

- suraduje sa svim drugim sudionicima u sustavujavnoga
zdravlia, narodito sa tdravstvenim ustanovama i drygim
oblicima .zdravstvene sluZbe. kao i s nevladinim
organlzacuama.

Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz stavka

1. ovoga dlanka obavlja i sljedeie poslove:

- koordinira i prati strudni r ad zav oda za javno.zdravstvo i
drugih zdravstvenih ustanova koje obavljaju javno-
zdravstvenu djelatnost,

- daje strudno miSljenje o opravdanosti osnivanja'
pr6Sirenia. promjeie ili prestanka rada zdravstvene
ustanove sukladno dl. 56, 58. i 60' ovoga zakona,

- utvrduje potrebne mjere i sudjeluje u odgovoru..na
zahtjeve ri cilju sanaCije javnozdravstvenih..po.sljedica
nak6n prirodnih nepog6di i nesreca izazvanlh ljudskim
aktivn6stima u suradnji s drugim ustanovama.

Clanak I 17.

Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz dlanka

116. ovoga zakona obavlja i poslove:

- ispitivanja tvari opasnih po zdravlje i Zivot.ljudi u vodi,
riiekama, moru, bilinom i Zivotinjskom svijetu, hrani za

lilde i Zivotinie. u-redovitim uvletima, u izvanrednim
dogadajima ili pri sumnji na izvanredni dogadaj i

. predlaZe mjere za5tite,

- planiranja inadziranja provodenja mjera za5tite Zivota i
2dravlja-ljudi od Steinog djelovanja otrovnih.tvari pri
redovitoni kori5teniu, oilnoino u sludajevima izvanred-
nog dogadaja ili pri sumnji na izvanredni dogadaj,

- dopunslogitruinog osposobljavanjazarads otrovnim
tvdrima. k"ao i proijerri dopunske slludne osposoblje-
nosti. eiji pla'n i program podlijeZe suglasnosti
federainoga ministra,

- ooslove iioblasti medicine rada, kao i bolesti ovisnosti,
i<oii su od interesa za Federaciju sukladno dlanku 121'
stavak 2. i dlanku 124. stavak 3. ovoga zakona.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine

elanak 118.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem iekstu: Federalni zavod za transfuzijsku
medicinu) je zdravsivena ustanova koja obavlja transfuzijsku
djelatnosi na teritori.lu Federacije, sukladno propisu o krvi i
krvnim sastojcima.

Federalni zavod za transfuzijsku medicinu pored poslova iz
stavka l. ovoga dlanka:

- oblikuje doktdnu i uskladuje primjenu. standarda u

prikupijanju krvi i krvnih iast6iata, laboratorijskim
ispitli anj iiaa, preradi, e u.y a1j u, distribuciji, .transpoili-
ranju krvnih sdsto.laka i lijek-ova proizvedenih iz krvi i
njihovoj klinidkoj primjeni,

- kbordinira promociju i organizaciju davanja krvi s

Crvenim kriZom Federacije,

- usklacluje i nadzire strudnirad u transfuzijskim centrima
i odsjecima za transfuziju'

- provodi konl.rolu kvalitete rada. reagensa I preparata u

transfuziologiji.
Uvjeti, organizacija i nadin obavljanja transfuzijske

djelatnbsti uredeni su piopisom iz stavka 1. ovoga dlanka'

Kantonalni zdravstveni zavodi
Zavod za javno zdravstvo kantona

, dlanak 119.

Zavod zajavno zdravstvo kantona je zdravstvena ustanova

koja obavlja jivnozdravstvenu djelatnost za podrudje kantona.

Zavod iz stavka 1. ovoga dlanka obavlja sljedede poslove:

- predlaZe programe zdravstvene zaitite iz djelokruga
svoga rada,

- proiodi zdravstveno-statistidka istraiivanja u svrhu

ilraienja. procjene i analize zdravstvenoga stanja
itanouiri5tua, kao i organizacije i rada zdravstvenih. ustanova za podrudje kantona,
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- prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanie stanovni_
Stva, kao i organizaciju i rad zdravstvenih irstanova na
poorucJu Kanlona.

- gL*ir,q: .organizira i provodi aktivnosti promocije
zdravlJa I zdravstvenog odgoja stanovniitva,

- sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera
za sprJecavanJe, rano otkrivanie i suzbiianie kronidnih
masovnih bolesti, ukljudujuCi i bolesti ovis-nosri,

- prati, analizira i ocjenjuje utjecaj okoliia i hrane na
zdravstveno stanje sian6vni5tva nipodrudju kantona, ie
predlaZe mjere za unapredenje sranja u objasti,

- provodi preventivno odgojne miere zdravstvene
za5tite u osnovnim i srednjim Skolami, kao i fakultetima
za podrudje kantona,

- koordinira, uskladuje i strudno povezuje rad zdravstve_
nih ustanova za podrudje kantoira,

- konlinuiran-o provodi mjere higijensko-epidemiolo5ke
zastrte r nadzora sa epidemiolo5kom analizom stanja na
podrutju kanrona.i provodi protivepidemijske mjeie, te
nadzire provodenje obvezatirih imdnizacija.

- obavlja raspodjelu obvezatnih cjepiva idravstvenim
ustanovama na primamoj razini zdravstvene za5tite na
podrucju kantona,

- nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i
deratrzacrJe, te p^rovodi preventivne i protivepidemijske
postup-\e 

- 
dezinfekcije, - 

dezinsekcije' i deritizacijd. za
podrudje kantona,

- obavlja sanitamu kemijsku i sanitamu mikrobiolo5ku
dijagnostidku djelarnost,

- sqdjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa
zdravstvene zaitite u izvanrednim pritikama,

- strudno-metodoloiki nadzire i usmjerava rad higijen_
sko-epidemioloSkih sluibi na podrutju kanrona,

- suraduje s drugim zdravstvenim ustanovama na podru_
dju kantona,. kao .i s mjerodavnim tijelima lbkalne
samouprave i drugim. ustanovama i orglnizacijama od
znacaJa za unapredenJe Javnoga zdravlja.

Zay9dza javno zdravstvo kantona, pored poslova iz stavka 2.
ovoga dlanka, moie obavljati i sljedeCi poslove:

- planira, organizira i provodi dielatnost kontinuirane
medicinske edukacije-i kontinuiranog profesionalnog
razvitka u sektoru zdravslva,

- izraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti
zdravstva r zdravstvene zastite,

- pr.o.uggi ob-uku uposlenika za stjecanje osnovnih znanja
o higijeni iivotnih namirnica i fredrireta opie uporab'e,
kao i os*noj ligijenl osoba k6je rade u proiziodnji i
prometu Zivornih namirnica i pr6dmeta opbe uporab6,

- obavlja kemijske, bakteriolo5ke, seroloike. roksikolo_
Ske i.virusolo5ke preglede i lspitivanja u svezi s proiz_
vodnJom I prometom Zivotnih namirnica. vode, ziaka i
predmeta.,opie uporabe, kao i preglede u svezi sa
dUagnostrkom zaraznih i nezaraznih bolesti,

- ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pi(e, vode za
dijalizu, vode za rekreaciju, povrSinske i .itpaOne uoOe,
stanje vodoopskrbe, te zdravstvenu ispravnbst Zivornih
namlmlca r predmeta opie uporabe,

- pro19d.i mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije,
- predlaZe i provodi aktivnosti na unapredeniu suslava

zdravstvene sigumosti proizvodnje i iromera Zivotnih
namimica, vode i predmeta oiie uporabe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i 'drugih 

Stetnih
posrJeorca po zdravlje,

- provodi^ 
_ 
zdravstveni nadzor nad kliconoiama,

uposlenicima i drugim osobama sukladno propisima o
za5titi stanovni5tva od zaraznth bolesti,

- dajg. struino mi5ljenje. o opravdanosti osnivanja,
pro5irenja, promjene ili presthnka rada zdravstvene
ustanove sukladno dl. 56, 58. i 60. ovoga zakona,

- vr5i sanitarne preglede uposlenika t<oii se obvezno
provode radi za5tite stanovni5tva od zai-aznih bolesti,
za5tite potroSada, odnosno korisnika,

- sudjeluju u. provodenju vanjske provjere kvalitere
srrucnog rada u druglm zdravstvenim uslanovama i
privaunoj praksi,

- bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz
djelokruga svoga iada,

- obavlja i druge poslove sukladno zakonu.
Zavod za medicinu rada kantona

dhnak 120.
Zavod za medicinu rada kantona zdravstvena ie ustanova za

obavl.l'anje djelatnosti specifidne zdravsrvene zaSllte aletatnili
na podrudju kantona.

- Djelatnost medicine rada obuhvada zaititu i oduvanje
zdrarlja djelatnika u sigumoj i zdravoj radnoj okolini

Zavod zamedicinu rada kantona koordiniia i strudno nadzire
sve zdravstvene ustanove koje provode specifiCnu zdravstvenu
zaltitu djelatnika na podrudju kantona za koje su odnovani.

^ - Za obavljanje,specifilne zdravstvene za5tite djelatnika iz Cl.
J). r Jo- ovoga zakona moZe se osnovati i zdravstvena ustanova
za specifidnu zdravstvenu zaStitu djelatnika.

elanak 121.
Zavod za medicinu rada kantona obavlja sljedede poslove:
- plovodi statistilka isrraZivanja iz oblasii medicine rada,
- planira,, predlale- i _provodi mjere za oiuvanje 'i

unapredenje zdravlj_adjelatnika, -

- organlzlra i provodi specifidnu zdravstvenu zaltitu u
crllu prevencije.i osiguranja zdravlja na radu,

- lsptruJe I ventrcrra protesionalne bolesti, kao i ozljede na
radu,

- vodi registar priznatih profesionalnih bolesti sukladno
preporukama Povjerenstva 

-Europske unije, te provodi
staristidku obradu-istih profesionalnih Uoieiri sinaano
Europskoj statistici (ESOD),

- praq r proudava ozljede na radu sukladno Europskoi
statistici ozljeda na iadu (ESAW), te pojavu i uirof<i
lnvalrdnosh uzrokovanih profesionalnim bolestima i
ozljedama na radu za podrutje za kojeje zavoO osno"in,

- oblikuje- doktrinu, standard6 i met6a6 rada pri ocjenji'-
vanju zdravstvere sposobnosti i pradenju zdiavstven6g
stanja uposlenika- na poslovima's pos6bnim uvjetimi
rada, vozada svih vrsta motomih-vozila, pomorac4
zrakoplovnog osoblja i drugih uposlenika u frometu,- utvrdu1eJedtnsrvenu metodologiju i postupke u progra_
miranju,..planiranju i provodJnju rirjera' pr"uin.iji i
slgumosu na radu,

- ispituje nove zdravstvene tehnologije, kao i primjenu
novih metoda orevencije, _dijagiSsrike, tilbeenja i
rehabititacije u o'blasti ndai"i"Ji?Ii, 

-^"-'

- pratr suvremena dostignuda u oblasti organizacije medi-
cine rada i-predlaZe fr1ere za unapredjnjc i raivitak u
oblasti medicine rada,

- izudava sve Cimbenike profesionalnih rizika i vrli
njih_ovg identifikaciju, kvaiifikaciju i procienu u oblasti
profesionalne palologije i toksikoiogile, '

- sudjeluje u dopunikom suudnori- osposobliavaniu
zdravstvenih i nezdravstvenih uposlenika iz'oblajti
medicine rada,

- pru,Z? strulnu pomod u izradi propisa iz ove oblasti i
naozlre provodenJe programa mjera specihdne zdrav-
stvene za5tite,

- pruLa strudnu pom.o6 poslodavcima, sindikatima,
ustanovama i fizidkim osobama ovla5tenim zi
9ba1lj3.nj9 poslova za5tite zdravlja i sigurnosti niraau,
Kao r.tuellma uprave iz svoga djelokruganda,

- suraduje sa zdravstvenim- usianovaha svii,r razina
zdravstvene za5tite,

- obavl 
ia i druge.poslove u oblasti za5tite zdravlja na radu,

sukladno posebnim propisima.
Poslovi iz stavka 1. ovoga dlanka, koji su od interesa za

Federaciju,. mogu-biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

_ -Opseg i vrsta poslova medicine rada od interesa za
federaciju, kao i financiranje obavljanja poslova iz stavka 2.
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ovoga dlanka odreduje se posebnom odlukom Vlade Federacije
BiH, a na usuglaSen prijedlog federalnoga ministra i federalnoga
ministra linancija.

elanak' 1 22.

Zavod za medicinu rada kantona moZe obavljati i nastavu iz
oblasti medicine rada ako ima ugovoreni odnos s fakultetom
zdravstvenog usmjerenja.

Odobrenje za obavljanje nastave u zavodu za medicinu rada,
te dobijanje statusa nastavnoga zavoda, dodjeljuje javno
sveudiliSte, na prijedlog federalnoga ministra, a uz prethodno
pribavljeno mi5ljenje fakulteta zdravstvenoga usrnjerenja.

Zavod za medicinu rada kantona i zdravstvene ustanove za
specifidnu zdravsn enu zaStitu djelatnika, za obavljanje poslova
iz dl. 1 5. i 1 2 1 . ovoga zakona, ostvaruju prihode putem ugovora o
pruZanju programa mjera specifidne zdravstvene za5tite
djelatnika s poslodavcem, gospodarskim dru5tvima i drugim
pravnim osobama.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona

dlanak l13.
Zavod za bolesti ovisnosti kantona je specijalizirana

zdravstveno-socijalna ustanova koja se bavi prevencijom,
Iijedenjem i rehabilitacijom ovisnika.

elanak 124.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona obavlja sijedeie poslove:

- stacionarnu i ambulantno-poliklinidku zdravstvenu
zaStitu s rehabilitacijom ovisnika,

- prevenciju, dijagnostiku, rehabilitaciju i socijalnu
reintegraciju ovisnika,

- provodi edukacije i supstitucijske programe lijedenja
prema pravilima struke i standardima SZO,

- vodi registar ovisnika,
- ostvaruje suradnju s drugim zdravstvenim ustanovama,

a posebice drugim specijaliziranim zdravstvenim i
socijalnim ustanovama za bolesti ovisnosti,

- organizirastrudnasavjerovanja,seminare,javnetribinei
druge aktivnosti od znadaja za ostvarivanje djelatnosti
zavoda,

- provodi istraZivadki rad na polju bolesti ovisnosti,
- organizira i/ili provodi programe smanjenja Stete za

osobe koje injektiraju droge,

- obavlja i druge poslove u oblasti bolesti ovisnosti,
sukladno posebninr propisima.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona moZe obavljati i nastavu
iz oblasti bolesti ovisnosti, ako ima ugovomi odnos s fakultetom
zdravstvenoga usmjerenja.

Poslovi iz stavka 1. ovoga dlanka, koji su od interesa za
Federaciju, mogu biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

Opseg i vrsta poslova u svezi s bolestima ovisnosti od
interesa za Federaciju, kao i financiranje obavljanja poslova iz
stavka 3. ovoga dlanka, odreduju se posebnom odlukom Vlade
Federacije BiH, a na usugla5en prijedlog federalnoga ministra i
federalnoga ministra financija.
Zavod. za sportsku medicinu kantona

dlanak i25.
Zavod za sportsku medicinu kantonaje zdravstvena ustanova

koja moZe biti osnovana za obavljanje specifidne zdravstvene
za5tite sportista za podrudje jednog i1i viie kantona (u daljnjem
tekstu: Zavod spotske medicine).

Zavod sportske medicine koordinira i strudno nadzire sve
sportsko-medicinske institucije koje provode specifiinu
zdravstvenu za5titu sportista, na podrudju kantona za koji se
osnrva.

elanak 126.

Zavod sportske medicine obavlja sljedede poslove:

- planira, predlaZe i provodi mjere za oduvanje i
unapredenje zdravlja sportista i sudionika u sportskoj
rekreaciji.

- provodi preventivnu zdravstvenu za5titu svih registri-
ranih sportista kroz kontrolne, periodidne i sistematske
specijalistidke lijednidke preglede,

- specijalistidku kurativnu zdravstvenu za5titu, lijedenje i
rehabilitaciju oboljelih i ozlijedenih sportista,

- izraduje i predlaZe doktrinu, standarde i metode rada u
zdravstvenom odabiru i pra6enju zdravstvenoga stanja
sportista po pojedinim sportskim granama na podrudju
kantona za koji se osniva,

- vodi registar specifidnih oboljenja i ozljeda u sportu,
- vodi znanstvenoistraZivadki rad iz oblasti sportske med-

icine,
- vrii edukaciju medicinskih kadrova iz sportske medi-

clne,

- vrii ocjenu stanja zdravlja i daje suglasnost za aktivno
bavljenje spoilom i sportskom rekreacijom,

- prati vrhunska dostignuia sportista kroz specifidna
testiranja i sudjeluje u pripremanju sportista za velika
sportska natjecanja (svjetska prvenstva, olimpijske i
me{iteranske igre),

- suraduje sa zdravstvenim ustanovama svih razina
zdravstvene za5tite,

-- vrSi medusobno strudno i funkcionalno povezivanje i
uskladuje primjenu jedinstvene metodologije rada.

Zavod sportske medicine i jedinice sportske medicine
ostvaruju prihode putem ugovomih obveza o pruZanju programa
mjera specifidne zdravstvene za5tite sportista sa sportskim
organizacijama, ustanovama i drugim pravnim osobama.

XI. REFERALM CENTAR

elanak 127.

Referalni centar moZe biti zdravstvena ili dio zdravstvene
ustanove koja ispunjava uvjete za obavljanje najsloZenijih oblika
zdravstvene zaStite.

Zdravstvena ustanova koja obavlja funkciju referalnoga
centra, pored osnovne djelatnosti, obavlja poslove vezane uz
primjenu i praienje jedinstvene doktrine i metodologije u
dijagnostici i terapiji pojedinih bolesti, u prevenciji i
rehabilitaciji i koja se svojim inovativnim pristupom i
realizacijom razvojnih projekata izdvaja od drugih zdravstvenih
ustanova iste djelatnosti.

Referalni centar odredene zdravstvene djelatnosti vodeda je
zdravstvena ili dio zdravstvene ustanove s kojom se porede sve
druge zdravstvene ustanove iste djelatnosti.

flanak 128.

Referalni centar obavlja narodito sljedeie poslove:
- prati, proudava i unapreduje stanje u oblasti za koju je

osnovan,

- pruZa strudno-metodoloSku pomo6 edukacijom i drugim
oblicima diseminacije znanja u oblasti za koju je
osnovan,

- utvrduje doktrinarne kriterije za dijagnostiku, lijedenje i
rehabilitaciju, kao i prevenciju pojedinih bolesti,

- daje ocjene i mi5ljenja za metode, postupke i programe
rada iz dijela zdravstvene zaStite za koju je osnovan,

- sudjeluje u planiranju, pradenju i procjeni istraZivanja i
poticanju primjene rezultata istraZivanja u oblasti za
koju je osnovan,

- prati strudno usavr5avanje zdravstvenih djelatnika.
Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga dlanka referalnom

se centru ne osiguravaju dodatna sredstva.
Struini stavovi referalnoga centra postaju obvezatni kada ih

u obliku naputka donese federalni ministar sukladno svojim
mjerodavnostima utvrdenim propisima o organizaciji tijela
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Za isto medicinsko podrudje moZe biti odreden samo jedan
referalni centar.

elanak 129.

Utvrdivanje ispunjenosti uvjeta za dodjelu naziva referalni
centar obavlja Federalno ministarstvo, na temelju podnijetog
dokumentiranog zahtjeva zdravstvene ustanove.
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Nakon provedenog postupka iz stavka 1. ovoga dlanka
rjeSenje o dodjeli naziva referalni centar donosi federalni
ministar s rokom vaZenja od pet godina radunajuii od dana
objave rjedenja u "SluZbenim novinama Federacije BiH".

Rjeienje donijeto u smislu staika 2. ovoga dlanka konadno je
u upravnom postupku i protiv njega se moZe pokrenuti upravni
spor sukladno propisima o upravnim sporovima.

Rjelenje o odredivanju referalnoga centra objavljuje se u
"SluZbenim novinama Federacije BiH".

Kriterije za dodjelu naziva referalnoga centra propisat ie
pravilnikom federalni ministar.

XII. PROCJENA ZDRAVSTVENIH TEHNOLOGIJA

elanak 130.

U provodenju zdravstvene za5tite zdravstvena ustanova i
privatna praksa duZne su primjenjivati znanstveno dokazane,
provjerene i sigume zdravstvene tehnologije u prevenciji,
dijagnostici, lijedenju i rehabilitaciji.

Pod zdravstvenim tehnologijama, u smislu ovoga zakona,
podrazumijevaju se sve zdravstvene metode i postupci koji se
mogu koristiti u cilju unapredivanja zdravlja ljudi, u prevenciji.
dijagnostici i lijeienju bolesti, ozljeda i rehabilitaciji, koji
obuhvataju sigume, kvalitetne i udinkovite lijekove i medicirska
sredstva, medicinsku opremu, medicinske procedure, medicinski
software, kao uvjete za prui.anje zdravstvene zaltite.

Procjenu zdravstvenih tehnologija iz stavka 2. ovoga dlanka
vrSi Federalno ministarstvo, na temelju analize medicinskih,
etidkih, druStvenih i ekonomskih posljedica i udinaka razvijanja,
Sirenja ili koriStenja zdravstvenih tehnologija u pruZanju
zdravstvene za5tite.

Radi procjene zdravstvenih tehnologija federalni ministar
obrazuje Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija, kao
strudno tijelo.

Clanovi Povjerenstva za procjenu zdravstvenih tehnologija
su istaknuti zdravstveni djelatnici i strudnjaci iz drugih oblasti,
koji su dali znadajan doprinos u razvitku i istraZivanju odredenih
oblasti medicine, stomatologije, odnosno farmacije, primjeni i
razvitku zdravstvenih tehnologija, odnosno u obavljanju
zdravstvene djelatnosti, uz jednakopravnu zastupijenost oba
spola.

Mandat dlanova Povjerenstva za procjenu zdravstvenih
tehnologija traje ietiri godine.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija donosi
poslovnik o svome radu, na koji suglasnost daje federalni
ministar.

Nadin uvodenja novih zdravstvenih tehrologija u
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi, kao i postupak
odobravanja koriStenja zdravstvenih tehnologija, bliZe se
ureduje pravilnikom federalnoga ministra.

dlanak 131.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija:
1) prati, koordinira i usugla5ava razvitak zdravstvenih

tehnologija u Federacijil
2) usugla5ava razvitak zdravstvenih tehnologija u Federaciji

s medunarodnim standardima i iskustvima;
3) vrii procjenu postojedih i utvrduje potrebe za uvodenjem

novih zdravstvenih tehnologija potrebnih za pntLanje
zdravstvene za5tite koja je utemeljena na dokazima o
kvaliteti, sigumosti i udinkovitosti metoda i postupaka
zdravstvene za5tite;

4) daje miSljenje o odredivanju pdoriteta za nabavku
medicinske opreme, kao r za investicijsko ulaganje u
zdravstvene ustanove;

5) obavlja druge poslove po nalogu federalnoga ministra.
Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija u

postupku procjene zdravstvenih tehnologija koje se temelje na
primjeni medicinske opreme sa izvorima joniziraju6ih zraEenja
pribavlja mi5ljenje mjerodavne drZavne agencije za radijacijsku i
nukleamu sigumost.

Sredstva za rad Povjerenstva za procjenu zdravstvenih
tehnologija osiguravaju se u Proradunu Fedeiacije.

Visinu nadoknade za rad Povjerenstva iz stavka 3. ovoga
dl anka rj e Senj em utvrduje federalni ministar.

elanak 132.

Zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa podnosi
zahtjev Federalnom ministarstvu za izdavanje dozvole za
koriStenje novih zdravstvenih tehnologija.

Pod novim zdravstvenim tehnologijama, u smislu dlanka
130. ovoga zakona, podrazumijevaju se i zdravstvene tehnolo-
gije koje se prvi put uvode za kori5tenje u zdravstvenim
ustanovama i privatnim praksama u Federaciji, odnosno za
odredene razine zdravstvene zaitite, kao i zdravstvene
tehnologije koje prvi put koristi odredena zdravstvena ustanova,
odnosno privatna praksa.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija daje
miSljenje rukovode6i se novim tehnologijama iz oblasti medicine
koje se prirnjenjuju u drugim visoko razvijenirn zemljama, dija je
znanstvena prihvatljivost potvrdena u medicinskoj praksi tih
zemalja, kao i zdravstvenim tehnoiogijama koje se razvijaju u
Bosni i Hercegovini i dijaje znanstvena prihvatljivost potvrdena
u medicinskoj praksi u Bosni i Hercegovini, a mogu se
primjenjivati u provodenju zdravstvene za5tite u Federaciji.

Povjerenstvo iz stavka 3. ovoga dlanka priznaje ISO
certifikate za proizvode odnosno dokaze o kvaliteti, kao i dokaze
o oznaci "CE", a Sto je potvrda njihove kvalitete, udinkovitosti i
sigurnosti, kao i druge nalaze koje izdaju mjerodavna
medunarodna, drLavna i federalna tijela iz ove oblasti, te
certifikat mjerodavne komore o certifictanju zdravstvenih
djelatnika za upravljanje novim zdravstvenim tehnologijama.

Na temelju mi5ijenja Povjerenstva za procjenu zdravstvenii
tehnologija, Federalno ministarstvo rjeSenjem izdaje dozvolu za
koriStenje novih zdravstvenih tehnologija u zdravstvenoj
ustanovi, odnosno privatnoj praksi, te vodi registar izdatiL
dozvola.

Rje5enje iz stavka 5. ovoga dlanka konadno je u upravnom
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

Clanak 133.

Zdravstvena ustanova, odnosno pdvatna praksa ne moZe
koristiti nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za koriStenje
novih zdravstvenih tehnologija izdate od Federalnoga
ministarstva, sukladno ovom zakonu.

Ako zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa koristi
nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za kori5tenje novih
zdravstvenih tehnologija, Federalno ministarstvo donosi rjeSenje
o zabrani koriStenja novih zdravstvenih tehnologija.

RjeSenje iz stavka 2. ovoga dlanka konadno je u upravnome
postupku i protiv njega moze se pokrenuti upravni spor.

XIII. ZAKUP ZDRAVSTVENIH USTANOVA

dlanak 134.

Zdravstvena ustanova moZe dio svojih zdravstvenih i
nezdravstvenih kapaciteta (prostora i opreme) izdati u zakup (u
daljnjem tekstu: jedinica zakupa), ukoliko to ne remeti
obavljanje njezine registrirane djelatnosti.

Upravno vijeie zdravstvene ustanove svake kalendarske
godine utvrduje vi5ak prostora u kojem se obavlja zdravstvena
djeiatnost, kao i viSak nezdravstvenog prostora.

Odluka upravnoga vijeda zdravstvene ustanove iz stavka2.
ovoga dlanka donosi se uz prethodno pribavljeno pozitivnc
miSljenje kantonalnoga minisfia za zdravstvene ustanove
primame zdravstvene zaStite i kantonalne zdravstvene zavode.
odnosno uz pozitivno mi5ljenje federalnoga ministra za
zdravstvene ustanove bolnidke zdravstvene za5tite i federalne
zdravstvene zavode.

BliZe uvjete i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova, kao i vrstu kapaciteta zdravstvenih
ustanova koji se mogu dati u zakup, utvrduje pravilnikon
federalni ministar.
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dlanak 135.

Jedinica zakupa treba diniti funkcionalnu cjelinu koja u
pogledu prostorija. medicinsko-tehnidke i druge opreme
udovoljava uvjetima propisanirn pravilnikom kojim se reguliraju
uvjeti za obar ijanje privatne prakse.

ilanak I 36.

Nakon pribavljenog miSljenja mjerodavnoga ministra
zdravstva i odluke upravnoga vijeia zdravstvene ustanove iz
dlanka 134. st. l. i 3. ovoga zakona ravnatelj zdravstvene
ustanove raspisuje javni natjedaj kojim ogla5ava prikupljanje
ponrida za davanje u zakup jedinica zakupa, sukladno ovom
zakonu, proplsima donijetim na temelju ovoga zakona, kao i
propisima o javnim nabavkama Bosne i llercegovine.

Odluku o poietku davanja u zakup jedinica zakupa donosi
ravnatelj zdravstvene ustartove.

Na sklapanje. r'aljanost, prestanak ili drugo pitanje u svezi s

ugovoron o zakupu jedinice zakupa koje nije uredeno ovim
zakonom ili propisom iz stavka 1. ovoga dlanka primjenjuju se

propisi o obligacij:kim odnosinta.

XIV, ZDRAVST\'E\-I DJELATNICI I ZDRAVSTVENI
SURADNICI

Clenak 1 37.

Zdravstveni djelamici su osobe koje in.raju obrazovanje
zdravstvenog usmjerenja i izravno u vidu zanimanja pruZaju
zdravstv,enu zaStitu stanovni5tvu, uz obvezatno pobtivanje
moralnih i etidkih nadeia zdravslvene struke.

Zdravstveni djelatnici obrazuju se na medicinskom,
stomatoloSkom, farmaceutskom ili fannaceutsko-biokemijskom
fakultetu, fakultetu zdravstvenih studija i srednjim Skolama
zdravstvenoga usmjerenja.

Obvezaje zdravstvenih djelatnika da pri pruZanju zdravstve-
ne za5tite postupaju prema pravilima zdravstvene struke, na
nadin da svojim postupcima ne ugroze Zivot i zdravlje ljudi.

Zdravstveni djelatnici mogu se osigurati od odgovornosti za
Stetu koju bi mogli podiniti obavljanjem zdravstvene djelatnosti.

Ustanova u kojoj su uposleni zdravstveni djelatnici moZe se

osigurati od odgovomosti za Stetu koju bi mogli podiniti
zdravstveni djelatnici uposleni u ovoj ustanovi u obavljanju
zdravstvene djelatnosti.

eianak 138.

Zdravstveni djelatnici duZni su duvati kao profesionalnu
tajnu sve Sto znaju o zdravstvenom stanju pacijenta.

Na duvanje profesionalne tajne obvezni su i drugi djelatnici u
zdravstvu koji za nju saznaju u obavljanju svojih duZnosti, te
studenti fakulteta zdravstvenoga usmjerenja i udenici Skola
zdravstvenoga usmjerenja prilikom obavljanja praktidne nastave
u zdravstvenim ustanovama.

Na duvanje profesionaine tajne obvezne su i sve druge osobe
koje u obavljanju svojih duZnosti dodu do podataka o
zdravstvenom stanju pacijenta.

Povreda duvanja profesionalne tajne teza je povreda obveze
iz radnoga odnosa.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovoga dlanka, osobe iz st. 1. i 2.
ovoga dlanka obvezne su podatke o zdravstvenome stanju
pacijenta saop6iti na zahtjev. mjerodavnoga ministarstva
zdravstva, drugih tijeta drZavne uprave sukladno posebnim
propisima, mjerodavne komore ili u kaznenom odnosno
parnidnom.postupku, kada su pozvani u svojstvu svjedoka,
sukladno propisima o kaznenom odnosno parnidnom postupku.

Ctanak 139.

Mjerodavni zdravstveni djelatnik duZan je uredno voditi
medicinsku dokumentaciju, sukladno zakonu i evidentirati sve
medicinske mjere koje su poduzete nad pacijenlom, a posebice
anamnezu, dijagnozu, di.jagnostiike mjere, terapiju i lezultat
terapije, kao i savjete date pacijentu.

Nadin vodenja, duvanja, prikupljanja i raspolaganja medicin-
skom dokumentacijom bit ie ureden pravilnikom koji donosi

federalni nrinistar, na prijedlog Federalnoga zavoda za javno
zdravstvo.

Odredbe ovoga dlanka shodno se primjenjuju i na zdravstve-
ne suradnike koji sudjeluju u dijelu zdravstvene za5tite.

Prilikom obrade osobnih podataka i posebnih kategorija
podataka iz medicinske dokumentacije, osobe iz st. 1. i 3. ovoga
dlanka duZne su primjenjivati propis o zaititi osobnih podataka.

elanak 140.

Na prava i duZnosti zdravstvenih djelatnika, te druga pitanja
u svezi sa obavljanjem djelatnosti zdravstvenih djelatnika koja
nisu uredena ovim zakonom bit ie primjenjivane odredbe
posebnih zakona o profesijarna u zdravstvu.

Clanak 141.

Zdravstveni suradnici su osobe koje nisu zavr5ile
obrazovanje zdravstvenoga usmjerenja, a rade u zdravstvenim
ustanovama i sudjeluju u dijelu zdravstvene zaitite.

Zdravstveni suradnici imaju pravo i obvezu strudno se

usavriavati radi odrZavanja i unapredenja kvalitete zdravstvene
za(tite.

Plan strudnog usavr5avanja zdravstvenih suradnika, svake
kalendarske godine, donosi zdravstvena ustanova odnosno
privatna praksa sukladno registriranoj djelatnosti, kao i priorite-
tima razvitka.

SadrZaj i nadin strudnog usavr5avanja zdravstvenih
suradnika pravilnikom utvrduje federalni ministar.

Clanak 142.

Zdravstveni djelatnici sa zavrdenim fakultetom zdravstve-
noga usmjerenja, odnosno srednjom Skolom zdravstvenoga
usmjerenja obvezni su nakon zavrienog obrazovanja obaviti
vjeZbenidki staZ u trajanju od Sest mjeseci.

VjeZbenidki staZ je organizirani oblik strudnoga
osposobljavanja zdravstvenih djelatnika za samostalan rad koji
se obavlja pod nadzorom.

Iznimno od stavka 1. ovoga dlanka doktori medicine, doktori
stomatologije, rnagistri farmacije i osobe sa zavr5enim
fakuitetom zdravstvenih studija koji su studij medicine, studij
stomatologije, studij farmacije i zdravstveni studij obavili po
bolonj skom proc esu, 

". ":1#i",;,r:Zbenidki 
staZ.

VjeZbenik zasniva radni odnos na odredeno vlijeme radi
obavljanja vjeZbenidko g staZa.

VjeZbenidki staZ ili njegov dio moZe se obavljati u obliku
volontiranja sukladno zakonu.

Zdravstvene ustanove obvezne su primati zdravstvene
djelatnike na vjeZbenidki staZ prema kriterijima koje 6e odrediti
federalni ministar.

VjeZbenidki staZ ili njegov'dio zdravstveni djelatnici mogu
obavljati kod zdravstvenog djelatnika visoke strudne spreme koji
obavlja privatnu praksu najmanje pet godina, prema kriterijima
koje ie odrediti lederalni ministar.

Clanak 144.

VjeZbenidki se staz obavlja u zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi koje ispunjavaju uvjete prostora. opreme i kadra,
i to ako:

- imaju organizacijske jedinice prema zahtjevima
pojedinog dijela vjeZbenidkog programa zdravstvenog

, usmJerenJa,

- u toj organizacijskoj jedinici u punom radnom vremenu
radi zdravstveni djelatnik s poloZenim strudnim ispitom
koji ima viSi, a najmanje isti stupanj strudne spreme
zdravsl venog usmjerenja.

- organizacijska iedinica ima potrebnu medicinsko-
tehnidku opremu i prostor za uspje5no provodenje
programom predvidenog osposobljavanja prema
zahtjevima suvremene medicine.

Rje5enjem federalnoga ministra utvrduje se ispunjenost
uvjeta u zdravstvenim ustanovama odnosno privatnoj praksi u
kojinra se obavlja vjeZbenibki slaZ zdravstvenih djelatnika.
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Rje5enje iz stavka 2. ovoga dlanka konadno je u upravnome
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

elanak 145.

. ..Nakon olSvljenog vjeZbenidkog staZa zdravstveni djelatnici
koji su zavr5ili fakultet zdravstvenoga usmjerenja polaZu strudni
ispit pred ispitnim povjerenstvom Federainoga ministarstva, a
zdravstveni djelatnici koji su zavr5ili srednju-dkolu zdravstve-
noga usmjerenja pred ispitnim povjerenstvom kantonalnoga
mlnlslarslva.

Iznimno od stavka 1. ovoga dlanka, zdravstveni djelatnici
koji su zavr5ili fakultet zdravstvenog usmjerenja po bolonjskom
procesu, odmah nakon zavr5enog obrazovanja mogu priitupiti
polaganju strudnog ispita pred ispitnim povjerenstvom
Federalnoga ministarstva.

Clanak 146.
Federalni ministar moZe vjeZLrenidki staZ obavljen u

inozemstvu prrznati, u cijelosti-ili djelomice ako program
vjeZbenidkog staZa proveden u inozemstvu bitno ne oditupa od
programa koji su vaZe6i na teritoriju Federacije.

Federalni ministar utvrduje rjeienjem priznavanje vjeZbeni-
dkog staia iz stavka 1 . ovoga dlanka koje je.konadno u upravnom
postupku i protiv kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

. Nakon tzdatog rjeSenja iz stavka 2. ovoga dlanka, federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i potoZen strudni
ispit u inozemstvu, izuzev osnova ustavnoga sustava Bosne i
Hercegovine i Federacije, kao i organizacije zdravstvene zaStite i
zdravstvenoga osiguranja u Federaciji, ukoliko bitno ne odstupa
od programa polaganja strudnog ispita u Federaciji.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje strudnog
ispita iz stavka 3. ovoga dlanka koje je konadno u upravnom
postupku i protiv kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Federalni ie ministar pravilnikom urediti. uvjete i nadin
priznavanja vjeZbenidkog staZa i strudnog ispita idravstvenih
djelatnika kojije obavljen i poloZen u inozemitvu.

dlanak 147.

. Zdravstveni djelatnici se, nakon poioZenog strudnog ispita,
obvezno upisuju kod mjerodavne komore u regiitar zdravstvenih
djelatnika i time stjedu pravo na izdavanje licencije.

dlanak 148.
Licencija je javna isprava koju izdaje mjerodavna komora,

nakon dobijanja uvjerenja o poioZenom strudnom ispitu, s rokom
vaZenja od Sest godina i obnavlja se sukladno ovom zakonu,
propisom mjerodavne federalne komore kojim se utvrduje
zajednidki sadrZaj strudnog usavr5avanja, rokovi i postupik
provjere strudnosti kojeje zdravstveni djelatnik ostvario u okviru
strudnog usavrSavanja.

. T icencijom iz stavka 1. ovoga dlanka zdravstveni djelatnik
stjede pravo samostalnog obavljanja poslova u svojoj stiuci.

Postupak izdavanja licencije od mjerodavne komore, kao i
sadrZaj i izgled licencije iz stavka 1. ovoga dlanka utvrduje se
pravilnikom federalnoga ministra.

Zdravstveni djelatnik obavlja poslove svoje profesije, samo
u okviru svoga strudnog naziva odredenog licencijorn izdatom od
mjerodavne komore.

e lanak I49.

_. Mjerodavna komora oduzima zdravstvenom djelatniku
licenciju, ako:

* kandidat ne zadovoljava prilikom obnavljanja Iicencije,
- mjerodavna komora odredi. tu m jeru kao naiitroZu kainu

zbog krienja etidkih nadela srruke.
- dopunski rad obavlja suprotno odredbama ovoga

zakona.

dlanak 150.
Federalni minisrar pravilnikorn propisuje:
- sadrZaj i nadin provodenja vjeZbenidkog sraZa,

- uvjete koje moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i
privatna praksa kod kojih zdravstveni djelatnici provode
vjeZbenieki sta2,

- sadrZaj i opseg slrudne prakse dodiplomskog studij:
meolclne. stomalologtJe, tarmacue I zdravstvenos
stud.ija. zavr5elog. pq bolonjskom-procesu, a koji j'e
ekvivalenran vjeZbeniikom staZu zadoktore mediiini.
doktore stomatologije, magistre farmaciie i osobe se
zavrienim fakultetom zdravstenih studiia koie su studi.
medicine, sromarologije, farnracije, kab i idravstven:
studij zavr5ile po predbolonjskom procesu.

- sadrZaj,.program i nadin polaganja strudnoga ispita,
- sadrZaj iizgled uvjerenja o poloZenom struinomispitu.

Clanak 151.
Zdravstveni djelatnici imaju pravo i obvezu strudno se

usavr5avati radi odrZavanja i unapredivanja kvalitete
zdravstvene zaStile.

Strudno usavriavanje zdravstveni.h djelatnika iz stavka 1.
ovoga dlanka, osirn specijalizacije i subspecij alizaclje, obuhva6a
i posebne oblike strudnog usavr5avanja kroz kontinuirano
praienje i usvajanje suvremenih znanja i vjeltina iz pojedinih
oblasti, a kojim se osigurava i unapreduje kvaliteta zdiavstvene
zaStite.

Plan strudnog usavr5avanja zdravstvenih dielatnika, svake
kalendarske godine, donosi zdravstvena ustanova odnosno
privatna praksa sukladno registriranoj djelatnosti, kao i
prioritetima razvitka.

Federalni ministar utvrduje pravilnikom plan i program
posebnih.oblika struinog usavriavanja zdravstvenih Aj6latnik4
kao.i nadin obavljanja srrudnog usavr5avanja, te sadrZaj i izgled
certifikata o obavljenom strudnom usavrSavanju.

dlanak 152.
Znanje tz zdravstvenog menadZmenta moZe se steii kroz

edukaciju iz zdravstvenog menadZmenta, specijalizaciju iz
zdravstvenog menadZmenta, kao i postdiplomsku nastavu iz
zdravstvenog menadZmenta na ovlaitenim iakultetima.

Organizacija i..provodenje edukacije iz zdravstvenog
menarlZmenta-i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta je I
mjerodavnosti Federalnoga ministarstva.

O. tr-avljanje odredenih strudnih poslova iz obiasti edukacije i
specijalizacije iz stavka 2. ovoga dlanka Federalno ministarsivo
moZe povjeriti zavodimazajavno zdravstvo u Federaciji, drugim
zdravstvenim ustanovama, medicinskim i drugim ovla5teiim
fakultetim4 a sukladno propisima o organizaciji tijela uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

_ Plan i program edukacije iz zdravstvenog menadZmenta, kao
i specijalizacije iz zdravsrvenog menadZmenta, nadin obavljanja
edukacrJe r. specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta, uvjeti
koJe moraJu tspunrtr zdravstvene ustanove odnosno fakulteti
kojiyL se povjerava javna ovlast za obavljanje odgovarajuiih
strudnih poslova, te nadin njihove verifikacije od Federalnoga
ministarstva, javno oglaSavanje edukacije odnosno specijali-
z.ac\e tz,zdravstvetog menadZmenta, moguinosti udenja na
daljinu, bliZe se ureduje propisom lederalnoga ministra.'

dlanak 153.
Zdravstveni djelatnici i zdravstveni suradnici s visokom

strudnom spremom mogu se specijalizilati u odredenoj grani
zdravstvene djelatnosti, te odredenim granama subspecijaliZaiije.

. Grane.specijalizacije, trajanje i program specijalizacija i
su bspecij al izacija ut vrduje pra vil n ikom federaln i ministar. 

-

elanak 154.

. Specijalizacija se moZe odobriti zdravstvenom djelatniku i
zdravslvenom suradniku koji ima izdato odo6renje za
samostalan_rad, te koji je u radnom odnosu u zdravstvenoj
ustanovi koja dodjeljuje specijalizaciju ili ima privatnu praksu ili
radi kod zdravstvenog djelatnika visoke slrudne spreme privatne
prakse koji dodjeijuje specijalizaciju i koji ima najmanje godinu
radnoga iskustva u struci nakon poioZenog strudnbg ispiti.

Zdravstvenom djelatniku i zdravstvenom suradniku iz stavka
1. ovoga dlanka koji nije u radnome odnosu u zdravstvenoj
ustanovi niti ima privatnu praksu, odnosno ne radi kod
zdravstvenoga djelatnika visoke strudne spreme privatne prakse,
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federalni ministar moZe odobriti specijalizaciju za potrebe
mjerodavnoga ministarstva zdravstva, drZavnoga odnosno
Federalnoga ministarstva ili tijela drZavne ili federalne uprave,
fakulteta zdravstvenoga usmjerenja, pravnih osoba koje
obavlj aju znanstvenoistraZivadku djelatnost, pravnih osoba koje
obavljaju proizvodnju i promet lijekova i medicinskih sredstava,
zavoda zdravsn enoga osiguranja.

Odobrenje za specijalizaciju odnosno subspecijalizaciju daje
federalni ministar, na temelju godiSnjega plana potrebnih
specijalizacija i subspecijalizacija koji donosi na prijedlog
kantonalnih ministarstava zdravstva.

Za odobrenje specijalizacije odnosno subspecijalizacije,
koje odobrava federalni ministar zdravstvenim djelatnicima i
zdravstvenim suradnicima iz stavka 2. ovoga dlanka, nije
potrebno utvrdivanje godi5njeg plana specijalizactja i subspe-
cijalizacija.' 

GodiSnji prijediog specijalizacija odnosno subspecijalizacija
za podrudje kantona, kantonalna ministarstva usugla5avaju sa
zavodom za javno zdravstvo kantona i zavodom zdravstvenoga
osiguranja kantona.

Odobrenje iz st. 3. i 4. ovoga dlanka izdaje se rje5enjem
protiv kojeg nije dopultena i.alba, veC se protiv toga rjeienja
moZe pokrenuti upravni spor.

Clanak 155.

Specijalizacije i subspecijalizacije mogu se obavljati na
takuitetima zdravstvenoga usmjerenja i ovlaitenim
zdravslvenim usl anovama.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje :

- kriterije za prijem specijalizanata odnosno subspe-
cijalizanata,

- uvjete za zdravstvene ustanove i fakultete zdravstve-
noga usmjerenja u kojima se obavlja specijalizantski
odnosno subspecijalizantski staZ, kao i postupak njihove
veri fik acije.

- nadin obavljanja specijaiizantskog odnosno subspecija-
lizantskog staza,

- uvjete za obavljanje specijalizantskog odnosno subspe-
cijalizantskog staZa u inozemstvu,

- polaganja specijalistidkog odnosno subspecijalizan-
tskog ispita, odnosno ispita iz subspecijalizacije,

* nadin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u subspecijalizaciji,

- troSkove obavljanja specijalizantskog odnosno
subspecijalizantskog staZa i polaganja specijaiistidkog
odnosno subspecijalistidkog ispita.

dianak 156.

U subspecijalistidki staZ priznaje se vrijeme provedeno na
postdiplomskom studiju u cijelosti ili djelomice, ako teoretski
program postdiplomskog studija odgovara teoretskom programu
subspec ij al izac ije.

Federalni ministar utvrduje rje5enjem priznavanje vremena
iz stavka 1. ovoga dlanka.

Protiv rjeSenja iz stavka 2. ovoga dlanka nije dopu5tena
Zalba. ali se moZe pokrenuti upravni spor.

elanak 157.

Nakon uspjeSno zavrSenog specijalistidkog odnosno
subspecijalistidkog staZa kandidat polaZe specijalistidki odnosno
subspecijalistidki ispit pred ispitnim povjerenstvom i stjede
pravo na naziv specijalista odredene specijalnosti odnosno naziv
subspecijaliste odredene subspecijalizacije.

dlanoue ispitnog povjerenstva iz stavka 1. ovoga dlanka
imenuje federalni ministar iz redova priznatih strudnjaka
odredenih specijalnosti, poglavito iz redova nastavnika u
znirnstveno-nastavnom zvanju redovitoga profesora, izvanred-
nog profesora ili docenta.

Federalni ministar utvrduje listu ispitivada za specijalistidke i
subspecijalistidke ispite, na prijedlog ovia5tenih zdravstvenih
ustanova i fakulteta zdravstvenoga usmjerenja.

dlanak 158.

Federalni ministar moZe specijalizantski, odnosno
subspecijalizantski staZ obavljen u inozemstvu, priznati u
cijelosti ili djelomice, ako prolram specijalizantskog odnosno
subspecijalizantskog staZa provedenog u inozemstvu bitno ne
odstupa od programa vale1eg na teritoriju Federacije.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje
specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staZa iz stavka
1. ovoga dlanka koje je konadno u upravnome postupku i protiv
kojeg se moZe pokrenuli upravni spor.

Nakon izdatog rje5enja iz stavka 2. ovoga dlanka, federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i poloZen
specijalistidki odnosno subspecijalistidki ispit u inozemstvu,
ukoliko isti bitno ne odstupa od programa polaganja specijalisti-
dkog odnosno subspecijalistidkog ispita u Federaciji.

Federalni ministar utvrduje rje5enjem priznavanje
specijalisti.dkog odnosno subspecijalistidkog ispita iz stavka 3.
ovoga dlanka koje je konadno u upravnome postupku i protiv
kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Federalni 6e ministar pravilnikom urediti uvjete i nadin
priznavanja specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog
staia, kao i nadin priznavanja specijalistidkog odnosno
subspecijalistidkog ispita obavljenog i poloZenog u inozemstvu.

elanak 159.
' Strani drZavljani mogu specijalizirati pod uvjetima

utvrdenim ugovorom izmedu Federacije, odnosno kantona i
strane zemlje, na temelju medunarodnih ugovora u koje su
ukljudene i specijalizacije ili putem posebnih ugovora koje
zakljudi Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine sa
stranim djelatnicima i1i organizacijama.

Strani drZavljanin moZe zapodeti specijalizaciju uz dokaz o
zavr5enom fakultetu zdravstvenoga usmjerenja, a koji je
nostrificiran od mjerodavnoga drZavnog tijela, o poznavanju
bosanskogaihrvatskoga/srpskoga jezika i o osiguranom plaianju
svih troSkova specijalizantskog staZa i polaganja specijalistidkog
ispita.

Federalni ministar pravilnikom bliZe ureduje nadin i
postupak odobravanja specijalizacije odnosno subspecijaliza-
cije, kao i nadin polaganja specijalistidkog odnosno subspecija-
listidkog ispita za stranog drZavijanina.

Clanak 160.

DrZavljani Bosne i Hercegovine s prebivali5tem na teritoriju
Federacije mogu na osobni zahtjev zatraliti od Federalnoga
ministarstva odobrenje specijalizacije odnosno subspecijaliza-
cije, pri demu snose troSkove specijalizantskog odnosno subspe-
cijalizantskog staZa, kao i troikove polaganja specijalistidkog
odnosno subspecijalistidkog ispita.

Uz zahtjev iz stavka 1. ovoga Ilanka prilaZe se dokaz o
zavrienom fakultetu zdravstvenog usmjerenja, uvjerenje o
poloZenom strudnom ispitu, dokaz o godini dana radnoga staZa u
struci, te dokaz o osiguranom plaianju svih tro5kova specijali-
zantskog odnosno subspecijalizantskog staZa i polaganje
specijalistidkog odnosno subspecijalistidkog ispita.

Federalni ministar pravilnikom bliZe ureduje nadin i postu-
pak odobravanja specijalizacije odnosno subspecijalizacije, kao i
nadin polaganja specijalistidkog odnosno subspecijalistidkog
ispita u smislu ovoga dlanka.

Clanak 161.

Doktorima medicine specijalistima, doktorima stomatolo-
gije specijalistima, magistrima farmacije specijalistima, odnosno
inZenjerima medicinske biokemije specijalistima koji imaju
deset godina rada u svojstvu specijalista, te najmanje 10
objavljenih strudnih radova i ostvarene uspje5ne rezultate na
strudnom usavriavanju zdravstvenih djelatnika, kao i praktidan
doprinos unapredenju zdravstvene zaltite, moie se dodijeliti
nazlv pnmarrJus. \

Prijedlog za dodjelu naziva prinarijus za svaku kalendarsku
godinu donosi povjerenstvo koje imenuje federalni ministar iz
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Clanak 165.
T.ahtjev za obavlj.anje privatne praksb podnosi se mjerodar _

nom kantonalnom ministru koji rje5enjem utvrduje ispunjenos
uvjeta za obavljanje privatne-prakseiz il.162.'i 164. 6vogr
zakona.

. Federalni minisrar pravilnikom utvrduje uvjete za obavljanj:
privarne prakse.

dlanak 166.

,Zdravstveni djelatnik ne moZe zapodeti s radom u privatnc.
praksi. dok mjerodavni kanronalni ministar rie5eniem ne utvro
da su ispunjeni uvjeri za podetrk r.ada.

Clanzk 167.
Privatni zdravstveni djelatnici u svome nazivu istidu ime _

prezime, adresu privatne prakse, oznaku djelatnosti i radncvrl,eme' 
elanak 16g.

. Zdravstveni djelatnici iz.dlanka 163. ovoga zakona mogr
imati samo jednu ordinac.iju, ijekarnu ili mediciisto-Ulotemi3Jf
Iaboratorij. a zdravstveni djetatnici iz dlanka 164. ovoga zaklna
samo jednu privatnu praksu u svojoj struci.

Zdravstveni djelatnici iz stavka 1. ovoga dlanka obavljajr-
poslove privatne prakse osobno

Zdravstveni djelatnik iz sravka l. ovoga dlanka moZe primit:
u .r-ad1i odnos jednog zdravstvenog djelatnika iste struke
sukladno djelatnosti za koju je registriiana privatna praksa.

U istoj ordinaciji, ljekarni, odnosno medicinsko-
biokemijskom laboraroriju mogu obavljari privalnu praksu dva
ttma zdravslvenih djelatnika iste struke u smjenskom radu.

, Zdravstveni djelatnici iz.dlanka 162. ovoga zakona mogr
9!1vtjq1i privatnu praksu u timu s jednim ili v:i5e zdravstven'il:
djelatnika srednje ili viSe strudne spreme.

. O-dobrenje za obavljanje privatne prakse predvidene u st. 3.
4..r.5. ovoga dlanka izdaje rjelenjem mjerodavni kantonaln:
ministar.

dlanak 169.
Viie zd.ravstvenih djelatnika koji obavljuju privatnu praksu

mogu se udruZiti u skupnu privatnu praksu. 
-

" , 
Uvjete .za skupnu privatnu praksu pravilnikom utvrduje

reoeralnt mlnlstar.

dlanak 170.

. Zdravstveni djelatnici s visokom strudnom spremom koji
obavljaju privatnu praksu mogu u zdravstvenim ustanovama
obavl.;ati poslove iz svoje struke na temeiju posebnog ugovora sa
zdravstvenom ustanovom.

.Uvjete "a obavlj-anje poslova iz stavka 1. ovoga dlanka
ureduje pravilnikonr lederalni minislar.

Clanak i71.
Doktor medicine odnosno doktor stonatologije privatne

p.ra!s.e kgji obavlja djelatnost kao izabrani doktor,"o"bvezan je u
sludaju odsutnosti ili privremene obustave rada osigurati za
opredijeljene osigurane osobe zamjenu ugovorom s" drugim
zdravslvenim djelarnikom isre srruke i Ipecijalizacije [oji
obavlja privatnu praksu ili sa zdravsrveno^ urrunouom pil*ur*
zdravslvene zaStite. koji ie za to vrijenre umjesto njega pruZati
zdravslvenu zaslrtu llm osobema.

elanak 172.
Zdravstveni djelatnici privatne prakse obvezni su:
1) pruZati hitnu medicinsku pomo6 svim osobama u sklopu

svoje strudne spreme;
2) sudjelovati ira poziv nr.jerodavnoga tiiela u radu na

sprjebavanju i suzbijanju zaraznrh bolesti kao i na za5titi i
spaiavanju stanovni(tva u sluiaju katastrofe;

3) voditi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojim pruZaju zdravstvenu zaititu i podnbsiti
rzv;eSce o tome nrjerodavnoj zdravslvenoi ustanovi su_
kladno propisima o evidencijama u djelarnosti zdravstva;

redova.istaknutih strudnjaka iz oblasti medicine, stomatologije i
Iarmacue.

Odluku o dodjeli naziva primarijus, na remelju prijedloga iz
stavka 2. ovoga dlanka, donosi fedeialni ministai.

Federalni 6e ministar pravilnikom regulirati bliZe uvjete za
osobe koje se narjedu za dodjetu naziva pr-imarijus. kao i kiiterije
i postupak za priznavanje naziva primaiijus. -

XV. PRIVATNAPRAKSA

dlanak 162.

.. .Privatnu praksu moZe samostalno obavljati zdravstveni
djelatnik s visokom strudnom spremom pod sljedr:iim uvjerima:

1) da ima odgovarajuie.obrazovanje zdravslvenog usmje-
renja, poloZen strudni ispit, a za sfecijalistieke ordinacijt i
odgovarajuCi specijalistidki ispii, te licenciju izdaru "od

mjerodavne komore;
2) da je drZalljanin Bosne i Hercegovine s prebivaliitem na

teritoriju Federacije;

1) daje radno sposoban za obavljanje privatr:re prakse;
4) daje potpuno poslovno sposoban;
5) da mu pravomoinom sudskom presudom ili odlukom

{ygoga mjerodavnog tijela nije izredena mjera sigumosr i
ili. za5tirna mjera zabrane obavljanja zdravilvene"zaslire,
odnosno za5titna mjera udaljenja, dok te mjere traju;

6) da nije u radgo.me odnosu, odnosno da ne obavlji drugu
samostalnu djelatnost;

7) da raspolaZe odgovarajudim prostorom;
8) da raspolaie odgovarajuiom medicinsko+ehnidkom

opremom,
9) da pribavi pozitivno mi5ljenje mjerodavne komore o

opravdanosti osnivanja privatne prakse.

dlanak 163.
Doktor medicine i doktor stomatologije obavljaju privarnu

praksu u privatnim ordinacijama. magistri'iarmaci.yi u piivarnim
ljekarnama, a.. diplomirani 

- 
inZenjerf medicin ske bioiemij e u

privatnim medicinsko-biokemijskim laboratorijama.
U privatnim ordinacijama iz stavka l. ovoga dlanka moZe se

organizirati prirudni laboratorij za osnouie laborarorijske
pretrage.

Iznimno od odredbe stavka L ovoga dlanka, doktor stoma_
lologUe moZe pored privatne ordinacife osnouaii zubotehnidki
laboratorij. za potrebe obavljanja privarne prakse koja mu je
odobrena.i.l lojije duZan uposliri, na puno radno-vrijemi.
odgovarajuii broj zubnih tehnidara s poloZenim strudnim
rsprtom.

elanak 164.
Zdravstveni djelatnici sa zavr5enim fakultetom zdravstvenih

studija, kao i zdravstveni djelatnici vi5e ili srednje strudne
spreme mogu obavljati privatnu praksu iz svoje strudn-e spreme i
to:

- diplomirana medicinska sestra - tehnidar,
- di.plomirani inienjer medicinsko-laborarorijske dijagno_

stike,

- diplomiraniinZenjermedicinskeradiologiie.
- diplomirani sanitami inZenjer,
- diplomirani fizioterapeut, 

-

- medicinska sestra - tehniiar svih profila,
- zubni tehnilari.

, Zdrav.stvenidjelatnici iz stavka l. ovoga dlanka moraju imati
odgovarajude obrazovanje zdravstvenog- usmjerenja, poloZen
strudni ispit, te ispunjavati uvjete iz dlankl I 62. itavai I . iodke 2.
- 9. ovoga zakona.

Medicinske sestre - tehnidari opieg smjera iz stavka 1. ovoga
dlanka poslove zdravstvene nlegb U6tesnita obavljaju sam"o_
stalno.

Medicinske sestre - tehnidari i zubni tehnidari iz stavka l.
ovoga dlanka poslove privatne prakse obavljaju prema uputama i
strulnom nadzoru doktora medicine ili dokloia stomatologije, na
nadin i pod uvjetima utvrdenim posebnim ugovorom.
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4) r,riiti redovitu kontrolu sterilizacije i voditi evidenciju o

tomel
5) posjedovati anafilaktidki set s ampulama ispravnog roka

valjanosti;
6) voditi redovitu kontrolu valjanosti lijekova i medicinskih

sredstar a koje primjenjuju u privatr:oj praksi;

7) davati podatke o svome radu na zahtjev mjerodavnoga
tijela;

8) dostavljati izvjeiia o obradunu ukupnih .sredstava u

privatnoj praksi, na zahtjev kantonalnoga ministantva' a
sukladno propisima o zdravstvenome osiguranju.

Obveze utvrdene u stavku 1. ovoga dlanka odgovaraju6e se

primjenjuju i na zdravstvene ustanove.

elanak 173.

Zdravstveni djelatnici koji obavljaju privatnu praksu mogu
privremeno obustavrti rad.

Rad se moZe privremeno obustaviti zbog bolesti, ako je
zdravstveni djelatnik izabran ili imenovan na stalnu duznost u
odredenim tijelima vlasti, ako za taj tad prima pladu ili ako se

uposii u konzulamom i1i diplomatskom predstavni5tvu ili zbog

drugoga opravdanog razloga.
bioj dinjenici zdravstveni djelatnik obvezan je obavijestiti

mjerodavnoga kantonalnog ministra, ako je odsutan viSe od 30

radnih dana neprekidno tijekom godine.

Zdravstveni djelatnik obvezan je podnijeti zahtjev za

privremenom obusiavom rada najkasnije u roku od osam dana od

isteka roka iz stavka 3. ovoga ilanka, odnosno u roku od tri dana

od dana prestanka razloga koji ga je u tome onemoguiio.
Privremena obustava rada moZe trajati najdulje detiri godine.

Mjerodavni kantonalni ministar donosi rjeienje o

privremenoj obustavi ucranur 

ru+.

Pravo na obavljanje privatne prakse prestaje:

1) odjavom;
2) po sili zakona;
3) rje5enjem mjerodavnoga tijela.
Rjeienje o prestanku obavljanja prakse donosi mjerodavno

tijelo sukladno zakonu.

dlanak 175.

Pravo na obavljanje privatne prakse po sili zakona prestaje
ako osoba koja ima odobrenje za rad:

1. umre;
Z. izgubi trajno radnu sposobnost za obavljanje poslova;

3. izgubi poslovnu sposobnost potpuno ili djelomice;
4. izgubi odobrenje za samostalan rad;

5. zasnuje radni odnos, odnosno podne obavljati drugu
samoitalnu djelatnost, osim u sludaju obustave rada iz
dlanka 173. stavak 2. ovoga zakona, akoje osoba izabrana
ili imenovana na stalnu duZnost u odredenim tijelima
vlasti, ako za lai rad prima plaiu ili ako se uposli u
konzulamom ili diplomatskom predstavni5tvu;

6. izgubi pravQ raspolaganja prostorom, odnosno
odgovarajuiom medicinsko-tehnidkom opremom;

7. bude pravomo6nom sudskom pres.udgm.osudena na

kaznu zatvora dulje od Sest mjeseci ili joj je izredena
za5titna mjera silumosti ili zaititna mjera zabrane

obavljanj a zdravstvene za5tite.

Rjeienje o prestanku obavljanja privatne prakse po sili
zakona donosi mjerodavni kantonalni ministar.

dlanak 176.

Mjerodavni kantonalni ministar donosi rje5enje o prestanku

odobrenja za obavljanje privatne prakse, ako se utvrdeni
nedostaci u obavljanju poslova ne otklone u roku odredenom
rjeienjem mjerodavno ga tijela.

Mjerodavni kantonalni ministar moZe donijeti rje5enje o

prestanku odobrenja za obavljanje privatne prakse zdravstvenom
djelatniku ako:

i) ne ispunjava uvjete za obavljanje privatne prakse
utvrdene ovim zakbnom i propisima donijetim na temelju
ovoga zakona;

2) prestane s radom bez odobrenja mjerodavnoga tijela;
3) ne obavljaposlove osobno ili ako koristi rad drugih osoba

protivno odobrenju i zakonu;
4) ima vi5e od jedne ordinacije, ljekame ili medicinsko-

biokemijskog laboratorija, odnosno jedne privatne prakse
u svojoj struci;

5) rekiamira svoj rad i svoju ordinaciju, ljekamu ili
medicinsko-biokemijski laboratorij, odnosno privatnu
praksu, protivno aktu koji donosi mjerodavna komora;

6) na prijedlog mjerodavne komore.

dlanak 177.

Protiv rjelenja izt1..165,168, 173' 175.i176. ovoga zakona

moZe se izjaviti 2alba Federalnom ministarstvu.
Zalba iz stavka l. ovoga ilanka podnosi se putem

mjerodavnoga kantonalnog ministarstva, u roku od l5 dana od

dana prijema rjelenja.

elanak 178.

Privatna praksa ne moZe se obavljati u okviru djelatnosti iz
dlanka 5 l. ovoga zakona.

dlanak 179.

Zdravstveni djeiatnik koji obavlja privatnu praksu moZe

ostvariti prihode:

- pulem ugovora sa zavodom zdravstvenoga osiguranja
icantona,-ako poslove obavlja kao ugovorni privatni
zdravstveni djelatnik,

- putemdragovoljnog zdravstvenogosiguranja,

- putem pro5irenog zdravstvenog osiguranja,.

- izra*'nom naplat-om od pacijenta kojem nije izabrani
zdravstveni djelatnik.

Cijene zdravstvenih usluga za poslove ugovomog privatnog
zdravsivenog djelatnika odreduje zavod zdravstvenoga
osiguranja kantona.

Maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za poslove privatne
prakse u koiima 2dravstveni djelatnik koji obavlja privatnu
praksu nije ugouomi privatni 2dravstveni djelatnik.utvrduje
mjerodavna komora.

Cijene zdravstvenih usluga iz dragovoljnog zdravstvenog
osigurinja odreduje drustvo za osiguranje, uz prethodno
pribavljeno miSljenje mjerodavne komore.

Clanak 180.

Zabranjeno je oglaSavanje odnosno reklamiranje zdravstve-
nih usluga, strudno-iledicinskih postupaka i metoda zdravstvene
za5tite, ukljudujuii zdravstvene usluge, metode i postupke

altemativne medicine koje se obavijaju u privatnoj praksi, u
sredstvima javnoga informiranja i na drugim nositeljima
oglasnih poiuka koje su uredene zakonom kojim.se regulira
o6last reklamiranja protivno etidkirn nadelima, kao i strudnim i
znan stvenim naieiima struke.

Dozvoljeno je ogla5avanje naziva zdrav.stvene ustanove,
odnosno niziva-privatne prakse, sjedi.Sta, djelatnosti koja je
utvrdena rjeSenj-em o iipunjenosti uvjeta za obavljanje
zdravstvene djelatnosti, kao i radnoga vremena.

Rezultati u primjeni strudno-medicinskih metoda i postupaka

zdravstvene za5tite- mogu se saopiavati samo na strudnim i
znanstvenim skupovimii objavljivati u strudnim i znanstvenim
dasopisima i publikacij ama.

Odredbe ovoga dlanka odgovarajude se primjenjuju i na

zdravstvenu ustanovu.

XVI. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME

elanak 181.

Zdravstvene ustanove koje imaju status ugovorne zdravstve-
ne ustanove obvezne su neprekidno pruZati zdravstvenu zaltitu,
radom u jednoj, dvije ili vi5e smjena, dvokratnim radnim
vremenom-, priligodavanjem radnoga vremena' pripravno56u ili
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U sludaju iz dlanka 183. stavak 1. alineja 1. ugovor se

zakljuduje 
'izmedu 

ravnatelja zdravstvene ustanove i
zdravstvenog djelarnika koji je u stalnom radnom odnosu u toj
zdravstvenoj ustanovi u kojoj i obavlja dopunski rad.

Zdravstvene ustitnove diji su uposlenici zakljudili ugovor o

dopunskom radu iz st. 2. i 3. ovoga dlanka duZne su redovito
izvjeiiivati mjerodavno kantonalno ministarstvo, mjerodavne
komore. kao i mjerodavne inspekcije o zakljudenim ugovorima o
dopunskom radu. te svim promjenama koje nastanu u

provodenju ovih ugovora.
Zdravstvene usluge koje se pluZaju po osnovi dopunskog

rada zdravstvenih djeiatnika ne mogu se financirali iz sredstava
obvezatnog zdrarittenog osiguranja, izuzev zdravstvenih
usiuga koje se obar ljaju sukladno ilanku i8'1. stavak 1. todka 2'
ovoga zakona.

Pacijent ima pravo na potpulle informacije o nadinu i
postupk; pruZanje zdravsnenih usluga u okviru dopunskoga
rada zdravstvenih djelatnika.

Zdravstvena zaitita u iz'r'anrednim prilikama

elanak i86.
U sludaju prirodnih r drugih nesreda, kada mjerodavno tijelo

opiine, kantona, Federaci-je proglasi stanje prirodne i druge

n^esre6e, zdravstvene ustanor e i privatni zdravstveni. djelatnici
duZni su izvr(avati narecibe n-ijerodavnih stoZera civilne za5ti"te'

U stoZere civilne zaitite iz stevka 1. ovoga dlanka imenuje se

dlan stoZera iz odgovaraiuie zdravstvene ustanove, ministarstva
zdravstva i1i zavoda.

Clanak 187.

U ve6im incidentnim situacijama kada nije proglaKeno stanje
prirodne i druge nesreie iz ilanka 189. ovoga zakona, s ciljem
upravljanja i- koordiniranja rada zdravstvenih, ustanova i
piiuatnlh- zdravstvenih djelatnika osniva se Krizni stoZer

Federalnoga ministarsn a odnosno kantonalnoga ministarstva (u

daljnjern tekstu: Krizni sto2er) koji djeluje do momenta
progia5avanja prirodne i druse nesre6e' kada ulogu upravljanja
ikci.lama za.\tiie i spa5avanja nr teritoriju Federacije, odnosno
podiudju kantona, pieuzima Federalni odncsno kantonalni stoZer

civilne zaStite.
Veia incidentna situacija iz stavka 1. ovoga dlanka je bilo

koji dogadaj koji predstavlja ozbiljnu prijetnju zdravlju ijudi u
odiedenoj zaleanili, te uzrokuje iii bi mogao uzrokovati takav
broj ili vrstu Zrtava koje nrje moguie zbrinuti redovitom
org-anizacijom rada zdravstvenih ustanova i privatnih
zdravstvenih djelatnika.

dlanoue Kriznoga stoZera iz stavka 1. ovoga dlanka imenuje
mjerodavni ministar zdrav sn'a.

Federalni ministar pravilnikorn ureduje organiziranje i nadin

rada Kriznoga stoZera u smislu ovoga dlanka'

elanak 188.

U sludajevima prirodnih i drugih nesreia, kao i epidemija
ve6ih razmjera iederalni odnosno kantonalni ministar
mjerodavan je poduzimati i one mjere i aktivnosri koje nisu
ut-vrdene ovim 2akonom i podzakonskim aktima donijetim na

temelju ovoga zakona, ukljuiujuii i mjere mobilizacije i
angafiranja, organizacije i rasporeda rada i radnoga vremena,
prdmjene mjesta i uvjeta r;rda pojedinih zdravstvenih ustanova i
privainih zdravstvenih djelatnika, dok te okolnosti traju.

Clanrk 189.

Pravne osobe iz oblasti zdravstva, sukladno propisu o zaititi i
spalavanju ljucii i materijalnih dobara od prirodnih i drug!!
n'esreia, duZne su organizirati poslove zaltite i spaSavanja ljudi i

materijalnih dobara u svojoj sredini kroz donoienje
odgovirajuiih planova za(tite i spaiavanja za svoje djelovanje u

sludaju prirodne i druge nesreie.

Clanak 190.

Strajk u zdravstvenim uslanovama hitne medicinske pornoii
i u sluZbama hitne medicinske pomoii zdravstvenih ustanova,

zdravstvenim ustanovama koje obavljaju transfuzijsku
djelatnost, kao i u zavodima za javno zdravstvo nije dopulten.

Nadin organiziranja Strajka, postupak mirenja i druga prava i
obveze zdravstvenih ustanova, zdravstvenih djelatnika, kao i
mjerodavnih tijela uprave bliZe se ureduju propisima o Strajku.

XVII. NADZOR
eianak 191.

Nadzor nad radom zdravstvenih ustanova, zdlavstvenih
djelatnika u zdravstvenim ustanovama, te privatnih zdravstvenih
djelatnika obuhvata:

- unutarnji nadzor,

- zdravstveno-inspekcijskinadzor.
Pored nadzora iz stavka 1. ovoga dlanka, u zdravstvenoj

ustanovi, odnosno privatnoj praksi moZe se provoditi provjera
kvalitete i sigumosii zdravstvenih usluga, u postupku akredita-
cije zdravstvlnih ustanova i privatnih praksi, od vanjskog tima
ovla5tenih ocjenjivada kvalitete, sukladno propisirna o sustavu
poboljianja kvalitete, sigumosti i akreditaciji u zdravstvu.

Unutarnji nadzor 
elanak 1g2.

Zdravstvena ustanova obvezno provodi unutamji nadzor nad
radom svojih organizacijskih jedinica i zdravstvenih djelatnika.

Za strudni rad zdravstvene ustanove odgovoran je ravnatelj
zdravstvene ustanove.

Clanak 193.

Unutarnji nadzor provodi se na temelju opdeg akta
zdravstvene ustanove i godi5njeg plana i programa provedbe

""8;?i,i l-t"?i; stavka 1. ovosa elanka utvrduje se nadin
obavlj anj a unutamjeg nadzora.

Godi5nji plan i program provodenja unutamjeg nadzora
zdravstvena ustanova obvezna je dostaviti mjerodavnom
kantonalnom odnosno Federalnom ministarstvu najkasnije do

31. prosinca tekude godine za sljedeiu godinu.
Unutanlji nadzor iz stavka 1. ovoga dlanka podrazlmijeva i

uspostavu, razvijanje i odrZavanje sustava poboljSanja kvalitete i
sifumosti zdravstvenih usluga. sukladno pro.pisima o sustavu
poboSsanla kvalitete, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.

Zdravstveno-inspekcijski nadzor

Clanak 194.

Zdrav stveno-inspekcijski nadzor nad primjenom i izvr5av a-

njem zakona, drugih propisa i opiih akata u djelatnosti zdravstva,
kao i nadzor nad strudnim radom zdravstvenih ustanova,
zdravstvenih djelatnika, te privatnih zdravstvenih djelatnika
obavlja mjerodavna uprava za inspekcije.

Poslove zdravstveno-inspekcijskog nadzora iz stavka 1.

ovoga dlanka obavljaju federalni i kantonalni zdravstveni
inspektori.

Federaini zdravstveni inspektor obavlja zdravstveno-
inspekcijski nadzor u zdravstvenim ustanovama diji je osnivad
odnosno suosnivad Federacija, a kantonalni zdravstveni
inspektor u zdravstvenim ustanovama diji je osnivad kanton,
op6ina, odnosno pravna ili fizidka osoba, kao i u privatnoj praksi.

U sludaju strudnog propusta zdravstvenog djelatnika ili
povrede nadela etike i medicinske deontologije, mjerodavni
idravstveni inspektor ustupit ie predmet na postupanje
mjerodavnoj komori.

dlanak 195.

Poslove zdravstvenoga inspektora obavljaju djelatnici s

visokom strudnom spremom zdravstvenoga usmjerenja' poloZe-

nim strudnim upravnim ispitom predvidenim zadrLavne sluZbe-
nike, odnosno poloZenim ispitom op6eg znanja predvidenim za

drZavne sluZbenike lijela uprave u Federaciji ili javnim ispitonr
predvidenim za drZavne sluZbenike institucija Bosne i
ilercegovine i poloZenim strudnim inspektorskim ispitom i
najmanje tri godine radnog staZa nakon zavrienog fakulteta
zdravsl venog usmjerenja.
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Inspektori iz stavka l. ovoga dlanka drZavni su sluZbenici s
posebnim ovlastima na koje s6 primjenju.yu odredbe propisa o
inspekcijama u Federaciji Bosne'i Heicegdulne, 

--

Clanak 196.

, - - 
,jl?.ut,u.na inspekcija, pgred poslova utvrdenih pr.opisom o

rnspekcuama u Federaciji Bosne i Hercegovine,' obavlja i
sljedeie:

1) prati i proudava obavljanje zdravstvene djelatnosti i
poduzima mjere za njezino kvalitetno obavljinje;

2) nadzire zakonifost rada zdravstvenih usun-ovi r zdrav-

^. slvenih djelatnika u obavljanju zdravstvene djelainosri;3) razmarrapodneske pravnih i fizidkih osobakoji se odnose
na nadzor iz utvrdene mjerodavnosti i o'poduzetim

.. radnjama i mjerama pismeno obavje5iuje podirositeljaj
4) poduzima preven.rivne aktivnosti u cilju sprjeeavinja

nastupanja Stetnih posljedica zbog "nedojtataka "i
nepravilnosti u provedbi ovoga zakona'i propisa donijetih
na temelju ovoga zakona koje se nala2u'rje5enjem. "

Clanak 197.

, U obavljanju.inspekcijskih_poslova zdravstveni inspektor
obavlja poslove i zadaie utvrdene za sanitamo-zdravsiveno_
fjlT1.:yFk, insp.ekciju propisom o inspekcijama u Federaciji
bosne I Hercegovlne' 

cranak l9g.

_^, -U_ 
oluJljunLu inspekcijskih poslova iz ilanka 19,1. ovoga

zaKona, zdravstvena. inspekcija, pored mjerodavnosti utvrdenih
proplsom o inspekcijama u Federaciji Boine i Hercegovine, ima
pravo i obvezu zabraniti rad zdravst-venoj ustanovi ako:

1) ne ispunjava uvjete pr.opisane 
"ikonom 

glerle prostora,
oprerne i kadra;

2) o.b3"lj.u zdravstvenu djelatnost koja nije utvrdena
_ rje5enjem za podefak obavljanja zdravitvene djelatnosti;
3) u postupku provjere strudnoga rada, odnosno obavijanja

nadzora nad radom zdravstvine ustanove bude izrdderla
. jedna od mjera utvrdenih ovim zakonom;
4) ne,osigurava sigurnost i standardni sadriaj zdravstvenih

usluga;
5) istakne naziv, odnosno obiljeZi zdravstvenu ustanovu

srprotno .rje5enju za poietak obavljanja zdravstvene
djelatnosri;

6) svojim nezakonitirn radom onemogu6i osivarivanje prava
_ pacijenata u zdravstvenoj ustanoviili njezinom O'ijtilui
1l povrijedipravilazdravstvenerehnologije;
8) udini bitne propusre u lijedenju i- irugim mjerarna

zdravstvene zastite.g) reklamira ."t."f1.ti;" strudno-medicinskih postupaka i
nteloda zdravstvene za5lite. kao i druge zdravstvene
uslug.e koje se pruZaju u zdravsrvenoj ustinovi. ,uproino
odredbama dlanka 180. ovoga zakoni;

10) ne vodi toinu i urednu zakonom propisanu medicinsku
dokumentaciju i evidenciju i ne dosiav'lja ih mjerodavnim
rnstltucuama;

1 1) iz dlugih razloga utvrdenih zakonom.
Zdravstveni inspektor o utvrdenim dinjenicama iz stavka 1;

ovoga dlanka. donosi rje5enje o privremenoj zabrani rada,
oonosno obavlanla zdravstvene djelatnosti ili odredenih poslova
zdravslvene djelatnosti.

,Odredbe ovoga dlanka shodno se primjenjuju i na privarnu
praksu.

flanak 199.

, U obavljanju inspekcijskih poslova i.z dianka 194. ovoga
zakona zdravstveni inspektor, pored mjerodavnosti utvrdenih
proprsom o inspekcijama u Feder.aciji Bolne i Hercegovine, ima
pravo i obvezu:

1) zabraniti rad zdravsrvenonr djelatniku koji nema licenciju ,

izdanu od mjerodavne komore;
1) zabraniti rad zdravstvenom djelatniku koji ne osigurava

sigumost i standardni sadrZaj zdravsrveniir usluga;

3) predloZiti.mjerodavnoj komori provodenje postupka -crllu utvrdenja potrebe dodatnog strudnoi uiavrlavar 
"zdravst venog djelatnika,..odnosno potreb.-u ponavljan--

provjere struene osposobljenosti ;4) zabraniti rad i predloZiti komori oduzimnnje licenci.ir
zdravstvenom djelatniku;

5) uputiti.zdravstvinoga djelatnika, odnosno zdravstvenos
suradnika na pregled radi.ocjene zdravstvene sporobnoi
u. sludaju. sumnje na gubitali zdravstvene sposobnosti z-
obavlJanJe zdravstvene djetatnosti;

6) narediti poduzimanje druglh mjera za kojeje mjerodava
sukladno ovorn zakonu i-drugih propisiini.

Ako zdravstveni insp.ektor prilikorn obavljanja inspekci..

*:glfi.-"=* uoii nepravilnosri. odnosno pour.d. piopirJ, u nii
mJerocavan lzriivno poslupati. obvezan je obavijesril
mjerodavno tijelo uprave o uodenim nepravilno"stima. odnosni
povredama propisa, te traZiti pokretanje postupka i poduzimanr:
propisanih mjera.

Zdravstveni inspektor o utvrdenim dinienicama iz stavka -ovoga .dlanka donosi rje5enje o zrbr.ani- rada zdravstvenoE:
dJetatnlka odnosno zdravstvenog suradnika, dok se uodi
nedostaci ne otklone.

,Odredbe ovoga dlanka shodno se primjenjuju i na privarnr.
Praksu' 

' clanak 2oo.

. \u ?9 zdravsrvenog inspektora glede vodenia zdravstvent_

l::ryf:!rk"C nadzora shodno se primjenjuju odiedbe propisa:
rnspekcuama u Federaciji Bosne i Hercegovine i profisa :u'ravnom Postu'ku' 

elanak 2ot.

^,., "29:1y-t]I.l 
i in s pek tor moZe. prilikom obavlj anja inspekci.

sKrn posrova lzdatt i usmeno rjeienje za izvrsenje odrbdenii
rnjera osigulanja:

1) kada.opasnost za zdravlje ili 2ivot ljudi zahtijeva da *
odreden;l mjera osigur.anja podu)me odinah, b.:
odgadanja;

2) kada posroji opasnosr od.prikrivanja. zamjene ili uni5tenr;
_ dokaza. ako se mjera osiguranja ne poduzrne odmin. '-

. .Zdravstveni inspektor moZe narediti izvrsenje usmenoi
rJesenJa odmah.

Zalbane odlaZe izvrlenje rjeienja u sludajevima iz stavka I
ovoga dlanka.

_,,.-U:.T.no rje5enje.mora se unijeti u zapisnik o obavljenon
zclravstveno-inspekcijskorn nadzoru.

--,-,2{ravstvgni inspekror. je obvezan izdati pisani otpravar
rJcsenja u loku od osam dana od dana upisa izredene mjere L
zapisnik o obavljenom zdravstveno-inspeftcijskom nadzoiu.

Clanak 202.

, Protiv 
. tf_.S.gnj? kantonalnoga zdravstvenog inspekron

lgpuste1a It Zalba koja se podnosi ravnarelju FedEralne'uprar:
za lnspekcuske poslove u roku od osam dana od dana prijemi
rjeienja.

, Protiv rl".lg"j? .federalnoga zdravstvenog inspekror;
dopu5tena je Zalha koja se podnosi Federalnom irinista,stuu ,"

roku od osam dana od dana prijerna rjeSenja.

. -Rje5enje 
Federalnoga ministarstva donileto po Zalbi protir

r.leSenja federalnoga zdravstvenog inspekiora'je konaSno r
upravnome postupku_ i protiv njega se moZe pokrenuti upravr
spor sukladno propisima o upravnlm sporovima.

dlanak 203.
Ako zdravstveni inspektor osnovano posumnja da j:

!o".{9dg* propisa udinj.en prekriaj ili kazneno'cljelo, uz rjesenji
za 

:Ue .19 dono5enje.mje-rodavan. obvezan je bez odgadinja,';
nalkrsnrje u roku 15 dana od dana zavi5etka zdravstveno
inspekcijskog nadzora s utvrdenim dinjenicama oalueni* ,
ry9.i.1,T^"j: ljera. podnijeri zahrjev za pokr.roni" pr.trlilnoi
postupka. odnosno prijavu za pokretanje posrupka ibo;
kaznenoga djela.
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Tijelo kojem je podnesen zahtjev, odnosno prijava iz stavka
1. ovoga dlanka obvezno je o ishodu postupka obavijestiti
mjerodavno ministarstvo zdravstva.

XVIII. UTVRDIVANJE UZROKA SMRTI I OBDUKCIJA

dlanak 204.

Za svaku umrlu osobu utvrduje se vrijeme i uzrok smrti.
Vrijeme i uzrok smrti utvrduje doktor medicine.

' 
elanak 205.

Kantonalno ministarstvo imenuje polreban broj doktora
medicine koji utvrduju nastup smrti, vrijeme i uzrok smrti osotja

umrlih izvan zdravstvene ustanove na podrudju kantona i o tome
je duZno informirati javnost.

Vrijeme i uzrok smrti osoba umrlih u zdravstvenoj ustanovi,
utvrduje doktor medicine te ustanove.

Clanak 206.

Smrt su duZne prijaviti bez odgadanja osobe koie su Zivjele u

zajednici sa umrlom osobom, srodnici ili susjedi, a ako takvih
nema, svaka osobr koja za nju sazna.

Prijava iz stavka 1. ovoga dlanka podnosi se doktoru medi-
cine, obnosno zdravstvenom djelatniku koji utvrduje vrijeme i
uzrok smrti.

Kad osoba koja utvrduje smrt ustanovi daje smrt nastupila- od

zarazne bolesti, obvezna je o tome odmah obavijestiti kantonalno
ministarstvo, a ako ustanovi da je smrt nastupila kao posljedica
nasilja, obvezna je o tome odmah obavijestiti kantonalno
ministarstvo unutamjih Poslova.

Clanak 207.

Pokop umrle osobe obavlja se nakon Sto je smrt utvrclena, a u

vremenu od 24 do 48 sati od nastupa smrti'
Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga dlanka, na temelju

posebnog odobrenja sanitamog inspektora, pokop se moZe

bbaviti i-prije isteka roka od 24 sata, odnosno poslije isteka roka
od 48 sati od nastupa smni.

eianak 208.

Radi utvrdivanja uzroka smrti provodi se obdukcija tijela
umrle osobe.

Obdukcija se provodi:
1) kada postoji sumnja ili je odito da. je smt prouzrodena

kaznenim djelom ili je u svezi sa izvr5enjem kaznenog
djela;

2) kada je to potrebno radi za5tite zdravlja ljudi, odnosno. 
kada to zahiijevaju epidemioloiki, sanitami i drugi strudni
medicinski razlozi;

3) kada zahtjev za obdukciju postavi uZa obitelj umrle osobe,. 
i to: brabni ili izvanbradni drug, punoljetno dijete, roditelj,
punoljetni brat ili sestra umrle osobe.

Obdukcija iz stavka 2. totke 2. ovoga dlanka provodi se na

trolak obveinika plaianja tro$kova lijedenja umrle osobe.

U ostalim sludajevima obdukcija se provodi na zahtjev.-i
troiak odgovaraju6ih tijela, gospodarskih druStava i drugih
pravnih o,soba odnosno obitelji umrle osobe, kada je smtt
naslupila izvan zdravstvene ustanove.

elanak 209.

Kada je osoba umrla u zdravstvenoj ustanovi,.ravnaplj nq

zahtjev dlina uZe obitelji umrle osobe, i to: bradni ili izvanbradni
drug, punoljetno dijete, roditelj, punoljetni brat ili_sestra umrle
oso6e, odnosno staratelja umrle osobe moZe odluditi da se

obdukcija ne provodi.
Iznimno od stavka 1. ovoga dlanka, obdukcija se tnora

provesti:
1) ako se radi o neprirodnoj smrti ili smrti nepoznatog

uzroka;
2) ako smrt nastupi tijekom dijagnostidkog ili terapijskog

zahvata;
3) ako smrt nastupi u roku od 24 sata od prijema osobe u

zdravstvenu ustanovu;

4) ako je osoba sudjelovala u klinidkom ispitivanju lijeka ili
medicinskog proizvoda, odnosno drugom znanstvenom

. ispitivanju u zdravstvenoj ustanovi,
5) ako je osoba umrla u zavodu za izvrlenje kaznenih

sankcija u pritvorskim jedinicama i drugim ustanovama u
kojima je umrla osoba prisilno smje5tena.

elanak 210.

Federalni 6e ministar pravilnikom propisati nadin pregleda
umrlih, te utvrdivanja vremena i uzroka smrti.

XIX. PREUZI}"{ANJE TIJELAUMRLIH OSOBARADI ,

IZVODENJA PRAKTIENE NASTAVE

elanak 211.

Fakulteti zdravstvenoga usmjerenja (u daljnjem tekstu:
fakultet) mogu preuzimaii ti.lela, organe i tkiva umrlih i
identificiranih osoba radi izvodenja praktidne nastave:

1) ako je urrla osoba izridito, u pisanome obliku, zavje5tala
svoje tijelo u svrhu izvodenja pratritidne nastave;

Z) ako se radi o osobi koja je umrla bez obitelji, a ona sana se

za \iv otanlje izridito, u pisanone obliku, tome protivila;
3) uz suglasnost obitelji, ako se umrla osoba za Zivota nije

izndito. u pisanome oblilu. tome protivila.
Zavje3tanje u smislu stavka 1. todka 1. ovoga dlankajeste

izjava o zavjeltanju tijela koja je potpisana od fizidke osobe i
oulerena od mjerodavnoga tijela ili koja je podnijeta na zapisnik
mjerodavnom sudu.

dlanak 212.

Pod obiteiji u smislu dlanka 211. ovoga zakona
podrazumijevaju se: bradni i izvanbradni drug, punoljetna djeca,

irosvojitetli i posvojenici, roditelji i drugi krvni srodnici u1a.v1oj

iini.li, 
-Uei 

obzira na stupanj srodstva, kao i krvni srodnici u
pobodnoj liniji zakljudno sa treiim stupnjem srodstva.

elanak 2i3.
Zdravstvena ustanova, zav od za izvr(enje kaznenih sankcija,

ustanova socijalne skrbi, mjerodavni sud, tijeio mjerodavno za

unutamje poslove, kao i druge ustanove i organizacije' odnosno
gradani koji su saznali za smrt osobe koja ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom za izvodenje praktiine nastave na
iakultetima. duZni su u roku od 12 sati od smrti te osobe
obavijestiti opiinsko tijelo uprave mjerodavno za vodenje
matidne evidencije umrlih osoba, kao i fakultet, o smrti te osobe,
a radi preuzimanja djela umrlog od fakulteta.

Odluku o preuzimanju tijela od fakulteta donosi etidko
por jerenstvo fakulteta.

Fakultet moZe preuzeti tijelo umrle osobe radi izvodenja
praktidne nastave iz anatomije sarno ako postoji izvje5ie o smrti
koje je potpisao specijalist sudske medicine - mrtvozomik,-i po.d

uujeionr da ne postoje zakonom propisani rzzlozi za obavljanje
obvezatne obdukcije' 

elanak 214.

Fakultet ne moZe tijelo umrle osobe koja je bez obitelji
koristiti u praktidnoj nastavi u roku od Sest mjeseci od dana
preuzimanja.

Fakultet neie preuzimati tijelo osobe umrle od zarazne
bolesti, kao nitijelo nakojem su nastupile tzraLene postmortalne
promjene koje onemo guiavaju fiksiranje (balzamiranje).

Fakultet je duZan s tijelom umrle osobe postupati dostojan-
stveno, koristiti ga iskljudivo radi izvodenja praktidne nastave,
odnosno nakon zavrsetka nastave sahraniti ga o vlastitom troSku.

Fakultet je duZan, u granicama svojih mogudnosti, po5tovati
posebne Zelje zavje5taoca u svezi sa sahranom, kremacijom,
vjerskom ceremonijom i drugejasno iskazane Zelje zavje5taoca u
svezi s postupanjem s njegovim ti.jelom radi izvodenja praktidne
nastave iz anatomije.

Fakultet je duZan poitovati Zelju zavje5taoca da se poslije
procesa prakiidne nasiaue njegovo tijelo iskoristi za stvaranje
bsteoloikog kompleta (kostura) koji se koristi u praktidnoj
naslrvi iz anatomije.
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elanak 215.
Fakultet moZe izravno preuzeti tijelo umrle i identificirane

osobe iz dlanka 21 1. stavak 1. tod. 1. i 3. o,roga zakona.
Fakultet preuzima tijelo iz dlanka 211. stavak 1. rodka 2)

ovoga- zakona po pribavljenoj suglasnosti mjerodavnog
opiinskog tijela uprave.

. Mjerodavno op6insko tijelo uprave duZno je u najkraiem
roku obavijestiti lbkulter o umrloj i idenrificiranoj osobi di.le se
trjelo moZe koristiti u obavljanju praktidne- nastave na
fakultetima zdravstvene struke, pod uvjetirna propisanim ovim
zakonom.

elanak 216.
Ako dlan obitelji umrle osobe za koga se nije znalo u trenutku

smrti, u roku od Sest mjeseci od dana preuzimanja tijela od
faku_lteta. podnese pismeni zahtjev fakulreru za povrat tijela
umrle osobe, fakultet je duZan tijelo umrle osobe vratiti
dlanovima obitelji.

dlanak 217.

_ ..Fakultetje duZan iuvati kao profesionalnu tajnu sve podatke
koji se odnose na osobu diji su organi ili dijetovi tijelauzeti u
smislu ovoga zakona, kao i drugu prijeko' potrebnu
dokumentaciju o umrloj osobi dije je tijelo preuzeto radi
izvodenja praktidne naslave.

Podaci iz stavka 1. ovoga dlanka obuhvataju: ime i prezime
umrlog, nadnevak rodenja, mjesto i nadnevak smrti, uzrok smrti,
broj iz medicinske dokumentacije koji se mora slagati s brojem
plodice - obiljeZivada uz tijelo umrle osobe, mjesto i nadnevak
sahrane.

Dokumentacija iz stavka 1. ovoga dlanka obuhvata: izvjelie
mrtvozomika, rzvod rz matidne knjige umrlih, osobnu kafiu,
zdravstvenu iskaznicu i izjavu o zavjestanju tijela.

Podatke i dokumentaciju iz ovoga dlanka fakultet duva kao
trajnu dokumentaciju koja mora biri stavl jena na uvid
mjerodavnim sluZbama fakulteta, Federalnom odnosno
kantona'lnom ministarstvu, federalnom odnosno kantonalnom
ministarstvu mjerodavnom za poslove obrazovanja, federalnom
odnosno kantonalnom ministarstvu mjerodavnom za unutarnje
poslove, mjerodavnom organu uprave, kao i sudu, kada je io
propisano zakonom.

dlanak 218.
Praktidnu nastavu iz anatomije na tijelu umrle osobe

obavija.yu iskljudivo studenti dodiplomskih, postdiplomskih i
specijalistidkih studija na fakultetu, pod nadzorom nastavnika i
suradnika fakulteta.

Clanak 219.

. P-oslije 'avrlenog procesa praktidne nastave iz anatomije
obavlja se sahranjivanje tijela umrle osobe.

elanak 220.
Etiiko povjerenstvo fakulteta duZno je nadzirati provodenje

postupka preuzimanja i kori5tenja dijelova tijela umrlih oso6a
sukladno ovom zakonu.

XX. KOMORE

Clanak 221.
Radi oduvanja i za5tite interesa svoje profesije, zadovoija-

vanja.svojih strudnih i osobnih potreba, osiguravanja uvjera za
organiziran nastup zdravstvenih djelatnika istih profesionalnih
skupina, kao i zaStite zdravlja gradana, zdravstveni djelatnici
ovisno o strudnom nazivu obvezno se udruZuju u komore kao
strukovne udruge, i to:

- Komoru lijednika,
- Komoru lijednika - doktora stomatologije,
- Komoru magistara farmacije,
- Komorumedicinskihbiokernidara,
- Komoru zdravstvenih tehnidara svih profila,
- Komoru diplomiranih nedicinskih sestara-tehnidara,
- Komoru diplomiranih zdravstvenih inZenjera svih

proli I a.

Ovisno o tome osniva li se komora za razina kanton:
odnosno Federacije, u nazivu konore istide se naziv kantoni
odnosno naziv Federacije.

. Komora ima.stalus pravne osobe i upisuje se u registz.,.
lnJerodavnoga suda.

Komore iz stavka 1. ovoga ilanka formiraju se kao strukovne
udruge koje se osnivaju za teritorij kantona i-Federacije.

Statutom komore iz stavka 1. ovoga dlanka bliZe se uredujl
mjerodavnosti komore.

Federalna komora utvrduje:
- zajedniike kriterije za licenciranje dlanova kantonalnih

komora,
- sadrZaj i izgled registra licenciranih dlanova komore za

ledelalnu i kantonalnu komoru,
- vodi jedinstven registar licenciranih dlanova kantonal-

nih komora,
- zajednibki sadrZaj srrudnog usavrlavanja, rokove i

pgstupak provjere strudnosti koje je zdravstveru
djelatnik ostvario u okviru strudnog-usavrlavanja,

- nadin i uvjete za upravljanje nbvim zdravitvenim
tehnologijama,

- obavlja i druge poslove i_zada6e kojijoj budu dodijeljeru
statutom komore iz stavka 5. ovoga-dlanka.

, Komore mogu ostvarivati potporu iz proraduna kantona
odnosno Federacije, sukladno mogudnostima ovih proraduna u
kalendarskoj godini.

Federalno ministarstvo prati rad federalne komore, e
kantonalno ministarstvo prati rad kantonalne komore sa
stanoviSta prcivodenja zakona i utvrdene politike iz oblasti
zd.ravstva. 

- 
te predlaZu odgovarajuie mjere za unapredenje

njihova rada.

Clanak 222.
Komore obavljaju sljedeie poslove:
- vode registar svojih ilanova,
- donose kodeks medicinske etike i deontologije, prate i

nadziru njeg.ovr provodenje, te poduzimaju ddgovaraju-
ie mjere u sludaju njihova kr5eirja,

- daju mi5ljenje federalnom ministru, odnosno kantonal-
norn minisrru o opravdanosti izdavanja, produljenja ili
oduzimanja odobrenja.za obavljanje-poilova privatne
prakse, te podetka, proSirenja, promj'eni: i prestanka rada
zdravstvenih ustanova s poziiije i oduv'anja profesije
koju zastupa,

- certificiraju ilanov-e komore za upravljanje noVim
zdravstvenim tehnologijama, na temelju naeina i uvjeta
za upravljanje novim zdravsrvenim tehnologijama lioje
utvrduje fedelalna komora.

- utvrduju maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za
privatnu praksu koja ne oirvaruje prihode putem zlvoda
oslguranJa kanlona i ovjerava cjenik zdravstvenih
usluga privatne prakse,

- dujy mi5ljenje na cijene.zdravsrvenih usluga iz drago-
voljnog zdravstvenog osiguranja,

- zastupaju interese, svojih dlanova kod sklapanja ugovora
sa zavodom zdravstvenoga osigurania Fediraciie
odnosno kantona i drugim oliguravajuiim zavodima,'

- osiguravaju. za5litu gradanima u osivarivanju prava s
obzirom na kvalitetu. sadrZaj i vrstu zdravstv-ene usluge
koja im se pruZa,

- po slu.Zbenoj duZnosli izdaju. obnavljaju i oduzimaju
ltc.encUe svoJlm elanovtma na temelju zajednidkih
krirerija mjerodavne ledcralne kontore, 

-

- sudjeluju pri utvrdivanju standarda i normativa
zdravstvenih usluga.

- daju srrudna miSljgnja kod pripreme propisa koji su od
utJecaJa na razvilak zdravslvene struke,

- organiziraju dodarno usavriavanje za proiirenje djelar
nostl unutar stnrke s obzirom na nove dijagnostidko_
terapijske metode,

- propisuju naiin oglaSavanja i nadin isricanja naziva
pruvarne prakse, te ulvrduju_sluiajeve koji se ne smatraju
reklamiranjem zdravsl venih usluga.
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obavljaju i druge poslove odredene ovim zakonom.

Clanak223.
Komore donose statut.
Statutom komore obvezno se utvrduje:

- osnivanje, djelokrug i organizacija rada,

- mjerodavnosti Federalne i kantonalne komore, te nadin
financiranja ovih komora,

- sadrZaj, rokovi i nadin strudnog usavrlavanja dlanova
komore sukladno zajednidkom sadrZaju strudnog
usavr5avanja utvrdenog od mjerodavne federalne
komore,
postupak izdavanja, obnavljanja i oduzimanja licencije,
ilobnu granicu dokoje se licencija obnavlja, uvjete pod
kojinra-se razmatra obnavljanje odobrenja. te obvezu
davanja izvjeSia mjerodavnom ministru zdravstva
ukoliio kandidat ne irdovolji uvjetima za obnavljanje
dozvole, kao i pravila postupanja u svezi s navedenim,
sukladno zajednidkim kriterijima licenciranja
utvrdenim od mjerodavne federalne komore,

- nadin vodenja registra licenciranih dlanova komore,
sukladno aktu mjerodavne federalne komore kojim se

utvrduje sadrZaj i izgled registra,

- granice, naiin i druga pitanja vezana vz ostvarenje
javnih ovlasti iz elanka 121. ovoga zakona.

- razrada nadina obavljanja ostalih poslova utvrdenih dl.
221. i222. ovoga zakona.

elanak 224.

Sukladno odredbama ovoga zakona, kao i propisima o

udrugama i fondacijama, mogu se formirati udruge zdravstvenih
profesionalaca odredenih profila ili specijalnosti odnosno udruge
i<ojima je cilj zadovoljenje najviie moguie razine zdravlja
odiedene populacije stanovniitva, i to na nadelima
dragovoljnosti.

Udruge iz stavka 1. ovoga dlanka svojim dragovoljnim
radom unapreduju oblasti za koje su osnovane, usuglaiavaju i
ujednadavaJu strudne stavove u oblastima, te suraduju s

mjerodavnim ministarstvima zdravstva.
Udruge mogu ostvarivati potporu iz proraduna kantona

odnosno Federacije, sukladno moguinostima ovih proraduna u
kalendarskoj godini.

Mjerodavna ministarstva zdravstva provode nadzor nad
zakonitoS6u rada udruga iz stavka 1. ovoga dlanka, sukladno
svojim mjerodavnostima.

XXI. KAZNENE ODREDBE

elanak 225.

Novdanom kaznom od 10.000,00 do 15.000,00 KM bit 6e

kaZnjena za prekrlaj zdravstvena ustanova ako:
1) uskraiuje osobama prava iz dlanka 27. ovoga zakona;
2) ne ukaZe zdravstvenu za5titu sukladno ovom zakonu ili im

ne pruZi hitnu medicinsku.pomoi (dlanak 2. stavak 2. i
dlanak 3. stavak 4. ovoga zakona);

3) dozvoljava uposlenim zdravstvenim djelatnicima
obavljanje altemativne medicine primjenom metoda i
postulaka za koje nisu dobili suglasnost mjerodavnoga;
kantonalnog nrinistarstva (d1. 46. i 47. ovoga zakona); i

4) ne osigura hitnu medicinsku pomoi, ukljudujuii i hitnt
rnedicinski prijevoz (dlanak 50. ovoga zakona);

5) obavlja zdravstvenu djelatnost,. a _ne ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom (dlanak 55. ovoga zakona);

6) zapodne.s radom prije_nego 5to je rje5enjem utvrdeno da
su-ispunjeni uvjeti s obzirom na prostor, opremu i kadar
(dlanak 57. stavak 5. i ilanak 58. ovoga zakona);

7) ne vodi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojim pruZa zdravstvenu za5titu i ne podnosi
izvjelie o tome mjerodavnoj zdravstvenoj ustanovi
sukladno propisima o evidencijama u djelatnosti
zdravstva (dlanak 172. todka 3. ovoga zakona);

8) ne vrii redovitu konholu sterilizacije i ne vodi evidenciju
o tome (Ilanak 1 72. todka 4. ovoga zakona);

9) ne posjeduje anafilaktidki set s ampulama ispravnoga
roka valjanosti (dlanak 172. todka 5. ovoga zakona);

10) ne vodi redovitu kontrolu valjanosti lijekova i
medicinskih sredstava koje primjenjuje u zdravstvenoj
ustanovi (dlanak 172. todka 6. ovoga zakona);

11) stjede sredstva za rad i razvitak suprotno odredbama
ovoga zakona (dl. 61. i 62. ovoga zakona);

I2) ne organizira strudnatijelau zdravstvenoj ustzuxovi (dl. 73,
75. t79. ovoga zakona);

13) nosi naziv sveudili5na bolnica, nastavni zavod odnosno
nastavna zdravstvena ustanova. a ne ispunjava uvjete
utvrdene ovim zakonom za njihovo obrazovanje (dlanak
104. stavak 2. i dlanak 110. stavak 4. ovoga zakona);

14) ne uspostavi jedinstven sustav upu6ivanja pacijenata s

jedne na drugu razinu zdravstvene za5tite (ilanak 109.
ovoga zakona);

15) provodi nastavu suprotno odredbi blanka 111. ovoga
zakona;

16) nosi naziv referalni centar, a ne.ispunjava uvjete za
njihovo obrazovanje (dlanak 129. ovoga zakona);

17) koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnoga ministarstva za kori5tenje novih
zdravstvenih tehnologija (dlanak 133. ovoga zakona);

1 8) daje u zakup jedinice zakupa suprotno odredbama ovoga
zakona i propisa donijetih na temelju ovoga zakona (dl.
134. do 136. ovog zakona);

19) ne osigurava sffudno usavriavanje i ne donosi plan
strudnog usavr3avanja zdravstvenih djelatnika i
zdravstvenih suradnika (dlanak 141. stavak 3. i dlanak
151. stavak 3. ovoga zakona);

20) ne stvara uvjete i ne organizira obavijanje vjeZbenidkog i
specijalizaniskog staZa(dl. 144. i 155. ovoga zakona);

21 ) istakne naziv zdravstvene ustanove koji ne sadrZi podatke
o djelatnosti koja je utvrdena rje5enjem mjerodavnoga
ministarstva zdravstva, radnom wemenu, osnivadu i
sjedi5tu zdravstvene ustanove ili ako istakne naziv
zdravstvene ustanove koji ima obiljeZje kome se moZe
pripisati karakter ogla5avanja odnosno reklamiranja
(dlanak 180. ovoga zakona);

22) dopusti dopunski rad zdravstvenom djelauriku protivno
odiedbama ovoga zakona (d1. 183, 184. i 185. ovoga
zakona);

23) ne osigura zdtavstvenu zaStitu u izvanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (dlanak 186. do 189. ovoga
zakona);

24) ne osigura minimum procesa rada za vrijeme Strajka
zdravsivenih djetatnika (dlanak 190. ovoga zakona);

25) ne provodi unutamji nadzor odnosno ne donosi godi5nji
program provjere strudnoga rada u zdravstvenoj ustanovi
(il. 192. i 193. ovoga zakona).

Za prekrSaj iz stavka 1. ovoga dlanka novdanom kaznom od
500,00'do 3.000,00 KM bit ie kaZnjena i odgovoma osoba u

zdravstvenoj ustanovi.
Pored novdane kazne, podinitelju prekrlaja iz stavka 1.

-""ovoga dlanka moZe se izreii zabrana vrienja djelatnosti u

razdoblju do Sest mjeseci, a s ciljem sprjedavanja bududeg
dinjenja prekriaja.

ebnak226.
Novianom kaznom od 5.000,00 do 10.000,00 KM bit ie

kaZnjena za prekr5aj zdravstvena ustanova ako:

1) omoguii samostalni rad zdravstvenom djelatniku i
zdravstvenom suradniku koji ne ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom (dl. 141., 145. i 147. ovoga
zakona);

2) ne izvrii obdukciju sukladno odredbama ovoga zakona
(dlanak 208. i dlanak 209. stavak 2. ovoga zakona).

Za prekriaj iz stavka 1. ovoga dlanka bit ie kaZnjena
odgovoma osoba u zdravstvenoj ustanovi novlanom kaznom.od
500,00 do 2.000.00 KM.



-

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

ClanakZ27.
Novdanom kaznom od 500,00 do 3.000,00 KM bit ie

kaZnjen za prekriaj ravnatelj 2dravstvene ustanove:
l) ako u izvanrednim okolnostima, kada je ugroZen proces

pruZanja zdravstvene za5tite ili postoji izravna opasnost
po Zivot i zdravlje ljudi, bez odgadanja, ne obavijesri
mjerodavno ministarstvo zdravstva i mjerodavnizavod za
javno zdravstvo (dlanak 70. ovoga zakona);

2) ako ne postupi po naredbama mjerodavnoga ministra u
sludaju prirodnih i drugih nesreia, kao i epidemija veiih
razmjera, te Strajka zdravstvenih djelatnika (dl. 186. do
190. ovoga zakona).

dlanak 228.
Novdanom kaznom od 5.000,00 do 15.000,00 KM bit Ce

kaZnjen za prekrlaj fakultet:

- koji obavlja zdravstvenu djelatnost za fakultetsku
nastavu bez odobrenja federalnoga ministra (ilanak 1 1 2.
ovoga zakona),

- koji preuzima tijela umrlih osoba radi izvodenja
praktidne nastave i obavlja praktidnu nastavu suprotno
odredbama ovoga zakona (d1. 211. do 220. ovoga
zakona).

Novdanom kaznom od 500,00 do 3.000,00 KM bit 6e
kaZnjena i odgovoma osoba fakulteta.

(lanak229.
Novdanom kaznom od 300,00 do 1.500,00 KM bit 6e

kaZnjen za prekr5aj privatni zdravstveni djelatnik ako:
l) uskraduje osobama prava iz dlanka 27. ovoga zakona;
2) obavlja altemativnu medicinu primjenom metoda i

postupaka za koje nije dobio suglasnost mjerodavnoga
kantonalnog ministarstva (d1.46. i 47. ovoga zakona);

3) koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnoga ministarstva za kori5tenje novih
zdravstvenih tehnologija (dlanak 133. ovoga zakona);

4) obavlja privatnu praksu, a ne ispunjava uvjete predvidene
ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona (dl. 162, 163, 164, 169. i 1 70. ovoga zakona);

5) poslove ne obavlja osobno, odnosno ima vi5e od jedne
ordinacije, ljekame ili medicinsko-biokemijskog
laboratorija, odnosno privatne prakse (dl. 163. i 164.
ovoga zakona);

6) za opredijeljene osigurane osobe ne osigura zamjenu
ugovorom s drugim zdravstvenim djelatnikom iste struke
koji obavlja privatnu praksu ili sa zdravstvenom
ustanovom (dlanak l7l. ovoga zakona);

7) postupi suprotno odredbi dlanka 172. ovoga zakona;
8) privremeno obustavi rad bez rje5enja mjerodavnoga

kantonalnog ministra (dlanak 173. ovoga zakona);
9) ne postupi po rje5enju mjerodavnoga kantonalnog

ministra o prestanku odobrenja za obavljanje privatne
prakse (dlanak 174. ovoga zakona);

10) obavlja privatnu praksu u djelatnosti u kojoj nije
dopu5tena (dlanak 178. ovoga zakona);

ll) istakne naziv privatne prakse koji ne sadrZi podatke o
djelatnosti koja je utvrdena rjeienjem mjerodavnoga
ministarstva zdravstva, radnom vremenu, osnivatu
privatne prakse ili ako istakne naziv privatne prakse koji
ima obiljeZje kome se moZe pripisati karakter oglaiavanja
odnosno reklamiranja (Ilanak 180. ovoga zakona);

12) angaltra zdravstvenoga djelatnika za dopunski rad
suprotno odredbama ovoga zakona i propisima donijetim
na temelju ovoga zakona (dl. 183., 184. i 185. ovoga
zakona);

13) ne osigura zdravstvenu zaStitu u izvanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (d1. 186. do 190. ovoga
zakona).

Pored novdane kazne, podinitelju prekrSaja iz stavka 1.
ovoga dlanka moZe biti izredena zabrana vrienja djelatnosti u
razdoblju do Sest mjeseci, a s ciljem sprjelavanja buduieg
dinjenja prekr5aja.

elanak 230.
Novdanom kaznom od 250,00 do 1.000,00 KM bit (*

kaZnjen za prekriaj zdravstveni djelatnik ako:
1) ga_zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera

radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donijetim r-
temelju ovoga zakona (dlanak 138. stavak i, dl. 139. i 14,
ovoga zakona);

2) ga zdravstveni inspektor zatekne da radi bez poloZenc,l
strudnog ispita, odnosno licencije izdane od mjerodavne
komore (di. 145, l4l. i 148. ovoga zakona);

3) obavlja dopunski rad suprotno odredbama ovoga zakona.
podzakonskih akata donijetih na temelju ovoga zakon
(dl. 183., 184. i 185. ovoga zakona).

elanak 231.
Novdanom kaznom od 250,00 do 1.000,00 KM bit i:

kaZnjen za prekrlaj zdravstveni suradnik ako:
1) povrijedi pravila duvanja profesionalne tajne, kao

vodenja duvanja, prikupljanja i raspolaganja
medicinskom dokumentacijom (dlanak 138. stavak 3..
dlanak 139. stavak 3. ovoga zakona);

2) ga zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera.
radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donijetih ru
temelju ovoga zakona.

elanak 232.
Novdanom kaznom od 10.000,00 do 15.000,00 KM bit 6r

kainjen za prekr5aj poslodavac, koji je pravna osoba, ako:
1) ne osigura mjere zdravstvene zaltite u svezi s radom.

radnom okolinom (dlanak 15. ovoga zakona);
2) ne ugovori specitidnu zdravstvenu zaititu djelatnika I

domom zdravlja. zdravstvenom ustanovom koja u svom:
sastavu ima djelatnost medicine rada ili ugovorom sr
specijalistorn medicine rada u privatnoj praksi (dlanak 37
ovoga zakona),

3) odobrava rad zdravstvenom djelatniku suprotni
odredbama dl. 183., 184. i 185. ovoga zakona.

Za prekriaj iz stavka 1. ovoga dlanka bit 6e kaZnjen:
odgovorna osoba u pravnoj osobi novdanom kaznom od 500,0(
do 3.000,00 KM.

Za prekrlaj iz stavka l ovoga ilanka bit ie kaZnjer
poslodavac kojije fizidka osoba novdanom kaznom od 300,00dc
1.500,00 KM.
XXII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 233.
Danom stupanja na snagu ovoga zakona javne zdravstvenr

ustanove zadriavaju pravo kori5tenja drZavne imovine u ovin
ustanovama,'i to do zakonskog reguliranja ove oblasti, sukladnc
odluci osnivaba, sa svim pravima i obvezama glede imovine :

djelatnika.
Zdravstvena ustanova odnosno njen osnivad ne moZe

raspolagati nepokretnom drZavnom imovinom nad kojon
zdravstvena ustanova ostvaruje pravo koriStenja, a sukladnc
propisima o zabrani koriStenja drZavne imovine.

Zdravstvena ustanova za obavljanje specifidne zdravstvene
zaKtite djelatnika, diji je osnivad gospodarsko dru5tvo, ostaje r-

vlasniStvu gospodarskoga druStva.

dlanak 234.
Opiina, kanton, Federacija preuzet ie osnivadka prava nai

zdravstvenim ustanovama diji su osnivadi, u roku od 24 mjeseca
od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Odluku o preuzimanju osnivadkih pravaiz stavka 1. ovoga
dlanka donosi opdinsko vijeie, zakonodavno tijelo kantonr
odnosno Pariament Federacije BiH.

Do preuzirnanja osnivadkih pravaiz stavka L ovoga dlanka.
osnivadka prava nad tim zdravstvenim ustanovama vrie tijela
mjerodavna po propisima koji su vaZili do dana stupanja na snagL
ovoga zakona.

Od dana preuzimanja osnivadkih prava nad zdravstvenin
ustanovama op6ina, kantona, odnosno Federacije, Vlada
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Federacije BiH, vlada kantona odnosno opdinsko vijede
imenovat fe tijela upravljanja, rukovodenja i nadzora
zdravstvene ustanove sukladno ovom zakonu, a obveza osnivada
u pogledu firanciranja zdravstvene ustanove vrsi se iz proraEuna
op6ine, kantona. odnosno Federacije.

Clanak 235.

Vlada Federacije BiH 6e Plan iz dlanka 5. stavak 1. ovoga
zakona donijeti po isteku vaZenja Plana kojije usvojen sukladno
propisima koji su bili u primjeni do dana stupanja na snagu ovoga
zakona.

ehnak236.
U roku od 18 mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga

zakona federalni ministar donijet ie provedbene propise na

temelju ovoga zakona kojima se regulira sljedede:
plan ljudskih resursa za zdravstveni sustav Federacije
(dlanak 6. ovoga zakona),_

- Drosram mrera za5tite zdravlia od Stetnih dimbenika
bfoTiSu (alairak 10. stavak 3. ovoga zakona),

- uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju
za-federalne koordinatore iz razliditih oblasti zdravstva
kao i nadin njihova rada (dlanak 10. stavak 5. ovoga
zakona),

- vrsta i sadrzaj zdravstvene djelatnosti (dlanak 3 l. stavak
4. ovoga zakona),

- vrsta i opseg lijednidkih pregleda radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti (dlanak 35. stavak 2.),

- postupak i nadin ostvarivanja specifidne zdravstvene
2aitit6 djelatnika, kao i nadin i uvjete utvrdivanja- i
prijavljivanja profesionalnih bolesti i ozljeda na radu
(dlanak 36. stavak 2. ovoga zakona),

- uvjeti u pogledu prostora, opreme i kadra, kao i
primijenje'nili tehnblogija koje moraju ispunjavati
Zdravstvene ustanove koje obavljaju zdravstvenu
djelatnost na tercijamoj razini (dlanak 42. ovoga
zakona),

- bliZi uvjeti, nadin i postupak obavljanja metoda i
postupaka tradicionalire medicine u zdravstvenoj
irstan6vi odnosno privatnoj praksi (dlanak 47. stavak 3.
ovoga zakona),

- opseg i vrstajavnozdravstvene djelatnosti koja ne moZe
biti"predmitom privatne zdravstvene djelatnosti
odnosno privatne prakse (dlanak 51. stavak 2. ovoga
zakona),

- blizi uvjeti prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje idravstvene djelatnosti u zdravstvenim
ustanovama (dlanak 55. stavak 4. ovoga zakona),

- uvjeti u pogledu vrste zavrSenog.fakulteta zdravstve-
noga usmjerenja koje moraju ispuniti osobe koje
konkuriraju za iavnatelja zdravstvenelstanove, ovisno
o tipu zdravstvene ustanove (dlanak 66. stavak 7. ovoga
zakona),

- olan i orosram dodatne edukaciie iz obiteliskemedicine,
lao i eiduliaciie iz zdravstvene rijege u zajddnici, te nadin
obavljanja ove edukacije (dlanak 87. stavak 5' ovoga
zakona),

- bliZi uvjeti koje mora ispunjavati centar za mentalno
zdravlje u zajednici, kao i naiin njego.va organiziranja,
te plah i piogram, trajanje edukacije, kao i nadin
pro'vodenia'edikaci ie izbbiasti zlouporabe psihoaktiv-
hih supstancija. te 

-bliZi 
uvjeti koje mora ispunjavati

centar za fizikalnu rehabilitaciju, kao i nadin njegova
organiziranja (dlanak 88. stavak 5. i Elanak 89. stavak 3.
ovoga zakona),

- uvjeii, organizacija i nadin rada hitne medicinske
pomo6i (dlanak 90. stavak 4.),

- bliZi uvjeti koje mora ispunjavati ustanova za
zdravstvenu njegu u ku6i i nadin njezinog organiziranja
(dlanak 91. stavak 3.),

- biiZi uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-
tehniike opreme za osnivanje i organizaciju. rada
zdravstvenih ustanova koje obavljaju djelatnost dijalize'
kategorizacija dijaliznih centara i postupak njihovog
veriflciranja, katdgorizacija zdravstvenih usluga, radnih

timova u dijaliznim centrima. edukacija uposlenih u
dijaliznim centrima. kategorizacija
m-edicinsko-tehnidke opreme u dijaliznim centrima,
sadrZaj standardnog seta lijekova i potroinog matedjala
za dijalizu, uvjeti zdravstvene ispravnosti vode, za
dijaiizu, te provodenje strudnog nadzora nad radom
dijaliznih centara (dlanak 96. stavak 3. ovoga zakona),
uvjeti koje moraju ispunjavati bolnice za dodjelu naziva
sv6udili5ha bolirica (dlanak 105. stavak 1. ovoga
zakona),
uvjeti prostora, opreme i kadra za obavijanje zdravstve-
ne djelatnosti za pohebe fakultetske nastave (dlanak
1 12. stavak 3. ovoga zakona),
kriteriji za dodjelu naziva referalnoga cenha (ilanak
129. stavak 5. ovoga zakona),
nadin uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi, kao i postu-
pak odobravanja koriStenja zdravstvenih tehnologija
(dlanak 130. stavak 8. ovoga zakona),
bliZi uvjeti i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova (dlanak 134. stavak 4. ovoga
zakona),
nadin vodenja. duvanja, prikupljanja i raspolaganja
medicinskom dokumentacijom (ilanak 139. stavak 2.
ovoga zakona),
sadrZaj i nadin strudnog usavriavanja zdravstvenih
suradnika (dlanak 141. stavak 4. ovoga zakona),
uvjeti i nadin priznavanja vjeZbenidkog staZa i.strudnog
ispita zdravstvenih djelatnika koji je obavljen i poloZen
u inozemstvu (dlanak 146. stavak 5. ovoga zakona),
postupak izdavanja licencije, kao i sadrZaj i izgled
licenCije (dianak 148. stavak 3. ovoga zakona),
sadrZaj i nadin provodenja vjeZbenidkog slaZa, xvjeti
ko.je moraju ispunjavati zdravstvene ustanove I prlvatna
priksa k-od 

'kojih 
zdravstveni djelatnici provode

vieZbenibki slaZ, sadrZaj, program i nadin polaganja
sirudnoga ispita, sadrZaj i izgled uvjerenja o poloZenom
strudnom ispitu (dlanak 150. ovoga zakona),
plan i program posebnih obiika strudnog usavr5avanja
idravsivenih djelatnika, kao i nadin obavljanja strudnog
usavrsavanja, te sadrZaj i izgled certifikata o obavljenom
strudnom usavriavanju (dlanak 151. stavak 4. ovoga
zakona),
plan i program edukacije iz zdravstvenog menadZmenta,
kao i speciializaclje iz zdravstvenog menadZmenta,
nadin bbaritiania " edukacije i sp'ecijalizacije iz
zdravstvenoghenadZmenta, uvjeti koje moraju ispuniti
zdravstvene ustanove odnosno fakulteti kojima se
povjerava javna ovlast za obavljanje odgovarajuiih
itruEnih p5s1ova, te nadin njihovog verificiranja od
Federalnoga ministarstva, javno oglaSavanje edukacije
odnosno specijalizacije iz zdrav stvenog menadZmenta,
mogu6nosii utenja na daijinu (Ilanak 152. stavak 4.
ovoga zakona),
kriteriji za prijem specijalizanata odno,sno,subsPlcijaliza-
nata, uvietiza zdravstvene ustanove i fakultete zdravstve-
nog usmierenia u koiima se obavlja specijalizantski
odiosno subsfecijalizantski slaZ. kao i postupak njihova
certificiranja,- nadin obavljanja specijalizantskog
odnosno subspecijalizantskog staZa, uvjeti za obavljanje
specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staZa u
inozernstvu, polaganja specijalistidkog odnosno subspe-
cijalizantsko! ispita, odnosno ispita iz subspecijalizacije,
ntdin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u specijalizaciju .odnosno
lubspdcijalizaciju, troikovi obavljanja specijalizant-
skog odnosno subspecijalizantskog staZa i polaganja
speaijalistiikog odnosno subspecijalistidkog ispita
(ilanak 155. stavak 2. ovoga zakona),
lista ispitivada za specijalistibke i subspecijalistidke
ispite (dlanak 157. stavak 3. ovoga zakon-a),
uvjeti i naiin priznavanja specijalistidkog odnosno
subspecijalistiikog staZa, kao i nadin priznavanja
specijaliitidkog 6dnosno subspecijalistidkog ispita
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obavljenog i poloZenog u inozemstvu (dlanak 158.
stavak 5. ovoga zakona),

- nadin i po-stupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspecijalizacije,_kao i nadin polaganja ipecijalisri-
d.kog -odnosno, subspecijalistickog ispira za siranog
drZavljanina (dlanak 159- stavak 3. ovoga zakona),

- naCin i postupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspedali2acije. kao.i naEin polaganja specijalisri-
dkog odnosno subspecijalistidkog isfita za drZavljane
Bosne i. Hercegovine. s prebivalistem na teritoriju
Federacije, na osobni zahtjev (dlanak 160. stavak 3.
ovoga zakona),

- kriteriji i postupak za dodjeiu naziva primarijus (dlanak
161. stavak 4. ovoga zakonaJ.

- uvjeti za obavijanje privatne prakse, uvjeti za obavljanje
pnvalne prakse na lemelju poselrnoga ugovora sa
zdravstvenom ustanovom, kao iuvjeti za skupnu praksu
(dlanak 165. stavak2,dlanak 169. sravak2.idlanak 120.
stavak 2. ovoga zakona),

- nadin,.postupak i uvjeti, kao i druga pitanja od znadaja za

- organiziranje i obavljanje dopunikog rada zdravstv-enih
djelatnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi
(dlanak 184. stavak 7. ovoga zakona), 

-

* organiziranje i nadin rada Kriznoga stoZera iz dlanka
187. stavak 4. ovoga zakona,

- nadin pregleda umrlih, te utvrdivanje vremena i uzroka
smfii (dlanak 210. ovoga zakona). 

-

U roku iz stavka 1. ovoga dlanka federalni ministar za
obrazovanje i znanost donijet ie pravilnik iz dlanka 1 1 I . stav ak 3.
ovoga zakona.

U roku iz stavka i. ovoga dlanka, federalni ministar ie
imenovati komitet i povjerenstvo iz dl. 77 . i130. ovoga zakona.

Svi propisi iz stavka 1. ovoga dlanka sadrZavat ie odredbe
koje jamde jednake mogudnosti, zabranjuju diskriminaciju na
teTelju spola i osiguravaju da fizidki podaci i informacije koje se
prikupljaju, evidentiraju i obraduju budu razvrstani po-spolu.

Do donolenja propisa iz stavka 1. ovoga dlanka, osim
odredbi koje su suprotne ovom zakonu, bit ie primjenjivani
provedbeni propisi iz oblasti zdravstvene zaitite 

-koji 
su

primjenjiviuri na teritoriju Fed6racije do dana srupanja n. inugu
ovoga zakona.

elanak 237.
Postojeie zdravstvene ustanove i pfivatne prakse duZne su

uskladiti svoju organizaciju i poslovanje s odredbama ovoga
zakona i propisima donijetim na temelju ovoga zakona, u roku ori
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Iznimno od sJavka 1. ovoga dlanka, uskladivanje poslovanja
ljekarni zdravstvenih ustanova i privatne prakse'magistaia
farmacije obavlja se na nadin i u rokovima predvidenim
propisom o ljekamidkoj djelanrosti.

. , Nositelji odobrenja za dopunski rad kojima je odobrenje
izdato na temelju propisa koji su bili u primjeni pri.ye srupanja na
snagu ovoga zakona duZni su se uskladiti s odredbama ovoga
zakona i propisima donijetim na temelju ovoga zakona, u roku od
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga dlanka, klinibke
ustanove.koje su bile nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja, sukladno lanijim propisima koji su uredivali ovu
oblast, stupanjem na snagu ovoga zakona dobijaju naziv
sveudiliSne bolnice, s obvezom da svoju organizaciju i
poslovanje usklade s odredbama ovoga zakona i propisima
donijetim na temelju ovoga zakona, r-r roku od 36 mjeseci od dana
stupanja na snagu ovoga zakona.

dlanak 238.

_ -Do u.spostavljanja modela obiteljske medicine nr terirodju
Federacije poslove i zadaie obifeljske medicine mogu obavijati i
doktori medicine odnosno specijalisti opie medicine.

Oryanizacija ambulanti za specijalistidko-konzulrativne
djelatnosti bit ie uskladena s modelom obiteljske medicine, kada
on bude uspostavljen na cijelom teritoriju Federacije.

dlanak 239.

. 
Federalni ,ztvod za javno zdravstvo obavljat ie poslore

zada&izdlanka 116. sravak 1: alineja 12, 13.ii4. dokonadn:,
reguliranja obavljanja strudnih poslova iz oblasti zaitite i,
zradenja 

_ 
suLladno propisu kojim se ureduje za5tita .l

radil:rcijske i nuklearne sigurnosti, kao i podzakbnskirr.r aktrr..,.
donijetim na remelju rog propisa.

Clanak 240.
Zdravstveni djelatnici kojima je priznata odgovrraju:

strudna sprema na teritoriju Federacije, odnosno koji su strui::r
obrazovanje stekli u odgovarajuiim Skolama zd;avstvenot.
usmjerenja mogu i dalje obavljati poslove zdravstvene za5tite ;
koje s.e tlaZi strudna sprema i koju imaju po propisima koji s,

vrijedili do dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 241.
VjeZbenidki, specijalizantski odnosno subspecijalizantsr;

staZ i staZ iz dodatne edukacije kojije zapodeo prema'propisir:;
koji su vaZili na teritoriju Federacije, na dan stupanja na snaEr
ovoga zakona, bit ie obavljeni sukladno ovom zakonu, ako je:
povoljnije za vjeZbenika, specijalizanta odnosno subspecijaiiz.:
nta.

Clanak242.
Odredba dlanka 156. ovoga zakona bit ie primjenjivana.c.

uvodenja. doktorskog studija na fakultetima zdravstveno:;
usm,erenla' 

elanak 243.
Uvjet o znanju zdravstvenoga menadzmenta, a koji .u

predviden za osobu koja se natjede za ravnatelja zdra,rswei,
ustanove, sukladno dlanku 66. stavak 6. ovoga zakona, traZit cr
se u natjedajnoj proceduri tek onda kada federalni minisu
donese pravilnik iz dlanka 152. stavak 4. ovoga ziikona, I
otpodne edukacija o zdravstvenom menadZmentu na teritorirl
Federacije sukladno ovom zakonu i propisima donijetim r,
temelju ovoga zakona.

Clanak244.
Uvjet predviden za obavljanje djelatnosti u zdravstveni:r

ustanovama iz dlanka 55. stavak 1. todka 5. ovoga zakona bit ;r
primjenjivan nakon 5to AKAZ definira sustav sigurnosn:r
standarda u zdravstvenim ustanovama, te otpodne obavlja:
kontinuirano pra6enje i procjenu sigurnosnih standarda r

zdravstvenim ustanovama, 5to ukljuduje i izdavanje certifikata r

zadovoljenju standarda sigumosti.
AKAZ je duZan definirati sigurnosne standarde r

zdravstvenim ustanovama u roku od 12 injeseci od dana stupan;;
na snagu ovoga zakona.

dlanak 245.
Osobe imenovane.za obavijanje pregleda umrlih izvar

zdravstvene ustanove od opdinskoga tijela mjerodavnoga e
poslove zdravstva,nastavljaju s radom do imenovanja potrebnor
broja doktora medicine sukladno odredbama oooga zakona.

(lanak246.
Komore iz oblasti zdravstva uskladit ie svoju organizaciju

poslovanje s odredbama ovoga zakona u roku od 24 mjeseca o
dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak247.

_ . . 
Do dono5enja posebnog propisa kojim se ureduje ljekamiii:.

djelatnost ostaju u primjeni odredbe propisa o 
-zdravstven:

za5titi koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovoga zakona.
Do dono5enja posebnog propisa koji ie regulirati prevenri.

no-sanitarni nadzor nad izgradnjom objekata- bit c.
primjenjivane odredbe odgovarajuiih propisa i zakona.koji si
bili u primjeni na teritoriju Federacije na dan stupanja na snaE
ovoga zakona.

Do dono5enja posebnog propisa o pravima, obr.ezama
odgovornostima pacijenta bit ie primjenjivane odredbe propisa
zdravstvenoj za5titi koje se odnose na za5titu prava pacijenata. .

koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovoga zakona.
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9g-15. naja 2010. ro4rzue r na cjegnuqr flova Hapoga og22. jyna
2010. rotnne.

Bpoj 01 02-430/10
30. jy;ra 2010. rogune

Capajeno
Ilpencje4ulrqa

Eopjara Kpuurro, c. p

, Do donoSenja posebnog propisa o specijalizacijama
zdravstvenih. djelatnika. bir ie prinrjeniivan! odredbe
glq:"rlrL*ih,propisa koji su bili J prinrj6ni nr rer.iroriju
receracue n3 dan slupanja_na snagu ovoga zakona.

Clanak 248.

--, 
Duno. stupanja na.sna.gu.ovoga zakona prestaje primjena

Lakona o zdravsrvenoi zaititi ("SluZbene novine"Fiderdcije
BiH", broj 29197).izuziv propisaiz dl;"k;rj;. s?aiar S. ouogu
zakona, i to:

1. Pravilnik o*specijalizaciji iz obiteljske medicine (,'SiuZbe_
ne novire Federacije BiH", br. 7i99,50100 tZZj02);Z. Pravilr.rik o posrupku i nadinu rada lijednidkog koniziiija
("SluZbene novine Federacije BiH,', broj aID79);

3. Pravilnik o uvjetima za rad idravsrvenih dielatnika izvan
911Lo9. 

radnog vremena ("SluZbene novine Federacije
Ptlt", bt 2100,23/01,38/03 i 11/04 - prodi5deni tek"st
1/05t:

4. Pravilnik o strudnom ispitu za zdravstvenog inspektora
("SiuZbene novine Fedeiacije BiH',, broi 5/0"0);5. Pravilnik o kriterijima za-dodjelu naziua ieferalnoga
centra Federalnoga ministarstvr zdravstva (',SluZbeie

_ novine Federacije-BiH". broj 5/00f 
-'

6. Pravilnik o nadinu pregleda-umrlih i naiinu utvrdivanja
vremena i uzroka smrti ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj l5i00,r:

7. Praviinik .o vjeZbenidkom staZu i strudnom ispitu
lq?,y.J*lr!l^qje.]1r1ka ("SluZbene nouine Federaiije

, BiH". br.25100. 23t0r i 55102):
8. Pravilnik o uvjetima glede prostora, opreme i

medicinsko-tehnidke opreine za' obauliinie prival_rre
prakse u zdravstvenoj- djelatnosri ("SluZbine' novine

- Federacije BiH',, br. 30/00i 36/01);
9. Pravilnik o uvjerima i posrupku priznavanja vjeZbeniikog

odnosno_specijalizanrskog siaZa obavljenog izvai
lenronja Federacije Bosne i Hercegovine o-dnoslno izvrn
Forl".^t Fgt :go.vine ("SluZbene nol,ine Federacije BiH',,
br. 53 101, 58 l02i 7/04 - prodi5ieni reksr br. t tOS ii tiej;'

10. Pravilnik o uvjefrma prostora, oprelne i kadra za
organiziranje depoa ljekame 1i'SluZbene novine
Federacije B:[1" broj 22/02);

11. Pravilnik o dodatnoj edukaciji iz obiteliske medicine
("SluZbene novine Federacije eiU", Uroj i/0.3);

12. Pravilnik o kriterijima i pbstupku priznavanja naziva
gl*anJg ('SluZbene novine Federaiije SIFI", Ur. f l0+,
6r/04 i 13t08);

13. Pravilnik o uvjetima glede prostora, kadra i
medicinsko-tehnidke oprenre za osnivanje i organizaciju
rada zdravstvenih ustanov: koje obavljaju "dielatnott
dijatize ("SluZbene novine Federicije BiFi, ;brcj 7tl0tjii4. Pravilnik o dodatnoj edukaciji polivalentnih patronaZnih
sestara/sestara u zajldnici u primamoj zdravstvenoj zaititi
(" SiuZbene no vind Federacije BiH ",'broj 1 i 0-1.

Ctanak249.

.,., O",uuj.zakon slupa na snagu osmoga dana od dana objave u
SluzDenrm novlnama Federacije BiH ".

Predsjedarelj predsiedareli
Doma naroda Zastupnidkoga doma

Parlamenta F_ederacije BiH parlamentr FedEracije BiH
Stjepan Kre5i6, v. r. Safet Softii, v. r.

- 
Ha ocuony q,qaxa IVB.7 a)(IV) ycraea @elepaqirje Eocue n

.\epqefoBnHe, AoHOCnM

YKA3
O IPOTJIAIIIEISY 3AKOHA O 3APABCTBEHOJ

3ATIITI4TII

_ flpor,raruasa ce 3aKou o:gpaacrneuoj 3aururt4 rojr je,loHuo
ilap.raueur Oegepaqrje EitX si cjeqHrqfi flpegcraenrvxor noMa

3AKOH
O 3APABCTBEHOJ 3AIIITI4TI,I

r. ocHoBHE OIPEABE

9nax 1.
Osril'{:axoHou ypef yjy ce na.rena, r,rjepe, nauuu opraHr.r3oBa}ba

rf npoBobetba 3!paBcrBeHe 3arlrr{Te, Hocr{oqrr Apyrurrene 6pr.rre sa
3ApaBJr,e craHoBur.rrrrrBa, npaBa u o6asere nuqa y xopltuheny
3ApaBcrBeHe 3arrrrrare, Te cagpxaj, Ha.ruH o6asJbaH,a ra Ha4:op ua4
o6asJbarieM 3gpaBcrBene salxrure Ha repuropllju,Deaepiquie
Bocse n XepuerornHe (ygarrllen texcry: tire4epaq"ju) " ' -'

Hnan2.
3gpaucrneHa 3arrrrr{Ta! y cMrrcJry oBor 3axoua, o6yxnara

cr{crgl,r ApyrurBeHHX, rpynHr4x 14 rlHAnBrrAyaJrHrax vjepa, ycJryra l,I
aKrr4BHocrll 3a or;yBaiLe r.r,yxanpefeue- rppanr"a. cnpeqaBaH,e
oorecrt{. paHo orKpr{Barle 6olecru. 6larorpeneuo,rrajeuene, .re
3ApaBcrBeHy rbery u pexa6lr,ruraqr.rjy, Kao ra npurrrjeuy
3ApaBcrBeHr4x rexHolornja.

3gparcrneny 3ailrrr4Ty r43 craBa 1. onor rrraHa, y oKBr.rpy
3ApaBcrBeurrx ycraHoBa 14 npnBarur4x npaKcr{, npyxa'i!
3ApaBcTBeHrl paAHr.rut4 l4 3[paBcTBeH14 capaAHr.rUH, npurrtjenon
caBpeMeHnx MeAr.rrlr{HcKrlx ttocrynaKa r.{ TexHoloruja, re npahener,r
gocriarnyha y pasnojy r-leguqlrucxe uayre.

9:ran 3.
Cnaxo luqe HMa npaBo Ha 3npaBcrBeHy 3arurury u Ha

MoryhHocr ocrBapr4Baria uajnr.rurer rnroryher Hr.rBoa 3ApaBJl,a, y
cKJraAy c ogpeg6arrla oBor 3aK_oHa ra 3-axona o 3ApaBcrBeHoM
oorryparby, Kao r{ nponr4ca goHujerux Ha ocnoBy oBr4x 3aKoHa.

Cnaro nuqe o6ane:uo je 6pauyru ce o crou :gpar.,"y.
Huxo se o,lnje yrposzrlr 3ApaBJLe Apyrux nygla.
Craxo lraqe_je o6aresuoy xururarnt cnyvajenurua ilpyxrirr,r rrpBy

norrloh noupuje.feHov lr,rn 6olecsov ruqy, y .*nugy .u .uoj""
3Halr,eM rl rr,Ioryhuocrlrua, Te My ouoryhurl.r npucryn 4o riaj6nuxe
3IpaBc'rBeHe ycraHoBe.

9lan 4.

^ _Y 99qr6j.fnnany u nponolerry 3rpaBcrBeHe 3arrrrr{re y
!PeAepaqutn yvecrnyjy 3ApaBcrBeHe ycraubre, nptrBarHe npaKce,
3aBoAr{ 3npaBcrBeuor oorryparca, AreHqlrja 3a KBaJrr4Ter r4
arpegnraqujy y 3ApapgllyJ @-egepaqujn 6ocne lr Xepqeronune (y
AaJbrreM rercry: AKA3), xorraope lrs o6,tacru 3ApaBcrBa,
nocrroAaBrlrr, o6pa:onue r{ Apyre ycraHoBe, *y*u""rupn.,ij.p.*.,
crrop_rcKe r.r Apyre oprauu:aquje, yApyxelba, nopograqa u rpalaura.

Jeglruuqe JroKaJrHe caMoyflpaBe, y cKJraAy ca yrnp]eun.rrl
lpaBrrMa u o6ane:aua, o6e:6jelyjy ycrone ia ocrBaprrBarse
3ApaBcrBeHe 3arxrrrre Ha cBoM nogpyvjy.

9nan 5.

^ 
B,rana @eqepauuje 

-Eocue n Xepqeronr,rue (y rarunev reKcry:

^u_1aLa 
Oeagpaquje 6uX), Ha npujeglor SelepaaHor Muur4crpajapaBcrBa (y Aa$*eu rexcry: QegepaJrHt4 MHHucrap).a y3

nperxoAHo. npu6arreuo MI4IIIJLelse KaHToHaJIHIIx MI,IHrIcrapa
3ApaBcrBa (y ga;rner,r reKcry: KaHToHaJrur.r Mr{Hltcrap), ra ocnony
aHaJrr{3e 3ApaBcrBeuor crarba craHoBHr.trrrrBa, Te ynaxanajyhlr
pacnonoxr{Ba $uuaucnjcra cpeAcraBa, xao, ragponcKe 14 Apyre
MoryhHocrr4._ loHocu_. crpareuKr4 nJ.raH pareoja 3lpaBcrBa y
@elepaulliu Bocue u XepUeronrue (y Iaur,errl rexcry: nlaH.;.lllair cagpxu qr.rJbeBe rr 3aAarKe 3ApaBcrBeHe 3arnrr.rre,
npfiopnrere, cnequQuvxe norpe6e lr rrloryhuocrlr ocrBapr.iBa]la
3ApaBcrBeHe 3arxrxre Ha nojeglrnuu nogpyujnrr,ra, Hocrlor{e
3aAaTaKa 14 poKoBe 3a OCTBaprrBalI)e nJraHa 3ApaBcTBeHe 3arIITrrTe,
ocaone pa:noj a:npancrnene 4je,rarsocrn no Hrlronr*la, yxryuyjyhra
eAyKaqiqy rr ycaBprxaBatl,e 3ApaBcrBeHr{x KaApoBa, ocHoBe pa:noja
cr{creMa 3[paBcrBeHe 3arlrrr4Te, rr3Bope $uuanclrpama


